Zdravstveni dom Slovenska Bistrica, Partizanska ulica 30, 2310 Slov. Bistrica, na podlagi
34. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC in 127/06 -
ZJZP), Zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o zdravstveni dejavnosti(ZZDej-N,
UrL.RS, Stev. 32/2025), 14. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom
Slovenska Bistrica (Uradni list RS, §t. 24/2009, 18/2012), na podlagi 15. ¢lena Statuta
Zdravstvenega doma Slovenska Bistrica in na podlagi sklepa Sveta zavoda z dne
18.9.2025, razpisuje prosto delovno mesto

DIREKTORJA JAVNEGA ZAVODA
ZDRAVSTVENI DOM SLOVENSKA BISTRICA (m/2)

Kandidat za direktorja javnega zdravstvenega zavoda mora izpolnjevati naslednje
pogoie:

1. ima znanje slovenskega jezika, ki dosega jezikovno raven vsaj stopnje B2 po lestvici
Skupnega evropskega jezikovnega okvira, kar dokazuje z dokazilom o zaklju¢eni najmanj
srednji Soli v slovenskem jeziku v Republiki Sloveniji oziroma z dokazilom javne
visokoSolske izobrazevalne ustanove v Republiki Sloveniji ali tujini, ki poucuje in izvaja
izpit iz slovenskega jezika kot drugega oziroma tujega jezika, o uspesdno opravljenem
preizkusu znanja slovenskega jezika,

2. ima znanje angledkega jezika, ki dosega jezikovno raven vsaj stopnje B2 po lestvici
Skupnega evropskega jezikovnega okvira, kar dokazuje z dokazilom o zaklju€eni najmanj
srednji Soli v angleSkem jeziku ali dokazilom ustrezne institucije, ki poucuje in izvaja izpit
iz angleSkega jezika (npr. opravijena matura iz tega predmeta),

3. ima vsaj pet let delovnih izku$enj, od tega najmanij tri leta na vodilnih oziroma
vodstvenih delovnih mestih,

4. ima strokovna znanja o organizaciji, vodenju, ekonomiji in poslovanju javnega
zdravstvenega zavoda, kar izkaZe s potrdilom organizacije, ki izvaja usposabljanje s
podroéja managementa v zdravstvu, pri Cemer ustreznost usposabljanja, ki ga izvaja
posamezna organizacija, z vidika njegove vsehine in trajanja s sklepom potrdi
ministrstvo, pristojno za zdravje, pri Cemer mora izbrani kandidat potrdilo predloZiti v
Sestih mesecih od sklepa o izbiri. Kot potrdilo iz prejSnjega stavka se prizna tudi potrdilo
visokoSolskega zavoda, ki ima v Republiki Sloveniji akreditiran Studijski program s
podroja managementa v zdravstvu,

5. ima izobrazbo, pridobljeno po Studijskem programu druge stopnje, oziroma izobrazbo,
ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljeni po Studijskih programih druge stopnje, injev
skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvr§éena najmanj na 8. raven,
in sicer medicinske smeri, ¢e poslovodna funkcija in funkcija vodenja strokovnega dela
javnega zdravstvenega zavoda nista lo¢eni,



6. ni pravnomoc¢no obsojen ali zoper njega ni vloZzena pravnomocna obtoZnica ali na
podlagi obtoZnega predloga razpisana glavna obravnava za kaznivo dejanje zoper
gospodarstvo, kaznivo dejanje zoper pravni promet oziroma kaznivo dejanje zoper
uradno dolZznost,

7. niizvajalec zdravstvene dejavnosti in nima soglasja za opravljanje zdravstvenih
storitev iz prvega odstavka 53.b ¢lena tega zakona ali soglasja za sklenitev pogodbe o
zaposlitvi s kraj8§im delovnim £€asom (vkljuéno z dopolnilnim delom) pri koncesionarju,

8. nima poslovnega deleZa v pravni osebi, s katero javni zdravstveni zavod poslovno
sodeluje ali ki bi predstavljala konkurenco javnemu zdravstvenemu zavodu, v katerem
opravlja funkcijo,

9. ni €lan organa vodenja ali upravljanja oziroma nadzora drugega javnega zavoda ali
gospodarske druzbe,

10. nima ali v zadnjih Sestih mesecih ni imel funkcije v ministrstvu, pristojnem za zdravje,
Vladi Republike Slovenije, Drzavnem zboru Republike Slovenije ali politi€ni stranki, na
katero je bil voljen, in v ¢asu trajanja mandata ni predstavnik sindikata s podrocja
zdravstva,

11. ga odlikuje osebna integriteta in poslovna eti¢nost ter Komisija za prepre€evanje
korupcije zanj s pravhomocénim aktom ni ugotovila krsitev integritete, kot jo opredeljuje
zakon, ki ureja integriteto in preprecevanje korupcije.

Izbrani kandidat bo imenovan za mandatno obdobje 4-ih let. K prijavi mora kandidat
priloZiti Zivljenjepis z navedbo delovnih izkuSenj, vizijo razvoja zavoda za mandatno
obdobje 4-ih let in dokazila o izpolnjevanju zgoraj navedenih pogojev(kopija diplome,
dokazilo o znanju slovenskega jezika (kopija spriCevala ali potrdilo), potrdilo o
nekaznovanosti in potrdilo, da kandidat ni v kazenskem postopku.

Pogoje iz 6., 7., 8., 9. in 10. to¢ke kandidat dokazuje z izjaveo. Pogoj iz 11.to¢ke dokazuje z
ustno izjavo v okviru razgovora oziroma osebne predstavitve v postopku javnega razpisa.

Pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju razpisnih pogojev kandidati posljejo v zaprti
ovojnici s pripisom »Prijava na razpis za direktorja- ne odpiraj«na naslov Zdravstveni dom
Slovenska Bistrica, Partizanska ulica 30, 2310 Slovenska Bistrica, s pripisom »Svet zavoda
Zdravstveni dom Slov. Bistrica«in sicer v roku 15 dni od dneva objave razpisa.

Kandidati bodo o izbiri obves¢eni v roku 30 dni od dneva objave razpisa.

Svet zavoda ZD Sl.Bistrica

P S I A Predsednik sveta zavoda
A\ Rajko @hjsek, dipl.zn.
2'.‘ e .i 4 Illlllr "'-'.lL - _F-{- i
% f

o L



