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UvobD
PREDSTAVITEV ZAVODA

ZD Slovenska Bistrica je javni zdravstveni zavod, ki je bil v sedanji obliki ustanovljen leta
1991, ko se je lo¢il od ZD Maribor. Ustanovila ga je Ob¢ina Slovenska Bistrica. Z nastajanjem
novih ob¢in je ZD pridobil nove ob€ine ustanoviteljice. Tako so poleg obine Slovenska
Bistrica ustanoviteljice e ob¢ine Oplotnica, Polj¢ane in Makole.

Zdravstveni dom Slovenska Bistrica sodi med dolocene in posredne uporabnike proracuna.

OSEBNA IZKAZNICA ZD SLOVENSKA BISTRICA

Ime: Zdravstveni dom Slovenska Bistrica

Sedez: Partizanska ulica 30, Slovenska Bistrica

Mati¢na $tevilka: 5114357

ID stevilka za DDV: 8197979287

Sifra uporabnika: 92428

Stevilka podraguna: SI56 0131 3603 0924 244 pri UJP Slovenska Bistrica
BIC: BSLISI2X

Telefon: 02 843 27 30

Spletna stran: http://www.zd-sb.si/

E-posta: info@zd-sb.si

Datum ustanovitve: 11.09.1991

Registrski podatki: Register OkroZnega sodii¢a v Mariboru, Registrski vliozek 10422600

USTANOVITELJ!

Ob¢ina Slovenska Bistrica, Kolodvorska 10, 2310 Slovenska Bistrica
Obcina Polj¢ane, BistriSka cesta 65, 2319 Polj¢ane

Ob¢ina Oplotnica, Goriska cesta 4, 2317 Oplotnica

Ob¢ina Makole, Makole 35, 2321 Makole

DEJAVNOST ZAVODA

Dejavnost Zdravstvenega doma Slovenska Bistrica je izvajanje zdravstvene dejavnosti na
primami ravni, ki skladno z Zakonom o zdravstveni dejavnosti zajema izvajanje osnovne
zdravstvene dejavnosti na obmocju ob€in ustanoviteljic.

Zavod izvaja naslednje dejavnosti: zdravstveno varstvo odraslih (ambulante druZinske
medicine, ambulanta v SVZ, referenéne ambulante druzinske medicine), zdravstveno varstvo
Zensk, otrok in mladine, preventivno zdravstveno varstvo vseh prebivalcev, nujno medicinsko
pomo¢ in deZurno sluzbo, nujne, nenujne in sanitetne reSevalne prevoze, patronazno in nego,
fizioterapijo, laboratorijske storitve, farmacevtsko svetovanje, zobozdravstveno varstvo za
odrasle in mladino, medicino dela, prometa in $porta, ter mrlisko pregledno sluzbo.

Zavod poleg primame dejavnosti, izvaja tudi naslednje specialistiéne dejavnosti:
antikoagulantno dejavnost, RTG slikanje plju¢ in skeleta, UZ preiskave trebuha,
pedopsihiatrijo, nevrologijo, in pedontologijo.



V skladu z zakonodajo je zavod registriran za opravljanje sledeih dejavnosti:

- 68.320 Upravljanje nepremiénin za placilo ali po pogodbi

- 77.330 Dajanje pisarni$ke in ratunalniske opreme v najem

- 77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredm. sredstev v najem in zakup
- 69.200 Ratunovodske, knjigov. in revizijske dejavnosti, davéno svetovanje
- 81.220 Splosno ¢iscenje stavb

- 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge pisarniske dejavnosti
- 86.210 Splosna zunajbolnis$ni¢na zdravstvena dejavnost

- 86.220 Specialisti¢na zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost

- 86.230 Zobozdravstvena dejavnost

- 86.901 Alternativne oblike zdravljenja

- 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

- 88.109 Drugo socialno varstvo brez nastavitve za stareje in invalide

ORGANIZACIJA ZAVODA

Organizacija in delo zdravstvenega doma je nazorno prikazana z organigramom Zdravstvenega
doma.

Zdravstveni dom deluje na naslednjih lokacijah:

- Slovenska Bistrica (Partizanska ulica 30, Osnovna S$ola Pohorskega odreda -
Kopaliska ulica 1; Dom dr. JoZeta Potr¢a Polj¢ane enota Slovenska Bistrica -
Tomgi¢eva ulica 33, Razvojna ambulanta - TomS$ifeva ulica 12),

- Polj¢ane (Bistrika cesta 62 — zobozdravstvo za odrasle, Osnovna 3ola Polj¢ane —
zobozdravstvo za mladino),

- Pragersko (Kolodvorska ulica 3 — zobozdravstvo za odrasle),

- na obmodju ob&ine Makole —patronazna sluzba.

Zdravstveni dom je za lokalno okolje zelo pomemben dejavnik razvoja in obstoja. Prevzema
vlogo koordinatorja, organizatorja in upravljavca med izvajalci javne zdravstvene sluzbe in
uporabniki.

ORGANI ZAVODA

Najvi§ji organ upravljanja v zavodu je Svet zavoda, ki ga sestavlja 11 ¢lanov, od tega: 6
predstavnikov ob¢in ustanoviteljic, 2 predstavnika uporabnikov in 3 predstavniki zaposlenih
javnega zavoda ZD Slovenska Bistrica.

Predstavnik Ime in priimek
Clan - predstavnik obéine Slovenska Bistrica | Irena Lonéari¢
Clan - predstavnik obéine Slovenska Bistrica | Alojz Kranjc
Clan - predstavnik obéine Slovenska Bistrica | Jozef Avgustin

Clan - predstavnik obgine Poljane Spomenka Vodopivec
Clan - predstavnik obé&ine Oplotnica Iztok Skof

Clan - predstavnik ob¢ine Makole Jurij Plaznik

Clan - predstavnik uporabnikov Vesna Vute




Clan - predstavnik uporabnikov Mladen Kersi¢
Clan - predstavnik zaposlenih ZD SB Milena Oblonsek
Clan - predstavnik zaposlenih ZD SB Rajko Gajsek
Predsednik - predstavnik zaposlenih ZD SB Saso Stojkoski

Strokovni tim je strokovni organ zavoda, ki ga vodi direktorica, sestavljajo pa ga vodje siuzb,
pomocnici direktorice in vodstveni delavci. Skupno §teje 14 ¢lanov.

YODSTVO ZAVODA

Zdravstveni dom zastopa in vodi direktorica mag. Urska Sedmak univ. dipl. ekon.

Strokovni vodja/direktorica ZD je Alenka Antolinc KoSat dr. med., spec. druz. med.

Po predhodno pridobljenih soglasjih obcin ustanoviteljic jo imenuje in razreSuje Svet zavoda.
Direktorica organizira in vodi delo, poslovanje zavoda in odgovarja za zakonitost in strokovnost
poslovanja.

Pomotnica direktorice za zdravstveno nego zavoda je Brigita Spes mag. zdr.-soc.
managementa.

Vodstveni delavei zavoda po posameznih podro¢jih so:

- Ambulante druZinske medicine in MDPS: Alenka Antolinc Kosat
dr.med.,spec.druz. medicine,

- Otro3ki in Solski dispanzer: Polona Kajba Keri¢ dr.med., spec.pediatrije,

- Dispanzer za Zenske: Sa$o Stojkoski dr.med., spec.ginekologije in porodni$tva,

- Resevalna sluzba: Matjaz Zunkovi¢ magister zdravstvene nege,

- PatronaZna sluzba: Anja Auda dipl. medicinska sestra,

- Laboratorij: Tina Hohler univ.dipl.inZ kem.tehnologije,

- Fizioterapija: Jelka Mlaker vi§ji fizioterapevt,

- Zobozdravstvo: Peter Vukovi¢ dr.dent med., spec. pedontolog,

- Odgovoma zobna asistentka: Milena Oblon§ek magistrica zdravstvene nege,

- Center za krepitev zdravja: Silvija Lunder dipl. medicinska sestra.
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POSLOVNO POROCILO ZA LETO 2022

Porocilo o doseZenih ciljith in rezultatih predpisuje Navodilo o pripravi zakljuénega rauna
drzavnega in ob¢inskega proracuna ter metodologije za pripravo porodila o doseZenih ciljih in
rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proratuna {(Ur. 1. RS 12/2001, 10/2006,
8/2007,102/10).

Letno porocilo doloenega proraunskega uporabnika sestavljata v skladu z 21. élenom Zakona
o racunovodstvu:

a.) poslovno porodilo, ki je sestavljeno i1z porotila o uresnifitvi nalrtovanih ciljev,
programa dela in oceni gospodarnosti, u€inkovitosti in uspesnosti poslovanja zavoda.

b.) racunovedsko porocilo, ki je sestavljeno iz racunovodskih izkazov in pojasnil k
izkazom.

1. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE
a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

— Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — Z]JZP),

— Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05-UPB2, 15/08-ZPacP, 23/08,
58/08-ZZdrS-E, 77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17, 1/19 — odl.
US, 73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP in 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 — ZNUPZ,
196/21 — ZDOsk, 100/22 — ZNUZSZS, 132/22 - odl. US in 141/22 — ZNUNBZ),

— Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju {(Uradni list RS, §t. 72/06

-uradno preciseno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPIJS, 87/11,
40/12 -ZUJF, 21/13 - ZUTD-A, 91/13,99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13
— ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C in 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — ZZD¢j-K,
36/19 in 189/20 — ZFRO, 51/21, 159/21, 196/21 — ZDOsk, 15/22, 43/22, 100/22 —
ZNUZSZS in 141/22 - ZNUNBZ),

— Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06-UPB3, 15/08-ZPacP, 58/08,
107/10-ZPPKZ, 40/12-ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K, 49/18, 66/19
in 199/21),

— Doloéila Sploinega dogovora za leto 2022 z aneksi,

— Uredba o dolo¢itvi programov storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja,
opredelitev zmogljivosti, potrebnih za njegovo i1zvajanje, in doloCitev obsega sredstev
za leto 2022 (Uradni list RS, §t. 112/22);

— Zakon o interventnih ukrepih za zagotovitev finan¢ne stabilnosti javnih zdravstvenih
zavodov, katerih ustanovitelje je Republika Slovenija (Uradni list RS, §t. 54/17 in 16/20

ORZIUFSZZ7),

— Zakon o nujnih ukrepih na podro¢ju zdravstva (Uradni list RS, §t. 112/21, 189/21,
206/21 — ZDUPSOP in 132/22),

— Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2022 z ZZZS.



b) Zakonske in druge pravne podlage za pripravo letnega porodila:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13,
55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US}),

Zakon o izvr§evanju proratunov Republike Slovenije za leti 2022 in 2023 (Uradni list
RS, &. 187/21, 206/21 — ZDUPSOP in 129/22),

Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 - ZUE),
Zakon o preglednosti finanénih odnosov in loéenem evidentiranju razli¢nih dejavnosti
(Uradni list RS, &t. 33/11),

Navodilo o pripravi zaklju¢nega rauna drZzavnega in ob¢inskega proracuna ter
metodologije za pripravo porodila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proraduna (Uradni list RS, §t. 12/01, 10/06, 8/07, 102/10),
Pravilnik o sestavijanju letnih porocil za proradun, proratunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07,
124/08, 58/10, 60/10 — popr., 104/10, 104/11, 86/16, 80/19 in 153/21),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13,
94/14, 100/15, 84/16, 75/17, 82/18, 79/19, 10/21 in 203/21), Pravilnik o
razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, 5t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12,
100/15, 75/17 in 82/18),

Pravilnik o na¢inu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10,
108/13 in 100/15),

Pravilnik o dologitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obginskih
prora¢unov {(Uradni list RS, 46/03),

Pravilnik o na¢inu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. &lenu Zakona o
raéunovodstvu (Uradni list RS, §t. 108/13),

Uredba o nadinu priprave kadrovskih naértov posrednih uporabnikov prorauna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2022 in 2023 (Uradni list RS, &t.
203/21),

Uredba o delovni uspenosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list
RS, §t. 97/09 in 41/12),

Pravilnik o dologitvi obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje (Uradni list RS,
§t. 7/10, 3/13),

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekariskih zavodov
na javno sluZbo in trzno dejavnost {§t. dokumenta 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022)

¢) Interni akti zavoda :

Statut

Poslovnik kakovosti z vsemi organizacijskimi predpisi in pravilniki, najpomembne;jsi
med njimi za sestavljanje raunovodskega porogila je Pravilnik o racunovodstvu s
prilogami.



2. DOLGOROCNI CILJI ZAVODA

Zdravstveni dom ima dolgorocno zastavljene cilje, ki jih je v letu 2022 razvijal, ter sledil k
doseganju le-teh:

>
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izpolnitev pogodbenih programov, ki jih ZD vsako leto dogovori z ZZZS s pogodbo.
Pri tem je pomembno, da zavod dosledno evidentira opravljene storitve, lodeno
zaracunljiv matenal ter evidentira in fakturira druge storitve,

v okviru moznosti $iriti obstojeCe dejavnosti in uvajati nove,

krepitev preventivne zdravstvene dejavnosti in varovanje zdravja prebivalstva,
zagotavljanje zdravstvenega varstva na visokem strokovnem in organizacijskem nivoju,
ki omogoca najvedjo moZno korist uporabnikom in lokalni skupnosti,

ohranitev in raz$iritev obsega dejavnosti v mrezi javne zdravstvene sluzbe,
zagotavljanje sistema celovite kakovosti in njegova nadgradnja,

zagotavljati ustrezno dostopnost in primerno kakovost zdravstvenih storitev in drugih
pravic iz OZZ,

izbolj3anje pogojev dela za zaposlene,

razvoj informacijskega sistema (zdravstveno-informacijskega in poslovnega),

reitev prostorske problematike - investicija v prizidek sluzbe NMP, laboratorija,
razvojne ambulante in dodatnih ambulant, skladno s Siritvijo dogovorjeno v pogodbah
z ZZZ8,

podrocje usposabljanja kadrov (specializacije, pripravnistva),

planiranje in razvoj kadrov,

zaposleni sodelujejo s svojimi idejami o izboljSevanju delovnih procesov,

pristopili bomo k projektnemu vodenju,

krepitev sodelovanja z lokalno skupnostjo in $ir§im okoljem,

dosegati visoko stopnjo zadovoljstva pacientov,

sodelovanje v projektih na podro¢ju zdravja.

3. LETNI CILJI ZAVODA

Cilji, ki se nanaSajo na izholjSanje zdravstvenega stanja pri posameznih boleznih ali
populacijskih skupinah:

>

v v

vvVv VWV Vv ¥

zagotavljanje primarnega zdravstvenega varstva na visokem strokovnem in
organizacijskem nivoju, ki omogo€a najvejo moZno korist uporabnikom in lokalni
skupnosti,

zagotavljanje enakih moznosti zdravljenja za vse obCane,

dosledno uresnicevanje in izpolnjevanje delovnega programa, dogovorjenega s pogodbo
in zagotavljanje pravic pacientom,

spremljanje zadovoljstva pacientov in odkrivanje ter odpravljanje vzrokov
nezadovoljstva,

ohranjanje in nadgrajevanje strokovnega nivoja skladno z razvojem in razpoloZljivimi
finanénimi in &loveskimi viri,

spremljanje razvoja zakonodaje s podro¢ja zdravstvenega zavarovanja in druge
zdravstvene zakonodaje,

presoja upraviéenosti do posameznih pravic 1z OZZ,

zagotovitev potrebnega strokovnega kadra na medicinskem in nemedicinskem
podrocju,
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>

>

krepitev strokovnega znanja z udelezbo na strokovnih izpopolnjevanjih ter prenos
informacij zaposlenim,
spodbujanje zaposlenih za timsko delo.

Bolj$e obvladovanje doloéenih bolezni:

P

>

>
»

osve$tanje in motiviranje pacientov v smislu zdravega nacina Zivljenja v okviru
preventivnega delovanja,

zgodnej$e odkrivanje in obvladovanje kroni¢nih nenalezljivih bolezni v okviru
referenénih ambulant,

motiviranje pacientov in spodbujanje napotitev v zdravstveno vzgojne delavnice.
sodelovanje z drugimi drustvi za promocijo zdravja na lokalni ravni.

Skrajsanje Cakalne dobe:

>
»

vodenje ¢akalnih seznamov pacientov,

naroanje v skladu z Zakonom o pacientovih pravicah, Uredbo o poslovanju z
uporabniki v javnem zdravstvu in Pravilnikom o najdalj§ih ¢akalnih dobah za
posamezne zdravstvene storitve in o na¢inu vodenja ¢akalnih seznamov,

obvescanje in informiranje pacientov — osebno, po elektronski posti, SMS sporoéila, na
spletni strani ZD.

Boljsa dostopnost do zdravstvenih storitev:

>

v Vv

VVVY ¥

v

zagotavljanje ustrezne dostopnosti in primerne kakovosti zdravstvenih storitev ter
drugih pravic iz OZZ,

ambulante, dispanzerji, laboratorij in ostale dejavnosti bodo dostopni v dopoldanskem
in popoldanskem ¢asu (v okviru ordinacijskega €asa),

NMP in nujni reSevalni prevozi- dostopnost 24 ur,

nenujni reSevalni prevozi s spremljevalcem in sanitetni prevozi — dostopnost v
dopoldanskem in popoldanskem ¢asu glede na potrebe pacientov,

patronazna sluzba - dezurstvo ob sobotah, nedeljah in praznikih, ter tedenska
pripravljenost v popoldanskem casu,

ohranitev specialisti¢nih ambulant za potrebe prebivalstva obmo¢ja, ki ga pokrivamo,
na centralni lokaciji zagotoviti obravnavo, preglede in diagnostiko,

moznost telefonskega naro¢anja v okviru ordinacijskega ¢asa ambulant,

spremljanje preskrbljenosti z nosilci dejavnosti v mrezi javne zdravstvene sluzbe v RS
in izvedba aktivnosti za izbolj$anje preskrbljenosti na na§em podrodju,

doseganje dogovorjenega programa po veljavni pogodbi.

Ohvraniti kazalnike kakovosti:

»
>

zagotavljali smo sistem celovite kakovosti,
skozi celo preteklo leto smo spremljali in izbolj$evali procese v ZD.
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4. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV
V letu 2022 smo dosegli zastavljene cilje poslovanja, kar se odraza na poslovanju zavoda.

Realizirali smo ve€ino s pogodbo dogovorjenega programa z ZZZS. Vzrok za nerealizacijo
storitev v antikoagulantni ambulanti je spremenjena doktrina zdravljenja. V dejavnosti
nevrologije, pedopsihiatrije in pri farmacevtu svetovalcu ima ZD Slovenska Bistrica s pogodbo
dogovorjen program v manjSem obsegu, zato zaposlitev lastnega kadra ni racionalna. Program
pedopsihiatrije in farmacevtskega svetovanja izvajamo z zunanjimi sodelaveci nekajkrat
tedensko, ob ob&asnih odsotnostih zunanjih sodelavcev pa je izpad realizacije teZje nadomestiti,
zato program ni bil v celoti realiziran.

V letu 2022 nismo imeli likvidnostnih teZav in smo bili celo leto solventni. Ustvarili smo
presezek prihodkov nad odhodki zavoda.

Ukrepi, ki smo jih izvajali v letu 2022 so:

- redno mese¢no spremljanje, analiziranje doseZenega programa zdravstvenih
storitev,

- redno meseéno spremljanje prihodkov, odhodkov in rezultata poslovanja glede na
nadrt,

- ukrepi izbolj$evanja sistema kakovosti, podani preko notranjih in zunanjih presoj,

- vodje in odgovorni delavci skupaj s sodelavci uspesno izvajajo svoj proces dela za
katerega so zadolZeni,

- vlaganja v kader - strokovno izpopolnjevanje zaposlenih,

- prilagajanje delovnih procesov glede na sprejete ukrepe in odloke v ¢asu epidemije.

4.1, REALIZACIJA CILJEV KAKOVOSTI

V letu 2022 smo izvajali redne meseéne strokovne time. Izveden je bil vodstveni pregled in
osem notranjih presoj. V mesecu maju 2022 je bila izvedena redna zunanja presoja SIQ. Od
deset letnih ciljev kakovosti je bilo realiziranih devet, en je ostal delno realiziran,

Certifikat kakovosti

ZD Slovenska Bistrica uspesno deluje v skladu s certifikatom kakovosti ISO 9001:2015. V
mesecu maju 2022 je bila izvedena redna presoja iz standarda ISO 9001:2015. Med presojo
sistema vodenja v organizaciji ni bilo ugotovljenih neskladnosti. Podanih je bilo enajst
priporogil, ki smo jih sproti reSevali in resili. Vzpostavljen imamo tudi sistem kazalnikov
kakovosti v okviru ISO standarda.

Zadovoljstvo zaposlenih

Zdravstveni dom je izvedel anketo zadovoljstva zaposlenih, ki je potekala v mesecu maju 2022
in se je izvajala v elektronski obliki. Anketo je izpolnilo 54 zaposlenih. Anketirani so
najpogosteje izpostavili: vi§je plade za niZzje ocenjene razrede zaposlenih, Zeleli bi vel
informacij, izvedbo Team buildingov za zaposlene, ter dobro pocutje med sodelavci in
nadrejenimi.
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Rezultati ankete so pokazali {moZna ocena od 1 - 5):

- da je organizacijska klima v Zdravstvenem domu Slovenska Bistrica zelo dobra,

saj so jo zaposleni ocenili z oceno 4,3, enako kot v letu 2021,
- tudi osebno zadovoljstvo pri delu je zelo dobro, ocenili so ga z 4,2, enako kot v letu 2021,
- zaposleni so nekoliko slabse ocenili zadovoljstvo s placo, to je 3,7 , enako kot v letu 2021
-z moZnostjo napredovanja 3,9, enako kot v letu 2021.

Povpredna ocena organizacijske klime in zadovolistva zaposlenih v ZD je 4,25.

Zadovoljstvo pacientov- uporabnikov

V ZD Slov. Bistrica smo v mesecu novembru in decembru 2022 izvedli anketo o zadovoljstvu
pacientov. Zbrali in obdelali smo 581veljavnih anketnih vprasalnikov.

Rezultati ankete so pokazali (moZna ocena od 1 - 5):

- pacienti organizacijo dela vseh sluzb v zdravstvenem domu ocenjujejo z oceno 4,78,

- odnos in komunikacijo zdravstvenega osebja pri zdravstveni obravnavi pacienta
ocenjujejo z 4,79,

- 94,74 % narolenih pacientov je ¢akalo manj kot 30 minut,

- najpogostejdi vzrok ¢akanja ve¢ kot 30 minut je v 35,55 % bila vrsta ljudi pred njimi
in v 64,4 5% dolge obravnave pacientov,

- zdravstveni delavci so v 99,18% upostevali ¢akalno vrsto pacientov,

- najpogostej§i nadin pridobivanja informacij, ki ga pacienti uporabljajo je preko
spleta 41,76 %, telefona 36,93 %, osebno 19,35 %, drugo 1,34 % in zloZenkah
0,62%.

Mnenja, pohvale, pobude, predlogi uporabnikov:

- pohvala osebju dispanzerja za Zenske, otroskemu dispanzerju, ambulantam
druZinske medicine, fizioterapiji, zobozdravstvu, patronaZni sluzbi za prijazno in
strokovno obravnavo,

- napisali so, da ¢e bi ves zdravstveni sistem deloval, kot patronazna sluzba, bi
bolnikom bilo lazje,

- odli¢no, tako naj ostane,

- teZava je premajhno parkirisce,

- Zeleli bi info to¢ko za ureditev administrativnih opravil,

- Zeleli bi avtomat s pitno vodo,

- krajSe Cakalne dobe v zobozdravstvu,

- ved zasebnosti in posodobitev prostorov v fizioterapiji,

- vefje prostore laboratorija in

- fizioterapevta v patronazni sluzbi.

13



Realizacija zunanjih strokovnih nadzorov — ZZZS

V letu 2022 je bil izveden en administrativni nadzor Zavoda za zdravstveno zavarovanje
Slovenije. Predmet nadzora je bila kontrola ordinacijskih ¢asov, prisotnost nosilcev zdravstvene
dejavnosti na delovnem mestu, objave na spletni strani zdravstvenega doma, naro¢anje in e-
naro¢anje. Po posredovanih dodatnih pojasnilih nepravilnosti niso bile ugotovljene.

4.2. PRITOZBE, POHVALE IN NASILJE NA DELOVNEM MESTU

V letu 2022 je ZD prejel vet pisnih in ustnih pohval na delo posameznih sluZb. Ustne pohvale
pogosto prejmejo posamezni zdravstveni delavci ali sluzbe, ki pa vedno niso evidentirane.

Pohvale
V letu 2022 smo prejeli Stirinajst pisnih pohval na delo sluzb zdravstvenega doma.

PritoZbe / reklamacije
V letu 2022 smo prejeli dvanajst pritozb. Vsebina pritoZb se ni nana$ala na strokovne napake,

temve¢ na postopek zdravstvene obravnave in neustrezno komunikacijo. Ustnih obravnav
pritozb nismo imeli, saj smo vse pritoZzbe uspesno resili z opravicili pacientom. Prav tako smo
bili s strani Varuhinje pacientovih pravic pohvaljeni z delom zaposlenih in obravnavami
pacientov.

Nasilje na delovnem mestu
V letu 2022 smo prejeli pet prijav nasilja nad zaposlenimi.

Zakljudek
Veselimo se pohval, ki dokazujejo, da ljudje $e cenijo nase delo in ga tudi pohvalijo. PritoZbe

so zahtevne in pogosto zahtevajo dalj$e postopke obravnave. Skrb vzbuja nasilje na delovnem
mestu nad zaposlenimi. Trudimo se, da ¢im ve¢ pozornosti namenjamo profesionalni
komunikaciji s pacienti. S treningi komunikacije smo Ze ogromno pridobili. Ustrezna
komunikacija zmanj$a Stevilo nezadovoljnih pacientov in s tem §tevilo pritozb. S profesionalno
komunikacijo s pacienti se trudimo zmanjsati Stevilo nasilnih vedenj nad na$imi zaposlenimi.

4.3. INSPEKCIJSKI PREGLEDI

InSpektorat za javni sektor republike Slovenije je v in§pekcijski zadevi nadzora nad izvajanjem
dologb od 5. do 8. ¢lena Zakona o dostopnosti spletis¢ in mobilnih aplikacij (Uradni list Rs, §t.
30/18 in 95/21 - ZinfV-A), 23.112021 ugotovil tri nepravilnosti na spletni strani
https://www.zd-sb.si, ki so bile v dogovorjenem roku odpravljene, zato je bil postopek
ustavljen.

Zdravstveni indpektorat republike Slovenije je 20.1.2022 v Zobni ambulanti Polj¢ane opravil
redni in8pekcijski pregled. Namen preverjanja je bilo spo§tovanje predpisov, ki urejajo podrogje
nalezljivih bolezni v delu, ki se nanasa na obveznost izvajanja usmerjenih zdravstveno
higienskih pregledov oseb, vkljuéno z odvzemom materiala za usmerjeno laboratorijsko
preiskavo. Namen pregleda je izpolnjevanje pogojev prebolevnosti, cepljenosti ali testiranja
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(PCT pogoj) pri delavcih in osebah, ki so uporabniki storitev. Ob in§pekcijskem nadzoru ni bilo
ugotovljenih neskladij.

In$pektorat za javni sektor republike Slovenije je 9.2.2022 izvedel in3pekcijski nadzor
izpolnjevanja PCT pogojev pri uporabniku storitev in usluzbencih zdravstvenega doma.
Preverili so zagotavljanje razkuZevanja rok in prezratevanja zaprtih prostorov. Pri pregledu m
bilo ugotovljenih nepravilnosti.

Zdravstveni indpektorat republike Slovenije je 25.2.2022 prejel prijavo iz katere izhaja, da se
posamezne osebe, ki so bile pozitivne na testiranju s HAG testom, niso udelezZile potrditvenega
PCR testa. Zaprosil je za posredovanje podatkov teh oseb.

Zdravstveni in3pektorat republike Slovenije je 16.5.2022 in 29.7.2022 opravil kontrolna
inSpekcijska pregleda z namenom preverjanja spoStovanja zakonodaje, ki ureja podrocje
pacientovih pravic v ambulantah za nevrologijo, UZ trebuha, RTG slikanje (zagotovitev
terminov, Stevilo uvr§¢enih na ¢akalni seznam, realizirana narodila, resni¢nost in aZurnost
podatkov, okvirni termin). Neskladij ni bilo ugotovljenih.

4.4. REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA

Splogni dogovor v zdravstvu predpisuje zakon, z njim pa se partnerji - med njimi so Ministrstvo
za zdravje, ZZZS, Zdravniska zbornica in izvajalci zdravstvenih storitev, dogovorijo o obsegu
in vrstah programov storitev za posamezno pogodbeno leto. Zdravstvene domove pri
dogovarjanju zastopa Zdruzenje zdravstvenih zavodov Slovenije.

Splosni dogovor ZZZS 2022 je bil objavljen 26.1.2022, zacel pa je veljati z januarjem 2022.
Aneks §t. 1 k SD za leto 2022 je bil sprejet junija 2022.

Poglavitna dejavnost zavoda je opravljanje storitev v skladu s pogodbo o izvajanju zdravstvenih
storitev in pripadajo¢imi aneksi, ki jo zavod sklene z ZZZS. Za zavod je najpomembnejse, da
vse nase delovne enote opravijo zdravstvene storitve, dolo¢ene v nadrtu in v skladu s pogodbo.

Fizi¢ni obseg planiranih storitev za ZZZS, ki je pripravljen na podlagi pogodbe in aneksov k
pogodbi za leto 2021 (za leto 2022 ni bila sklenjena posebna pogodba) ter realizacije storitev v
letu 2022 po posameznih dejavnostih, je razviden iz spodnje tabele.

Program dela je bil v zavodu v letu 2022 po posameznih dejavnostih, v primerjavi s pogodbo z

Z778, realiziran, oziroma dosezen ali presezen v takinem S$tevilu koliénikov oz. tock, da so
bila v ¢im ve€ji meri izkori§¢ena moZna sredstva iz pogodbe z ZZZS.
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Tabela 1: Pregled doseganja fizi¢nega obsega storitev za leto 2022

DRUZINSKA MEDICINA -
Ambulante druZinske
medicine 179.727| 129.468 181.080 (100,75 139,86
Ambulante druZ. medicine
- posegi 10.808 10.808 11.782 105,01 109,01
Referenéne ambulante 6.146 5.760 6.4911 105,61 112,69
Farmacevt svetovalec 169 348 158 (93,49 45,40
oD, 3D - preventiva 59.246 58.678 64.238 (108,43 109,48
0D, 8D - kurativa 26.298! 104.448 103.645 (120,10 99,23
0D, 3D - kurativa - posegi 692 692 1.442 | 208,38 208,38
Dispanzer za ienske (K,P) 39.553 45.300 39.593 (100,10 87,40
Ambulanta DSO 16.598 13.194 16.122 197,13 122,19
Ambulanta DSO - posegi 744 744 950 (127,69 127,69
| SKUPAJ _K(_)_L_Ig‘._i\l_iKl 399.981| 369.440 425.501
OSTALE DEJAVNOSTI = .
Antikoagulantna
ambulanta 12.915 17.175 12.783 | 98,98 74,43
Fizioterapija 4.184 3.727 4.207 | 100,55 112,88
PatronaZna sluzba 13.536 12.285 15.456 (114,18 125,81
]
RTG 23.192 23.192 26.004 (112,12 112,12
Nevrologija 11.715 11.715 11.162 | 95,28 95,28
Pedopsihiatrija 0 6.600 4,994 75,67
Dispanzer za mentalno
zdravje 20.434 21.522 24.658 (120,67 114,57
Uz 36.083 36.083 54.764 { 151,77 151,77
MDPS o 140.756| 150.000 167.913 119,29 111,94
ZOBOZDRAVSTVO
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|
Mladinsko zobozdravstvo 53.613 52.514 | 52.995 | 98,85 100,92

Odraslo zobozdravstvo 90.475 96.034 108.502 | 119,92 112,98
Pedontologija 15.303 20.790 14.788 (96,63 71,13
SKUPAJ T0¢KE L 422.206| 445.037 493.232

RESEVALNA SLUZBA V KILOMETRIH

Nenujni s spremljevalcem 219.114 | 150.185 195.938 | 89,42 130,46
Sanitetni prevozi 186.070| 99.460 161.450 | 86,77 162,33
SKUPAJ PREVOZI {V KM) 405.184 | 249.645 357.388

Preseganje programa ugotavljamo v: splodnih ambulantah, otrosko Solskem dispanzerju,
splo3ni ambulanti v DSO, fizioterapiji, patronaZni sluzbi, RTG, UZ, Dispanzerju za mentalno
zdravje, medicini dela prometa in §porta, zobozdravstvu za odrasle, zobozdravstvu za mladino
ter dejavnosti nenujnih in sanitetnih prevozov.

Nedoseganje programa ugotavljamo v: antikoagulantni ambulanti, farmacevtu svetovalcu,
nevrologiji, pedopsihiatriji. Vzrok za nerealizacijo storitev v antikoagulantni ambulanti je
spremenjena doktrina zdravljenja. V dejavnosti nevrologije, pedopsihiatrije in pri farmacevtu
svetovalcu ima ZD Slovenska Bistrica s pogodbo dogovorjen program v manj$em obsegu, zato
zaposlitev lastnega kadra ni racionalna. Program izvajamo z zunanjimi sodelavci nekajkrat
tedensko, ob ob&asnih odsotnostih zunanjih sodelavcev pa je izpad realizacije teZje nadomestiti,
zato program ni bil v celoti realiziran. Kljub nedoseganju nadrtovane realizacije je ZD v
dejavnosti dispanzerja za Zenske in pedontologije zaradi pravil obracuna prejel sredstva v polni
nacrtovani vrednosti.

Delo posameznih sluzb v letu 2022

Ambulante druZinske medicine:

Leto 2022 smo nadaljevali z roko v roki z epidemijo covid-19, ki je, sploh januarja in februarja,
3e povedala obremenitev ambulant druZinske medicine primerjavi s prej$njimi leti. Pomembno
vlogo pri obvladovanju okuZb in naé¢inu dela v ¢asu okuzb je imel zdravnik specialist medicine
dela prometa in Sporta, pri izvedbi pa so seveda pomagali prav vsi zaposleni v nadi sluzbi.
Realizacija programov je bila po posameznih ambulantah 109 do 139% letnega nacrta. Tudi v
nasi najmlaj§i ambulanti, ki je komaj meseca septembra zapolnila kvoto glavarinskih
koli¢nikov, je bila realizacija blizu 100%.

Januarja 2022 se je pri nas za polni delovni ¢as zaposlila nova zdravnica, dr. med., spec. druz.
in urg. med., in prevzela vodenje sluzbe NMP. Svoje delo je ob rednih obremenitvah odli¢no
opravila, vse leto je imela ogromno dela s sestavo urnika za teko¢i mesec, privabila je kar nekaj
zunanjih sodelavceyv.

V letodnjem letu sta s specializacijo iz druZinske medicine zaceli dve novi specializantki. Ena
specializantka je bila vse leto odsotna zaradi bolni$ke odsotnosti in dopusta ob rojstvu otroka.
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Kljub pogostejdim izpadom kadra v primerjavi s prej$njimi leti je delo teklo nemoteno.

Velika obremenitev je bila tudi za naSe sestre v ambulantah, saj so ob vsem dosedanjem delu
morale odgovarjati na telefonske klice ves delovni ¢as, ob tem odgovoriti na vsa elektronska
sporocila (tudi do 100) in triaZirati vse paciente. Zaposlili smo dve novi srednji medicinski
sestri, ki sta morali v najkrajem Casu osvojiti vso potrebno znanje za delo na tako zahtevnem
delovnem mestu. Absolutno so opravile odliéno delo, kar bi se jim nedvomno moralo poznati
tudi na uvrstitvi v pla¢ni razred, za kar zaenkrat s strani odlo¢evalcev $e ni bilo posluha.

V letu 2022 je pridobil referencno ambulanto §e zadnji zdravnik, specialist druzinske medicine,
in vse tri referencne sestre so odli¢no dopolnjevale delo in obravnavo pacientov v ambulantah.
Vse leto so v antikoagulantni ambulanti delali zdravniki splosne medicine. Mrlisko pregledno
sluZbo so ob vsem drugem delu izvajali na8i zdravniki specialisti splo$ne medicine in zdravniki
specialisti urgentne medicine ob pomo¢i zunanjih sodelavcev.

Posebno poglavje v letodnjem letu je ponovno predstavljala oskrba in zdravljenje stanovalcev
v DSO. Tim ki dela v splodni ambulanti v domu upokojencev je zraven svojega rednega dela
izvedel tudi cepljenje stanovalcev in zaposlenih proti covid-19 in gripi.

Nekaj izobraZevanj smo v leto$njem letu opravili na daljavo, kar prina3a ob nekaterih slabostih
tudi veliko prednosti. Praktiéno vsi zaposleni so opravili 40 urno izobraZevanje iz paliative.
Imeli smo dve obseznej$i izobraZevanji iz urgentnih stanj pri odraslem in pri otroku. UdelezZili
smo se Sole urgence, Kokaljevih dni, izobrazevanj o novostih v zdravljenju arterijske
hipertenzije, sladkorne bolezni, Ortopedskega dne, teCaja ALS in EPLS, seminarja za mentorje
in te€aja UZ. Vsi smo opravili tudi izobraZevanje iz varstva pri delu in komunikacije. Ob tem
smo imeli Se tedenska kraj3a izobraZevanja v ZD.

Kljub epidemiji, dodatnemu delu v covid ambulantah, nadzoru cepljenja in v sluzbi NMP, AKA
in MPS, so vse ambulante druZinske medicine dosegle skupno 111 % realizacijo.

Zal nas je julija zapustila nova specialistka druzinske medicine, tako da v drugi polovici leta ni
bilo moznosti za opredelitev pacientov pri nasih zdravnikih.

Medicina dela, prometa in §porta:

Opravljenih je bilo 524 predhodnih pregledov in 523 obdobnih pregledov, 28 pregledov
Sportnikov in 623 pregledov voznikov, ter ogledi delovnih mest. Ambulanta je koordinirala tudi
vsa cepljena in skrbela za organizacijo aktivnosti, povezanih z epidemijo Covid-19.

Stevilo cepljenih v letu 2022:

Od 1.01.2022 do 31.12.2022 je bilo opravljenih 935 cepljen;j proti gripi.
0d 1.01.2022 do 31.12.2022 je bilo opravljenih 4.724 cepljenj proti Covid-19.

Otroski in Solski dispanzer

Otrodki in Solski dispanzer izvajata kurativno dejavnost — obravnavo bolnih otrok in
preventivno dejavnost — posvetovalnice za dojentke in sistematske preglede predSolskih in
$olskih otrok (osnovne $ole in srednja Sola) ter cepljenja otrok.

Na otroskem in Solskem dispanzerju izvajamo zdravstvo otrok in mladostnikov obcin
Slovenska Bistrica, Oplotnica, Polj¢ane in Makole.

Obravnava otrok na nafem dispanzerju je timska. Pediatricni tim sestavljajo zdravnik,
specialist pediatrije, diplomirana medicinska sestra in srednja medicinska sestra.

V letu 2022 smo imeli na obeh dispanzerjih s strani ZZZS priznanega in placanega 5,0 tima
otroZke in Solske medicine.
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Na otroskem dispanzerju, kjer obravnavajo otroke od rojstva do Sestega leta starosti, delujeta
dve ambulanti, v katerih delajo trije specialisti pediatrije. Dva pediatra sta zaposlena v
skrajianem delovnem Casu in skupaj opravita delo ene ambulante. Na Solskem dispanzerju, kjer
obravnavajo $olarje in mladostnike od Sestega do devetnajstega leta starosti, delata dve
specialistki pediatrije.

Ena pediatrinja je vklju¢ena v Druzinsko obravnavo debelosti v Centru za krepitev zdravja.
Decembra 2022 je imelo na otroskem dispanzerju izbranega zdravnika pediatra 1.998 otrok, na
Solskem dispanzerju pa 3.952 otrok, skupaj 5.950 otrok. Vsi pediatri imajo preseZene glavarine
oziroma preve¢ vpisanih otrok. Nujna je zaposlitev §e enega pediatra, ki bo prevzel visek Ze
vpisanih otrok in vpisoval nove otroke.

Vecina otrok, ki jih pediatri obravnavajo v nadih ambulantah, je narocenih po telefonskem
posvetu s star$ina 15 minut, da se otroci ne sre€ujejo v ¢akalnicah. StarSi imajo tudi moZnost
narodanja otroka na pregled, urejanja bolniskega staleZa, predpis kroni¢nih zdravil in napotnic
za kontrolne preglede pri specialistih in medicinskih pripomockov preko elektronske poste.
Bolne otroke $e vedno obravnavamo z skladu z vsemi prilagoditvami dela, ki jih zahteva Covid-
19.

Kljub prilagojenemu na¢inu dela v letu 2022, smo v celoti realizirali in presegli s strani ZZZS
doloCen preventivni in kurativni program.

Ob rednem delu v ambulantah se zaposleni otrokega in %olskega dispanzerja tudi redno
strokovno izobrazujejo.

V okviru nasega dispanzerja deluje tudi Razvojna ambulanta (RA) z Centrom za zgodnjo
obravnavo otrok. Glede na veliko $tevilo otrok iz vseh §tirih ob&in, ki sodijo pod ZD Slovenska
Bistrica in potrebujejo obravnavo v na$i ambulanti, smo zaprosili Ministrstvo za zdravje za
povedanje programa RA z dosedanjega 0,3 na 1,0 . V letu 2021 smo dobili odobren celoten
program RA. S tem se je povecalo tudi §tevilo vkljuéenih strokovnjakov v RA.

V RA obravnavamo otroke, pri katerih ugotovimo odstopanja od normalnega razvoja.
Obravnava otrok se izvaja timsko — pediatrinja (vodja tima), v sodelovanju z diplomirano
medicinsko sestro in ostalimi zaposlenimi RA- logoped, psiholog, nevrofizioterapevt, delovni
terapevt, socialna delavka, specialni pedagog, zdravstveni tehnik.

Dispanzer za mentalno zdravje je v letu 2022 dosegel naértovani program. Psiholoske
storitve se izvajajo: v kurativni dejavnosti — za potrebe predsolskih otrok, Solarjev in odraslih
oseb, v preventivni dejavnosti — sistematski psihologki pregledi 3. letnih otrok ter v MDPS.

Fizioterapija je v letu 2022 imela pogodbeno dogovorjen program v obsegu 6,32 tima.
Naértovan program v letu 2022 je bil 3.722 uteZi in 1.807 vseh primerov. Realiziranih je bilo
4,207 utezi in 2.030 primerov. V letu 2022 smo na fizioterapijo naro¢ili 2.587 pacientov, kar je
31 veg kot preteklo leto. Celo leto smo presegali priporocene ¢akalne dobe za vse tri stopnje
nujnosti. Od vseh naroCenih pacientov je fizioterapijo odpovedalo 202 oseb. Zamenjali smo
dotrajano mizico za razgibavanje roke. V letu 2022 smo pridobili nova znanja iz Obravnave
Sfascij z noZki.

Nevrofizioterapija deluje v okviru razvojne ambulante in sicer za otroke do 18. leta starosti,
po Bobath konceptu. Nevrofizioterapija je specializirana veja fizioterapije, ki obravnava
obolenja in po§kodbe nevroloskega sistema, ter zaostanek v motoriénem razvoju otroka.

V decembru leta 2021 smo v okviru Siritve razvojne ambulante dobili Siritev programa iz 0.90
na 3.0 programa nevrofizioterapije. Zaposlili smo dve nevrofizioterapevtki, tako da sedaj
opravljajo nevrofizioterapijo 2 terapevtki za polovi¢ni delovni €as in dve za polni delovni Cas.
V letu 2022 smo na novo v obravnavo sprejeli 115 otrok, kar je 50 otrok vet kot preteklo leto.
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Nevrofizioterapevtka je tudi predavala v sklopu programa Priprava na porod in star§evstvo, kjer
prikaZe rokovanje z novorojenckom in seznani starSe z motori¢nim razvojem otroka.

V nevroloski ambulanti je bilo v letu 2022 pregledanih 1.358 pacientov, od tega 728 prvih
pregledov in 630 ponovnih pregledov, ter opravljenih 11.162 tock. Program izvajajo po
podjemni pogodbi trije zdravniki specialisti nevrologi.

V specialisti¢ni ambulantni dejavnosti — ultrazvok izvajamo storitve ultrazvoka abdomna,
ki jih izvajajo pogodbeni radiologi. V ambulanti zagotavljamo naro¢anje za tri stopnje nujnosti-
zelo hitro, hitro in redno. V letu 2022 smo imeli priznan program v obsegu 0,55 tima, ki je bil
v letu 2022 realiziran v vi$ini 54.764 tock.

Na RTG diagnostiki se opravlja rentgensko slikanje pljué, skeleta in zob. V letu 2022 smo
imeli priznan program v obsegu 0,23 tima RTG. Program je bil v letu 2022 v realiziran v obsegu
26.004 tocke. S storitvami rentgenskega slikanja sodelujemo tudi z internisti¢no pulmolosko
ambulanto. Za RTG slikanje omogo¢amo tudi eNaro¢anje.

V pedopsiholoski ambulanti, ki jo je zdravstveni dom kot nov program pridobil v letu 2022,
smo imeli priznan program v obsegu 0,20 tima. Program izvaja zunanja sodelavka. Program je
bil realiziran v obsegu 4.994 tocke.

Antikoagulantna ambulanta deluje §tiri krat tedensko. V njej sodelujejo nadi splosni
zdravniki. V ambulanti zagotavljamo spremljanje in prilagajanje antikoagulacijskega
zdravljenja.

V laboratoriju_opravljamo laboratorijske preiskave za vse zdravnike, zaposlene v ZD in
koncesionarje, v razlicnem obsegu. Kakovost dela v laboratoriju merimo z realizacijo
zastavljenih kazalnikov kakovosti.

Diagnostiéni laboratorij zvaja hematoloske, biokemiéne, imunoloske in urinske preiskave ter
preiskave blata. Podatki kaZejo da se je v letu 2022 v primerjavi z letom 2021 povecalo §tevilo
preiskovancev kot tudi §tevilo preiskav. Se vedno pa Stevilo preiskovancev ni doseglo obsega
pred COVID-om. Med prioritetne cilje za izboljSave v prihodnosti za izbolj$anje kakovosti dela
e naprej ostaja potreba po prenovi in prostorski razsiritvi laboratorija.

PatronaZzna dejavnost je v ZD Slov. Bistrica organizirana v sklopu organizacijske enote
osnovno zdravstveno varstvo. Skrbi za skupine posameznikov, ki so zaradi biologkih lastnosti,
dologenih obolenj ali neprilagodljivosti na novo okolje in razmere e posebej ob¢utljivi in nujno
rabijo pomo¢ patronaZzne medicinske sestre. Dejavnost patronazne sluzbe se izvaja na
pacientovem domu, v lokalni skupnosti in v zdravstvenem domu, s pomoéjo preventivnih in
kurativnih storitev, ki jih izvaja patronaZna medicinska sestra kot nosilka zdravstvene nege v
patronaZnem varstvul.

V letu 2022 je bilo v patronazni sluzbi ZD Slov. Bistrica zaposlenih 10 patronaznih medicinskih
sester, od tega 8§ DMS, 2 VMS, za potrebe oskrbe in nege najhuje bolnih pacientov pa e 2
bolnicarki. Dejavnost se je odvijala na podroéju obéin Slov. Bistrica, Oplotnice in Makole, v
¢asu dezurstva in popoldanske pripravljenosti pa tudi na obmodju obéine Poljéane. Patronazna
sestra zasebnica, ki opravlja dejavnost na obmod¢ju ob¢ine Oplotnica, izvaja deZurstvo
1zmeniéno z ZD Slovenska Bistrica na svojem terenu (26 tednov v letu) in se ne vkljuéuje v
razpored dezurstva, ki ga za ostali teren pripravi ZD Slovenska Bistrica S tem je bila
zagotovljena kontinuirana zdravstvena nega patronaZne dejavnosti, tako preventivne kakor tudi
kurativne, ki smo jo opravljale po v napre) 1zdelanih letnih razporedih dezurstev, v katere smo
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enakomerno vkljuéili tudi zasebne patronazne medicinske sestre. Sodelovanje z njimi je
potekalo zgledno in urejeno. Delovni dan patronaZne sestre je potekal $e naprej vsak dan med
7 in 20 uro. Trudile smo se, da so bili patronaZni obiski vsem na$im varovancem enako
dostopni, ne glede na teritorialno oddaljenost ali nedostopnost terena.

Letni naért dela za patronazo za leto 2022, ki je bil zastavljen na 13.523 primerov oz. obiskov,
smo presegli za 13,90%. Skupno je bilo opravljenih 15.456 patronaznih obiskov oziroma
113,90%. Prav tako smo opravili 23 cepljenj proti Covid-19, 15 cepljenj proti gripi in 254
obiskov preko konvencij (realizacija s konvencijami je 115,05%). V lanskem letu je bil manjsi
porast kurativnih obiskov, ki zahtevajo delovni nalog osebnih zdravnikov, zdravnikov dezurne
sluzbe ali bolnisnice, kot podlago za nase delo. ZabeleZile smo tudi rahlo porast izvajanja
medicinsko tehni¢nih posegov, ki zahtevajo od nas dodatna znanja, kot so na primer oskrba
venske valvule, oskrba PICC katetrov, podkoZne infuzije, elastomerne &rpalke, menjava
urinskih katetrov pri moskih in podobno. Zaradi epidemije SARS-Cov2, smo delale v posebnih
okoli3¢inah, obiskovale COVID pozitivne paciente, jemale brise za PCR teste in tudi cepile
proti COVID 19 ter sezonski gripi.

V letu 2022 smo se udeleZevale razliénih strokovnih izobraZevanj. Nova znanja smo prenesle
na ostale sodelavke in jih uporabile pri svojem delu v praksi.

Pri svojem delu smo se trudili delovati strokovno in odgovorno, ter tako uporabnikom nasih
storitev nuditi varno patronazno zdravstveno nego.

Nega na domu je v letu 2022 opravila 2.498 obiskov. V okviru patronaZzne dejavnosti
Zdravstvenega doma Slovenska Bistrica sta od leta 1985 zaposleni v oskrbi bolnikov na domu
dve bolnicarki v patronazni dejavnosti. Obiskujeta in nudita oskrbo predvsem tistim pacientom,
ki zaradi narave bolezni sodijo med najteZje bolne. To so ve€inoma bolniki, ki potrebujejo
paliativno oskrbo in nego in jih v ve€ini primerov obiskuje tudi patronazna medicinska sestra,
ki pri pacientih izvaja razli¢ne medicinsko tehni¢ne posege, bolni¢arki pa jim nudita strokovno
izvedbo osnovne nege. Ti pacienti so pogosto $e socialno ogrozeni in doZivljajo vse vrste
Zivljenjskih stisk.

Drugi del delovanja bolni¢ark negovalk ZD Slovenska Bistrica je namenjen negi in oskrbi teZjih
invalidov, ki so trajno nepomiéni Ze daljsi ¢as in so v celoti odvisni od tuje nege in pomo¢i ter
predstavljajo skoraj polovico njunega dela. To so pacienti, ki zaradi narave bolezni, slabsega
socialnega statusa in pomanjkanja pomo¢i svojcev, koristijo delo negovalk daljse obdobje,
nekateri ze ve¢ let.

Pri svojem delu sta bolni¢arki skrbni in natanéni. Njuno delo poteka na obmo¢ju ob¢in
Slovenska Bistrica, Polj¢ane, Makole in Oplotnica ter je zaradi razseZnosti terena, velikih
razdalj in zaradi zahtevnosti samega dela, izredno tezko in naporno.

Vsaka bolni¢arka Zdravstvenega doma po normativu dnevno opravi do 8 obiskov, dnevne
potrebe pa se iz dneva v dan spreminjajo. To pomeni, da imata v obdelavi lahko po enega
pacienta dnevno na patronazno medicinsko sestro (16 medicinskih sester), oziroma enega
pacienta na 2200 prebivalcev.

Dejavnost nege bolnika na domu so v letu 2022 sofinancirale obline Slovenska Bistrica,
Polj¢ane, Makole in Oplotnica na osnovi financnega nacrta in sklenjenih pogodb.

Res$evalna sluZzba in nenujni refevalni prevozi:

V ZD Slovenska Bistrica je organizirana sluzba NMP za zagotavljanje neprekinjene NMP in
nunih prevozov poskodovanih in obolelih oseb na obmodju ob¢in Slovenska Bistrica,
Oplotnica, Makole in Polj¢ane kot enota zunaj-bolni$niéne sluzbe NMP. V skladu s pogodbo z
ZZZS imamo priznano dva tima MoENRYV in en tim deZurne sluzbe 3 in 0,25 tima deZure
sluzbe 1. Obmogje, ki ga pokriva ekipa NMP, je veliko 378 kvadratnih kilometrov, in na njem
prebiva priblizno 36.000 prebivalcev. 24 ur na dan vse dni v tednu sta aktivni dve ekipi nujnega
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reSevalnega vozila. V ReSevalni sluZbi Slovenska Bistrica je sedemindvajset zaposlenih od tega
devet diplomiranih zdravstvenikov, dve diplomirani medicinski sestri, trinajst zdravstvenih
reSevalcev z opravljeno nacionalno poklicno kvalifikacijo, dva zdravstvena tehnika in en
voznik refevalnega vozila.

Udelezili smo se nadaljevalnega te€aja varne voznje, ki je prirejena za voznike, ki vozijo vozila
na nujni voznji. NaSi zaposleni so se udeleZili MRMI te¢aja v Novem mestu in teaja Ravnanja
v primeru kemi¢nih, bioloskih in radiolo$kih nesre¢ v NMP. Taksni te€aji so za nase delo Se
posebej pomembni, saj se u¢imo ravnanja in uporabe zaiCitne opreme, kar je posebej
pomembno v asu COVID razmer. Stirje zaposleni so se udeleZili te¢aja ITLS na Igu.
Zaposlem so se udeleZili razli¢nih izobrazevanj, ki so potrebna za ohranjanje licence za delo v
NMP.

Leta 2022 smo opravili 2157 nujnih intervenci), kar je 96 intervencij ve¢ od preteklega leta. V
povpregju smo imeli 5,63 intervencije dnevno. NRV je opravil 1614 nujnih intervencij, NMP
560, kar pomeni, da smo skupno NMP Slovenska Bistrica obravnavali 2177 pacienta, kar je
113 pacientov vec kot leta 2021. Imeli smo 21 ozZivljanj, od tega 1 uspes$no, kar predstavlja 2,1
uspesno prezivetje po srénem zastoju. Prvi posredovalci so bili na na§em terenu aktivirani 6
krat. Zaposleni smo na terenu posneli 572 EKG in vzpostavili 536 intravenoznih poti.

MESEC NRV NMP Meseéno Stevilo
intevencije intervencije intervencij
JANUAR 143 58 201 ]
FEBRUAR | 130 38 166
MAREC 103 32 134
APRIL 123 40 160
MAJ 138 53 188
JUNU 125 21 146
JULLJ 143 51 194
AVGUST 127 40 167 o
SEPTEMBER | 134 51 | 184
OKTOBER | 164 56 1219
NOVEMBER | 132 51 181
DECEMBER | 152 69 219 ]
SKUPAJ 1614 560 2157

ReSevalna vozila NRV so v letu 2022 prevozila 136.001 kilometrov, kar znese 373 kilometrov
dnevno, kar se odraza v obremenjenosti in dotrajanosti na$ih vozil, ki so nujno potrebna
zamenjave. Tudi notranjost refevalnih vozil je dotrajana in uni¢ena, zaradi nenehne
dezinfekcije in ¢id¢enja vozil, saj epidemija COVID 19 traja Ze tretje leto.

Nenujni reSevalni prevozi in sanitetni prevozi, ter nenujni prevozi s spremljevalcem so v letu

2022 krepko presegli dogovorjen program.
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Leto 2022 je bilo za reevalno sluzbo uspesno, saj smo se lahko kljub teZkim razmeram
izobrazevali, nabavljali opremo in opravljali svoje poslanstvo - nudenje pomo¢i nasim
pacientom.

Zobozdravstvena sluZba:

V letu 2022 smo v zobozdravstveni sluzbi planirali obi¢ajen program zobozdravstvenih storitev
za odraslo populacijo, obe ambulanti opravljata delo v obsegu 104 %. Program je bil skupno
opravljen v visini 114,57 % nacrtovanega programa. Standarden program je bil planiran tudi
iz storitev otroskega in mladinskega zobozdravstva in iz naslova specialistiéne dejavnosti iz
pedontologije. Tokovni normativ za mladinsko zobozdravstvo je tudi povecan za 0,16 tima, ki
je bil opravljen v zobni ambulanti OS Slov. Bistrica v obsegu 10 % in 6 % v okviru OS Poljéane.
Program je bil skupno opravljen v vidini 100,91% nacrtovanega programa.

Delo v letu 2022 je Se zmeraj potekalo pod zelo specifi¢nimi pogoji zaradi sicer postopnega
upadanja pandemije Covida 19. Velikokrat je prihajalo do organizacijskih motenj, moteno je
bilo delo preventivne dejavnosti zaradi prerazporejanja kadra na druga delovis¢a, veliko je bilo
tudi absentizma naro¢enih pacientov. Zaradi vse dalj§ih cakainih dob pri specialistih in
prepolnih ordinacij na primarnem nivoju, se tudi pri nas ¢akalne dobe podalj3ujejo.

V 3Solskih zobnih ambulantah smo tudi letos pregledovali Solarje iz ob¢in Sl. Bistrica in
Polj¢ane. Za otrosko in mladinsko zobozdravstvo v ob&inah Makole in Oplotnica skrbijo
zasebniki koncesionarji. V dejavnosti je bilo opravljenega 100 % programa..

Na podro&ju prediolskega zobozdravstva je bilo opravljenih v pedontoloski ambulanti 221
pregledov 3-letnih otrok in 182 pregledov 5-letnih otrok. Tudi v teh starostnih skupinah je KEP
(karies - ekstrakcije - plombe) padel, ali se minimalno spreminja, kar je razveseljujo¢ podatek.
V dejavnosti pedontologije je potrebno opraviti 70% predpisanih to¢k, kar je bilo tudi
opravljeno.

Zobozdravstveni preventivni sestri sta prav tako uspeli opraviti svoj program v obsegu, ki je
zagotovil placilo v celoti.

IzobraZevanje zaposlenih je bilo v zadanem okviru. Deloma so izobraZevanja e potekala preko
spleta, ve¢inoma pa so potekala Ze v Zivo.

Center za krepitev zdravia je v preteklem letu lahko konéno zadihal s polnimi pljuéi. V
lokalno skupnost smo lahko dostopali neomejeno. S tem dostopom smo si intenzivno iskali
partnerje, s katerimi smo sodelovali. Se vedno smo opravljali razli¢na dodatna dela povezana s
Covid delovi¢i, vendar v manjSem obsegu kot v letu 2021. V mesecu juliju smo dobili dodatne
zdravstveno-vzgojne delavnice iz projekta SOPA.

Zdravstvena vzgoja predSolskih otrok, folskih otrok in mladostnikov se je izvajala po
navodilih NIJZ v vseh vrtcih, osnovnih $olah ob¢&in Slovenska Bistrica, Oplotnica, Makole in
Polj¢ane. Za udence 1., 3., 6. in 8 razredov je bila opravljena zdravstvena vzgoja v
Zdravstvenem domu Slovenska Bistrica. Za vrtce in ostale razrede osnovnih ter srednjih Sol se
je zdravstvena vzgoja izvajala v razredih. V mesecu juliju smo aktivno sodelovali z 2. 08
Slovenska Bistrica in izvedli kuharski te¢aj za otroke v Casu poletnega varstva. Realizacija
programa je bila 47,67%.

Vzgoja za ustno zdravje otrok in mladostnikov (VUZOM) s prietkom 3olskega leta
2022/23 je program VUZOM tekoée stekel po vrtcih, osnovnih $olah in Srednji Soli Slovenska
Bistrica, v zgoraj omenjenih ob¢inah. Sledili smo programu in ciljem VUZOM, izvedba
programa pa je potekala tako na terenu kot v preventivnem kabinetu. Pod okriljem
StomatoloSke sekcije slovenskega zdravniskega drustva Ze ve€ kot 30 let poteka tekmovanje
Cisti zobje ob zdravi prehrani. V tekmovanje so vkljuene vse 3ole ob&in, od 1. - 5. razreda,
seveda po predhodni privolitvi star$ev ali skrbnikov. Zaradi epidemioloske situacije v drzavi se
tekmovanje v zadnjih treh %olskih obdobjih ni izvajalo. S Solskim letom 2022/23 pa smo
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ponovno pri¢el z njegovo 1zvedbo. Otroci so tekmovanje sprejeli z navduSenjem, hkrati pa je
to dodatna motivacija, da skrbijo za svoje ustno zdravje. Pri izvedbi programa VUZOM imamo
veliko podporo pedagoskih delavcev in drugih sodelavcev. V prihodnje si Zzelimo samo Se
boljdega sodelovanja s star$i otrok v smislu pomoc¢i in uéenja otroka o pravilni ustni higieni,
zdravi prehrani, Zelimo pa si tudi njihovega zavedanja o pomembnosti preventivnih
zobozdravstvenih pregledov. Realizacija programa je bila 51,63 %.

Priprava na porod in starSevstvo se je izvajala skozi vso leto. Obsegala je eno srecanje v
zgodnji nose¢nosti (priporo¢ljivo med 12. in 16. tednom nose€nosti) in Sest srecanj v kasnejSem
obdobju (priporocljivo med 28. in 34. tednom nosecnosti). V program so se vkljuéevali:
diplomirane medicinske sestre, patronaZne medicinske sestre z specialnimi znanji IBCLC,
fizioterapevt, nevrofizioterapevt, kineziolog, pedontolog, ginekolog, pediater in psiholog. Za
nosefnice se je 1zvajala varna vadba, ki je potekala enkrat tedensko. Realizacija programa je
bila 47.67%.

DruzZinska obravnava debelosti je v tem letu potekala nemoteno. V skupine sta bili vklju¢eni
dve skupini tretjega razreda in dve skupini Sestega razreda. V &asu poletnih pogitnic smo imeli
vzdrzevalni program. V vzdrZzevalnem programu smo za otroke priredili razli¢ne aktivnosti:
kuharski te¢aj, tedensko plavanje na bistriSkem bazenu, pohode, spro$¢anje z psihologom in
pediatrom. Realizacija programa je bila 100%.

Program za krepitev zdravja je standardizirana in strukturirana nemedikamentozna
obravnava oseb z vedenjskimi, bioloskimi in psihosocialnimi dejavniki tveganja ter oseb
ogrozenih za razvoj in s prisotnimi kroni€nimi boleznimi, ki so vodene po navodilih NIJZ.
Program obsega 20 nemedikamentoznih obravnav (Zdravo Zivim, Zvidan krvm tlak, Zvi$an
krvni sladkor, Sladkorna bolezen tip 2, Zviane ma3¢obe v krvi, Test telesne pripravljenosti za
starej$e, Ali sem fit?, Tehnike spro§¢anja, Zdravo jem, Gibam se, Zdravo huj$anje, S sladkorno
boleznijo skozi zivljenje, Podpora pri spoprijemanju z depresijo, Podpora pri spoprijemanju s
tesnobo, Podpora pri spoprijemanju s stresom, Zdravi odnosi, Tvegano in 3kodljivo pitje
alkohola ter opuscanje kajenja). Zdravstveno-vzgojne delavnice je obiskalo 1012 ljudi. V
program izvedbe so bile vkljuene tudi delavnice: Presejanje s funkcijsko zmanj$ano
zmozZnostjo za starejSe nad 65 let, Individualna svetovanja osebam v duSevni stiski in Izvedba
pogovomih ur za krepitev zdravja. Realizacija programa je bila 63.91%.

Izvajanje aktivnosti krepitve zdravja in zmanjSevanja neenakosti v lokalni skupnosti.
Zaposleni v CKZ smo organizirali 93 dogodkov s podroéja krepitve zdravja in promocije
preventivnih programov. Dogodke smo prirejali v lokalni skupnosti, kjer smo bili prisotni 66
krat. V leto$njem letu smo s pomocjo $portnega drustva izvedli plavanje za odrasle. Program je
bil odli¢no obiskan. V ¢asu poletnih poéitnic smo v parku v sklopu vsakotedenske telesne vadbe
izvajali tudi tehnike spro§¢anja, ki so imele dodano vrednost, saj so se izvajale pod kro$njami
dreves. Od septembra dalje je vsak ponedeljek potekala vadba za lokalno skupnost (vadba za
zdravo hrbtenico, vaje za miSice medeni¢nega dna in vaje na delovnem mestu) ter pohodi po
Moceradovi poti.

Za zaposlene zdravstvenega doma je bila skozi vso leto, organizirana dvakrat tedensko jutranja
telovadba in vederna telovadba v telovadnici.

Tedensko smo objavljali zanimive in pou¢ne ¢lanke na Facebook strani kot tudi kratke objave
v rubriki » Trenutek za boljse po€utje«, v kateri smo javnost spodbujali k aktivnostim, ki krepijo
nase duSevno zdravje. Prav tako so sledile kontinuirane objave ob razli¢nih svetovnih dnevih
povezanih z zdravjem. Sodelovali smo tudi s ¢asopisi Bistrifke novice, Informator, tednikom
Panorama in prilogo Stajerc v &asniku Veger. Opravile smo veé intervjujev, ki so bili objavljeni
na radiu in sodelovali z lokalno televizijsko hiso in z RTV Maribor.

Mrli§ko pregledna sluZba:
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V letu 2019 smo z Obcinami Slovenska Bistrica, Poljane, Makole in Oplotnica sprejeli in
podpisali dogovor, po katerem smo na novo organizirali MPS v obliki pripravljenosti. V MPS
je vkljucenih $est zdravnikov po razporedu, ki opravijo mrliski pregled v najkrajSem moZnem
¢asu. SluZbo financirajo obgine, organizator je ZD Slovenska Bistrica. V letu 2022 je delo
potekalo brez posebnosti. Opravljenih je bilo 165 mrliskih ogledov.

Projekti, ki so potekali v ZD Slovenska Bistrica v letu 2022:

> Projekt DOM DOMA.

ZD Slovenska Bistrica se je skupaj z Dom dr. JoZeta Potréa Polj¢ane dne 23. 12. 2019 prijavil
na razpisan projekt s strani Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in enake moZnosti
wPreoblikovanje obstojecih mrez ter vstopa novih izvajalcev za nudenje skupnostnih storitev in
programov za starejSe«. Dne 20. 2. 2020 smo s strani Ministrstva za zdravje prejeli sklep o
izbiri. V Zdravstvenem domu Slovenska Bistrica se je za potrebe dela na projektu izvedlo 7
zaposlitev. Pri nekaterih izmed teh je bila izvedena notranja prerazporeditev, nekaj zaposlitev
pa je bilo novih. V mesecu juniju in juliju 2020 so se objavili razpisi za prosta delovna mesta
za delo na projektu. V sklopu Vstopne informacijske to¢ke (v nadaljevanju: VIT) so se na
delovnih mestih strokovnih delavk zaposlili: 2 diplomirani medicinski sestri, 1 socialna delavka
(polovi¢ni delovni ¢as), 1 fizioterapevtka (polovi¢ni delovni ¢as) in upravno administrativni
delavec. V sklopu tima za krepitev tima druZinske medicine so se zaposlili: zdravnica
specialistka druZinske medicine (polovi¢ni delovni ¢as), psihologinja (poloviéni delovni Cas),
socialna delavka (polovi¢ni delovni ¢as) in upravno administrativni delavec. Za krepitev tima
patronazne sluzbe pa se je zaposlila patrona?na medicinska sestra (polovi¢ni delovni ¢as).
Zaradi zahtev drzave, da se mora v domovih za ostarele zagotoviti prostore za sivo in rde¢o
cono, se je ugotovilo, da v Enoti Slovenska Bistrica, kot tudi v prostorih Zdravstvenega doma
Slovenska Bistrica, ni prostorov za potrebe izvajanja projekta DOM-DOMA. Zaradi tega se je
skupaj z Dom dr. JoZeta Potréa Poljcane iskalo ustrezne prostore, ki so morali zagotoviti dostop
za gibalno ovirane osebe (v skladu z javnim razpisom Ministrstva za zdravje), in ki bi jih lahko
najeli za potrebe projekta DOM-DOMA. Edini ustrezni prostori so v bivsi stavbi podjetja Granit
na Ljubljanski cesti 69, Slovenska Bistrica. Najemodajalec je DUTB, s katerim se je sklenila
najemna pogodba za ¢as trajanja projekta, in sicer od 5. oktobra, od prevzema prostorov, in do
30. 6. 2022. Otvoritev VIT tocke je bila 23. 10. 2020. Takoj po otvoritvi VIT tocke je bilo nase
delo okrnjeno zaradi okuzb s COVID-19 z zaposienimi na VIT tocki in izvajalci storitev.

V okviru projekta je bilo skupno prejetih 351 vlog zainteresiranih uporabnikov. Od tega je bilo
izvedenih 310 ocen upravi¢enosti do vklju€itve v projekt. Od vseh ocenjenth vlog je bilo 288
vlog ocenjenih kot upraviéenih do vkljuéitve v projekt. Pri vseh vkljucenih v projekt je bilo po
Sestih mesecih ponovno izvedena ocena stanja, ki je v veliki veéini pokazala dobro vzdrzevanje
ali celo izboljianje zdravstvenega stanja. Zaradi velikega Stevila zainteresiranih uporabnikov in
omejenega Stevila kadra ni bilo mogoce zadostiti vsem potrebam. Projekt je bil Easovno omejen
in se je po programu zakljuéil s 30.6.2022 s tem datumom pa je prenehalo tudi financiranje
projekta, ki ga je financiralo ministrstvo za zdravje.

Zdravstveni dom Slovenska Bistrica je v okviru projekta pridobil sredstva v visini 810.192,33
EUR. Sredstva so bila porabljena za place, za nabavo osnovnih sredstev in opreme ter tekode
strofke delovanja projekta. Zdravstveni dom Slovenska Bistrica je v okviru projekta nabavil
osnovna sredstva v nabavni vrednosti 217.377,35 EUR, ki jih bo lahko koristno uporabil za
delovanje ostalih programov, ki se izvajajo v okviru zdravstvenega doma Slovenska Bistrica.
Projekt se v mo¢no okmnjeni obliki nadaljuje, financira pa ga v celoti ob¢ina Slovenska Bistrica.
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Nadgradnja ZD in prostorska problematika

V letu 2022 se je zaCela reSevati prostorska problematika. V letu 2021 je bil sprejet Zakon o
zagotavljanju finan¢nih sredstev za investicije v slovensko zdravstvo v letih 2021 do 2031. Na
podlagi tega Zakona je ministrstvo za zdravje izvedlo javni razpis za sofinanciranje investicij
na primarni ravni zdravstvenega varstva v Republiki Sloveniji za leti 2022 in 2023. V
sodelovanju ZD Slovenska Bistrica in ob&ine Slovenska Bistrica se je ob&ina Slovenska Bistrica
v sodelovanju z ob&inami Oplotnica, Makole in Poljéane, prijavila na razpis, na katerem je bila
uspesna. Pridobljena so sredstva v vidini 2.004.875,38 EUR. V letu 2022 je bila pridobljena
projekina dokumentacija, v januarju 2023 pa so se priela dela na izgradnji prizidka k
zdravstvenemu domu.

4.5. POROCANIJE O VKLIUCEVANJU STORITEV ¢ZDRAVJE

Nacionalni projekt eZdravje zdruZuje vrsto elektronskih reditev za varnej$e in uéinkovitejse
zdravstvene storitve. eZdravje dolgoro¢no prinasa zmanjianje administrativnih strokov ter
uCinkovito obvladovanje zajetnih zdravstvenih in z zdravstvom povezanih podatkov ter
informacij. Informatizacija omogoca nemoteno komunikacijo, varno in sledljivo izmenjavo
podatkov ter elektronske dokumentacije med izvajalci zdravstvene dejavnosti.

ZD se uspesno vkljuduje v projekte eZdravja Ze od leta 2015 napre;j.

zNet je sodobno zdravstveno omreZje, ki zagotavlja varne in zanesljive povezave med vsemi
izvajalci zdravstvenih dejavnosti.

Storitev eRecept omogoca zdravniku 1zdelavo elektronskega recepta, ki ga elektronsko podpise
in po varni poti poslje v sistem, od koder ga pridobi lekarna ob izdaji zdravila na zahtevo
pacienta.

Sistem eNaroc¢anja zagotavlja informacijsko podporo pri napotitvi in naro€anju pacientov na
zdravstvene storitve s primarne zdravstvene ravni z izdano eNapotnico.

eRCO je elektronski register o opravljenih cepljenjih.

Projekt eZdravja je tudi centralna informacijska podpora za vodenje in spremljanje referenenih
ambulant.

CRPP (Centralni register podatkov o pacientih) je sistem, ki omogoc¢a delovanje vseh storitev
eZdravja. VkljuCuje elektronski zapis zdravstvenih podatkov. Ob zdravstveni obravnavi se v
CRPP zbirajo zdravstveni podatki, kot so npr. cepljenja in alergije. Shranjuje se tudi
zdravstvena dokumentacija, kot npr. ambulantni izvidi in odpustna pisma.

Pacientom je preko portala zVem (zdravjeVsenaEnemMestu) mozZen varen dostop do storitev
eZdravja, z moZnostjo eNarocanja in dostopa do eReceptov ter elektronskih zdravstvenih
podatkov.

Projekti zahtevajo od izvajalcev stalno sledenje tehniénemu razvoju strojne in programske
opreme.
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4.6. POSLOVNI IZID

Tabela 2: Poslovni izid po letih v EUR

Realizacija |Finanéninadrt| Realizacija | INDEKS | INDEKS
2021 2022 2022 real. 2022/ |real. 2022/ fin.
real. 2021 naért 2022
CELOTNI PRIHODKI 10.736.069 8.284.000 9.270.667| 86,35 111,91
CELOTNI ODHODK) 9.527.415 8.284.000 8.816.869 92,54 106,43
POSLOVNI IZID 1.208.654 0 453.798] 37,55
Davek od dohodka pravnih oseb 15.908 0 15.907
POSLOVNI 1ZiD Z UPOST. DAVKA OD DOHODKA 1.192.746 0 437.891 36,71
DELEZ PRESEZKA V CELOTNEM PRIHODKU 11,11 4,72 42,52

Izkaz prihodkov in odhodkov je podrobno obravnavan v obrazcu v ratunovodskem poro€ilu.

5. NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALI NEPRICAKOVANIH
POSLEDIC PRI IZVAJANJU PROGRAMA DELA

Leto 2022 je bilo $e vedno v znamenju epidemije in pandemije bolezni COVID-19 (SARS-
CoV-2), ki je prizadela praktino vse drzave na svetu. Posledica Sirjenja okuzb je bila
razglaiena epidemije bolezni COVID-19, ki je bila v Slovenji razglaena v prvem valu med
12.3. in 31.5.2020 in nato $e v drugem valu 19.10.2020, ki je trajal do 15.06.2021. Epidemija
je mo¢no vplivala na delovni proces ZD-ja, zaradi Cesar je del programa ostal nerealiziran.

V skladu z priporo¢ili strokovnih sluzb Ministrstva za zdravje in Nacionalnega inStituta
za javno zdravje smo v zavodu organizirali in prilagodili delovni proces;

Na vhodu v ZD je vzpostavljena triaZa in kontrola vstopa v objekt, kjer je potekalo
merjenje telesne temperature, opozarjanje uporabnikov glede noSenja zaS¢itnih mask,
vzdrZevanja medosebne razdalje, izpolnjevanje vpraSalnika o zdravstvenem stanju in
obvezno razkuzevanje rok.

Ambulante druZinske medicine so bile organizirane v administrativne ambulante,
veino storitev so v prvem valu opravile po telefonu in elektronski posti, fizi¢ni pregledi
so se izvajali v manj$em obsegu — predvsem januarja 2022.

NMP se je izvajala nemoteno in je bila dostopna neprekinjeno vse dni v tednu.
Dejavnost zobozdravstva je delovala pod pogoji, ki so jih pripravile strokovne
sluzbe.

Zaposleni v ZD in nekateri koncesionarji so se vklju¢evali v Covid-19 ambulanto, kjer
je potekala loena in varna obravnava obolelih za COVID-19.

CKZ je svoj kader prerazporedil na deloviica za obvladovanje epidemije, v prvem kot
tudi v drugem valu je psihologinja nudila psiholosko podporo po telefonu, osebam, ki
s0 to potrebovali.

Delo antikoagulantne ambulante in laboratorija je potekalo nemoteno, izvajal se je
kontroliran vstop uporabnikov v &akalnici.

Resevalni prevozi so se izvajali, vendar je bila zaradi zmanjSanja obsega dela v

bolnidnicah potreba po prevozih manjSa, izvajali so se regijski COVID prevozi
pacientov.
Izvajali smo PCR in HAGT brise.
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- Priizplagilih obveznosti do zaposlenih so bile upo§tevane vse kolektivne pogodbe.

6. [IZVAJANJE SLUZBE NMP

Pri zagotavljanju neprekinjenega zdravstvenega varstva je potrebno upostevati Pravilnik o
sluzbi nujne medicinske pomoc¢i (Uradni list RS, 8t. 81/15 in (93/15 — popr.); v nadaljnjem
besedilu: Pravilnik) ter veljavni Pravilnik o organizaciji neprekinjenega zdravstvenega varstva.
Pravilnik ureja pogoje, organizacijo in nacin dela sluzbe nujne medicinske (odslej NMP) v
Republiki Sloveniji. Sluzba NMP je organizirana za zagotavljanje neprekinjene NMP in nujnih
prevozov poSkodovanih in obolelih oseb na obmo¢ju Republike Slovenije. [zvaja se na primarni
ravni (pred bolniSni¢na sluzba NMP) in sekundarni ravni {bolni$ni¢na sluzba NMP). DeZurstvo
se praviloma zagotavlja z vkljuCevanjem specializantov v deZurstvo pod nadzorstvom
specialista v skladu s predpisi, ki urejajo deZurstvo specializantov.

Zdravstveni dom Slovenska Bistrica ima za izvajanje nujne medicinske pomo¢i priznano:

- Dezurno sluzbo 1 v obsegu 0,25 tima
- DeZurno sluzbo 3A v obsegu 1,00 tima in
- Mobilno enoto nujnega resevalnega vozila v obsegu 2,00 tima.

Dezurna sluzba se izvaja ob delavnikih ponodi, ter sobote, nedelje in praznike.

V dezurno sluzbo so se dolZni vkljucevati vsi zdravniki specialisti na podrodju obé&in
ustanoviteljic (tudi koncesionarji). Med tednom od ponedeljka do petka je zagotovljena stalna
pripravljenost zdravnikov po razporedu.

Dejavnost je financirana v pav3alu in plac¢ana po pogodbi z ZZZS. Zavod za izvajanje NMP ne
prejme dodatnih sredstev od ob¢in ustanoviteljic.

Tabela 3: Poro¢anje o sredstvih za NMP v letu 2022

PRIHODKI od pogodbenih sredstev z 2225 za NMP 1.539,345 1.489.476 1.557.658

ODHODKI, ki se nanadajo na NMP 1.705.401 1.489.476 1.837.4%9
- Strodek dela 1.255.820 1.370.412 1.420.902
- Materialni strodki 108.744 71.436 121.225
- Strodki storitev 288.504 - 220.539
- Amortizacija 42.867 44.506 67.831
- Ostalo, vkljuéno s sredstvi za informatizacijo 9.466 3.122 7.002
PRESEZEK PRIHODKOV {+}f PRESEZEK ODHODKOV {-} |- 156,056 |- 0l 279,841
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7. OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

7.1. FINANCNI KAZALNIKI POSLOVANJA

Kazalniki so namenjeni spremljanju uspednosti poslovanja zavoda, ki jih lahko, glede na
potrebe po finanénem in gospodarskem nadinu presojanja, predstavimo kot kazalnike

gospodarnosti, donosnosti, investiranja, obracanja in financiranja.

Tabela 4: Kazalniki poslovanja

. LETO Indeks
KAZALNIK R[5, 2022 2022/2021

1. Kazalnik gospodarnosti 1,13 1,05 92,92
2. Kazalnik likvidnosti 2,68 4,11 153,36
3. Dele amortizacije v celotnem prihodku 0,02 0,03 150,00
4. Stopnja odpisanosti opreme 0,78 0,80 102,56
5. Delei terjatev v celotnem prihodku 0,06 0,04 66,67
6. Koeficient zapadlih obveznosti - -

7. Kazalnik zadolzenosti 0,21 0,15 71,43
8. Pokrivanje KR obveznosti z gibljivimi sredstvi 2,65 4,11 155,09
9. Prihodkovnost sredstev 1,39 1,19 85,61

Nagelu celotne gospodarnosti je zado$&eno, saj znaSa vrednost kazalnika v letu 2022 ve¢ kot 1.
S kazalnikom gospodarnosti prikazujemo uéinkovitost poslovanja, ki ga izrazimo s poslovnim
izidom. V letu 2022 je poslovni izid pozitiven..

Kazalnik likvidnosti pove, da je ZD finanéno sposoben kratkorocna sredstva v celoti pokrivati
s kratkoro¢nimi viri financiranja.

Delez amortizacije v celotnem prihodku nam pove, da smo imeli v letu 2022 v vseh prihodkih
3% sredstev namenjenih obnovi osnovnih sredstev.

Stopnja odpisanosti opreme v letu 2022 zna$a 0,80, kar pomeni, da je na$a oprema odpisana v
visini 80 % vse opreme.

Delez terjatev v celotnem prihodku v letu 2022 zna3a 0,04. NiZja kot je vrednost kazalca, manjsi
je delez terjatev v prihodkih, kar kaZe, da se terjatve zelo hitro unovdijo.

ZD Slovenska Bistrica nima zapadlih neplacanih obveznosti, kar kaze, da svoje obveznostt
redno placuje.

Kazalnik zadolZzenost v letu 2022 zna%a 0,15.
V ZD Slovenska Bistrica imamo ve¢ kratkoro¢nih gibljivih sredstev kot kratkorocnih

obveznosti, kar kaZe indeks, ki je ve&ji od 1. Podatek kaZe na ustrezno stopnjo likvidnosti, ki
pa je v primerjavi z letom 2021 §e boljsa.
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Kazalnik prihodkovnost sredstev nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vloZenih na enoto
prihodka in predstavlja zasedenost obstojecih kapacitet. Vi§ja vrednost kazalnika pomeni veéjo
zasedenost kapacitet, zato je cilj, da je vrednost kazalnika ¢im vi§ja.

8. OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC
8.1. NOTRANJA REVIZIJA

Pravna podlaga za izvedbo revizije je Pravilnik o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema
notranjega nadzora javnih financ, ki dolo¢a, da so proraunski uporabniki, katerih letni
proraun presega 2.086.463,03 EUR, dolzni zagotoviti notranjo revizijo svojega poslovanja
vsako leto, ostali proraunski uporabniki pa najmanj enkrat v obdobju vsakih treh let.

Glede na obseg prihodkov mora ZD Slovenska Bistrica notranjo revizijo poslovanja zagotoviti
vsako leto. Revizijo je za leto 2021 v letu 2022 izvedla Tatjana Jev§evar s.p. - Ekonomsko
svetovanje in revizija , Gimnazijska cesta 15a, 1420 Trbovlje, ki je vpisana v seznam izvajalcev
drzavnega revidiranja, ki ga vodi Ministrstvo za finance.

Notranja revizija je potekala od 1.5.2022 do 3. 6. 2022 in je bila osredoto¢ena pregled delovanja
sistema notranjih kontrol po poslovnih funkcijah in organizacijo dela v FRS za leto 2021.

Osrednji cilj notranje revizije, ki je bila opravljena v letu 2022, je bil pregled delovanja sistema
notranjih kontrol pri izvajanju vseh poslovnih funkcij v letu 2021, ter svetovanje pri organizaciji
dela v finan¢no raCunovodski sluzbi (FRS) zavoda, glede na izpostavljeno problematiko
vodstva zavoda pri organizaciji dela v tej sluzbi, ter moZnosti izbolj$anja upravljanja teh
podroéij.

Predmet revidiranja je bil vzorec knjigovodskih listin za mesec november 2021, ki so bile
osnova za evidentiranje poslovnih dogodkov in se nana$ajo na izvajanje poslovnih funkcij
zavoda v letu 2021 in Akt o sistematizaciji zavoda, ter opisi del in nalog, ki jih izvajajo
posamezni zaposleni v FRS.

Revidiranje je bilo primerjava ugotovitev s splo3no sprejetimi na¢eli, standardi in zakonskimi
dolo¢bami. Pri delu so bila uporabljala sprejeta poslovodska nadela, zakonska dolodila in
negativna praksa.

Cilj revizije je bil, na podlagi pregledovanja, preizkuSanja in analiziranja podatkov, zbrati
dovolj revizijskih dokazov, ki bi omogodili izdelati revizijsko poroéilo in izraziti oceno, ali
zavod pravilno ravna v postopkih izvajanja poslovnih funkcij.

V okviru notranje revizije, ki je bila opravljena v letu 2021, so bile izvedene naslednje
aktivnosti:
- pregled internih pravilnikov in navodil, ki se nana$ajo na izvajanje poslovnih funkcij;
- pregled evidenc in vseh knjigovodskih listin, ki dokumentirajo procese izvajanja
poslovnih funkecij s poudarkom na izvedbi rednega letnega popisa sredstev in obveznosti
po stanju na dan 31. 12. 2021;
- pregled krogotoka zgoraj navedene dokumentacije in
- pregled postopkov in navodil v okviru izvajanja poslovnih funkcij.
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Ugotovljeno je bilo, da je imel ZD Slovenska Bistrica na revidiranem podrodju v letu 2021 v
pomembnem delu vzpostavljen ustrezen in uéinkovit sistem notranjih kontrol.

Glede na ugotovitve so bila podana tudi posamezna priporodila (VII), z upoStevanjem katerih
se bodo tveganja za napake na revidiranem podro¢ju ustrezno zniZala.

Z revizijo niso bile ugotovljene nobene napake in pomanjkljivosti, ki bi bile po obsegu bistvene.
Po vsebini ne gre za napake, ki bi pomembno vplivale na gospodarno in/ali zakonito porabo
sredstev. Iz tega razloga zavodu ni potrebno pripravljati odzivnega poro¢ila, upostevanje in
realizacija podanih priporo¢il pa naj se preveri v okviru naslednje redne notranje revizije.

V 18. &lenu omenjenega pravilnika je §e dolodeno, da mora predstojnik nemudoma ukrepati, Ce
notranji revizor ugotovi nepravilnosti, ki kaZejo na povzroditev vecje $kode ali sum kaznivega
dejanja. Ker v okviru te revizije ni bilo ugotovljenih nobenih nepravilnosti, neskladnosti s
predpisi ali namerne povzroditve $kode, predstojniku v zvezi s tem ni potrebno sprejeti nobenih
posebnih ukrepov.

9. IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC (NNJF)

Podroéje notranjega nadzora javnih financ je pomembna sestavina poslovne prakse javnih
zavodov, ki za svoje delovanje troijo javna sredstva. NNJF, kot ga opredeljuje Zakon o
javnih financah obsega:

- finan¢no poslovodenje (vklju€uje nalrtovanje, izvr§evanje nacrtov, raunovodenje in
porocanje),

- notranje kontroliranje (spostovanje nagel zakonitosti, preglednosti, u¢inkovitosti,
uspesnosti in gospodarnosti),

- notranje revidiranje (neodvisna dejavnost, ki predstavija instrument za boljie in
uspesno izvajanje ciljev).

Izjava je sestavni del poslovnih izkazov, v njej je opisana in podana ocena sistema notranjih
kontrol, izboljSave in prepoznave tveganj in njihovo reevanje. [zjava o oceni predstavlja stanje
na podrodju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v ZD. Vodje
sluzb in odgovorni vsako leto izvedejo samoocenitev svojega dela. Notranje okolje je temelj
sistema notranjega kontroliranja. Na notranje okolje vplivajo predvsem eti¢ne vrednote,
neoporednost in usposobljenost vseh zaposlenih, na¢in vodenja (kako vodstvo doloca
odgovornosti in pristojnosti ter skrbi za razvoj zaposlenih), odnos do nadzora s strani vodstva
in podobni dejavniki.

Samoocenjujejo se:

neopore¢nost in eti¢ne vrednote, zavezanost k usposobljenosti in upravljanju s kadri,
- filozofija vodenja in nacin delovanja,

- organizacijska struktura,

- upravljanje s tveganji,

- kontrolne dejavnosti,

- informiranje in komuniciranje,

- nadziranje, izbolj$ave in tveganja.
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V vedini primerih je bila samoocenitev zgoraj navedenih podrocij izvedena na preteznem delu
poslovanja. Vodje so pri samoocenitvi in poro¢ilu dela sluzbe navedli pregled dela v
preteklem letu, dosezene cilje, predloge za izboljSave, pomembne spremembe pri svojem
podro¢ju dela ter kratek povzetek dela. Izpostavili so tveganja, ki jih vidijo na svojem
podrocju.

10. REGISTER TVEGANJ

Register tveganj je osnovno orodje na podro¢ju kakovosti in varnosti, saj predstavlja
sistematicni zapis poslovnih in strokovnih tveganj in procesov, ki so usmerjeni k
zagotavljanju ulinkovitega in uspe$nega odzivanja na tveganja. Tveganje je moZna ovira za
nedoseganje ciljev zavoda zaradi nekega dogodka in je preglednica najpomembnejsih tveganj
in ukrepov za njihovo obvladovanje.

Register nam sluZi kot orodje za planiranje izboljSav delovnega procesa, investicijskih nabav,

sprememb v poslovanju zavoda. ZD je pri svojem delovanju nenehno izpostavljen razli¢nim
tveganjem, da cilji ne bodo dosezeni, zato kot klju¢na tveganja izpostavljamo:

- nedoseganje planiranih pogodbenih obveznosti,

- odsotnost ali pomanjkanja nosilcev zdravstvene dejavnosti (¢loveski vin),
- strokovna tveganja

- ne realizacija finan¢nega nadrta,

- ne planirana rast stro§kov dela, storitev in materialov

- ter sistemske in zakonodajne spremembe.

11. OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA

ZD Slovenska Bistrica je javni zavod, ki zagotavlja izvajanje zdravstvenega varstva za obcane
Obéin Slovenska Bistrica, Oplotnica, Makole in Polj¢ane. Poleg ZD izvajajo zdravstveno
dejavnost na tem obmodju tudi koncesionarji.

ZD deluje kot izvajalec in kot koordinator zdravstvene dejavnosti za celotno obmocje ob¢in
ustanoviteljic. ZD izvaja dejavnosti, ki jih uporabljajo tudi pacienti koncesionarjev (RTG,
laboratorij, specialistika, fizioterapija, reSevalna sluzba, zdravstveno vzgojne delavnice,
farmacevtsko svetovanje).

ZD pomembno vpliva na razvoj stroke v ob¢inah, skrbi za zagotavljanje prostorskih
zmogljivosti izvajanja zdravstvene dejavnosti, za nabavo novih aparatur, za §iritev zdravstvenih

programov, zaposluje pripravnike zdravstvenih $ol in fakultet iz tega obmocja in specializante.

Menimo, da je skrb za zdravje prednostna naloga pri izvajanju politike in dejavnosti vsake
ob¢ine, ZD pa jo s svojo dejavnostjo uresniCuje.
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12. ANALIZA KADROVANJA IN KADROVSKE POLITIKE
12.1. ZAPOSLOVANJE

Na dan 31.12.2022 je bilo v Zdravstvenem domu Slovenska Bistrica redno zaposlenih 168
delavcev.

Med letom smo dodatno zaposlili nekaj novih delavcev in sicer: zdravnika druZinske in
urgentne medicine, zdravnika pediatra, specializanta pediatrije, specializanta druZinske
medicine, dve diplomirani medicinski sestri, dve srednji medicinski sestri, dva srednja
zdravstvenika, diplomiranega dietetika in ve¢ pripravnikov za poklic diplomirani fizioterapevt
in srednja medicinska sestra/srednji zdravstvenik za obdobje trajanja pripravnitva — 6 mesecev.

Za opravljanje specialistitnih dejavnosti (UZ, RTG, nevrologija, laboratorijska biomedicina)
smo sodelovali z zunanjimi sodelavei na podlagi sklenjenih podjemnih pogodb in pogodb o
zaposlitvi za dopolnilno delo.

Prav tako smo sodelovali z zunanjimi sodelavci (zdravniki) na podlagi podjemnih pogodb ali
pogodb o medsebojnem sodelovanju za opravljanje dezurne sluzbe.

V letu 2022 so se upokojile tri delavke (ena zdravnica in dve diplomirani medicinski sestri).

12.2. ANALIZA IZOBRAZEVANJA IN STROKOVNEGA IZPOPOLNJEVANJA

Zaposleni so se v letu 2022 izobraZevali na razli¢nih podrodjih v okviru razpoloZljivih sredstev
zavoda, nekaj pa je bilo pridobljenih donatorskih sredstev. Zaposleni so se izobrazevali iz
vsebin, ki jih potrebujejo pri svojem vsakodnevnem delu.

V zavodu smo organizirali strokovna izobraZevanja za vse zaposlene iz podro¢ja komunikacije,
izvedeno je bilo izobrazevanje Temeljni postopki oZivljanja s prakticnimi vajami za vse
zaposlene, izobraZevanje iz varstva pri delu in poZarne varnosti in izobraZevanje za izvedbo
notranjih presoj za potrebe ISO standarda.

V redevalni sluzbi je ve¢ delavcev opravilo tudi nacionalno poklicno kvalifikacijo in pridobilo
naziv »zdravstveni reSevalec/reSevalka.«

V zobozdravstveni sluZbi so se zaposleni udeleZili pomembnejsih izobraZevanj s podrocja
dentalne medicine.

Delavci v upravi so se udelezevali seminarjev, ki so bili organizirani zaradi novo sprejete
zakonodaje in drugih aktualnih zadev v zdravstvu.

IzobraZevanja so bila izvedena s strani zunanjih izvajalcev in s strani zaposlenih delavcev.

Delavci  so pridobljena znanja uspe$no uporabili pri svojem delu, na predavanjih in jih
prenasali tudi na svoje sodelavce, bodisi pisno ali ustno.
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Tabela 5: Pregled izkori§€enosti delovnega ¢asa

LETO 2021 LETO 2022 INDEKS
URE -

Stevilour | Strukt. | Stevilour | Strukt. [2022/2021

1 2 3 4 5 6=4/2
DELOVNE URE 265.756,70 79,6%| 256.526,90 75,8% 96,53
Redno delo 247.636,70 74,2%| 239.366,90 70,8% 96,66
Nadure, defurstvo 18.120,00 5,4%| 17.160,00 5,1% 94,70
NADOMESTILA V BREME ZD 60.210,00 18,0%| 66.595,50 19,7%| 110,61
Prazniki 6.459,00 1,9%| 2.948,00 2,6%| 13854
Letni dopust 39.389,00 11,8%| 42.127,50 12,5% 106,95
lzredni dopust, pla¢ana odsotnost 1.580,00 0,5% 1.168,00 0,3% 73,92
Strokovno izobrai., Studij. Dopust, sprecializ. 1.472,00 0,4% 3.120,00 0,9% 211,96
Boleznine v breme ZD 11.310,00 3,4%| 11.232,00 3,3% 99,31
SKUPAJ URE V BREME ZD 325.966,70 97,6%) 323.122,40| 95,5% 99,13
NADOMESTILA, KI SE REFUNDIRAJO 7.955,oor 2,4%| 15.117,50 4,5% 190,04
Bolniska nad 30 dni, nega, spremstvo, krvodajalske 7.955,00 2,4%| 15.117,50 4,5%| 190,04
SKUPAJ VSE URE 333.921,70 100,0%| 338.239,90| 100,0%| 101,29
3t. zaposlenih iz ur, ki bremenijo ZD 156,11 154,75 99,13
t. zaposlenih iz vseh ur 159,92 161,99] 101,29

13. POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGANJIH

13.1. INVESTICIJSKA VLAGANJA

V letu 2022 smo nabavo in investicije izvajali glede na nujne potrebe in razpoloZzljiva sredstva.

V letu 2022 smo nabavili za 220.098,50 € neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev,

ki so razvidna iz spodnje tabele.
Od tega je za nabavo prispeval;

» ZD Slovenska Bistrica 165.683,55 €,

» Ministrstvo za zdravje - nakup opreme za potrebe projekta Dom Doma 54.414,95 €
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NAZIV OS5 KOLICINA VREDNOST
0031 LICENCE 22 20.912,00
04000 MEDICINSKA OPREMA
Aparat vitalitetni 1 346,87
Peskalnik 1 997,20
Terapevtski stol 1 504,17
Apeks lokator 1 886,56
UZ Hitachi 1 59.554,54
Otroska tehnica 2 1.122,44
Pregiedna miza 2 3.823,36
Lutka Laerdal intubacijska 1 2.950,12
Aspirator 1 2.058,08
Otoskop 3 720,74
Lucas 1 14.301,28
Kardioloki stol 1 7.915,70
Vozitek medicinski 1 3.014,05
Analizator 1 1.370,03
Omron merilnik KT 9 2.987,02
Osebna tehnica 1 708,76
Terapevtska miza 1 634,86
EKG aparat 2 13.820,81
Vakumske elektrode 1 1.709,79
Sestrska torba 6 875,06
Pulzni oksimeter 9 6.255,36
126.556,80
04011 RACUNALNIKI IN RAL. OPREMA
Raéunalnikall in one 13 13.621,68
Prenosnik Apple 10 12.038,71
Muitifunkcijska naprava 1 3.563,28
Usmerjevalnik 1 1.995,24
Tiskalnik 4 837,83
Uniéevalnik dokumentav 2 418,92
32.475,66
| 04012 POHISTVO {pisarnisko in drugo)
Kartotecni predalnik 24 4.670,55
Kuhinjski elementi 4 3.669,30
Stol pisarnidki 15 4.181,98
Pisalna miza 8 3.292,93
Zagc&ita za otroke 3 548,01
Otro3ka komoda 1 688,06
Stenski element 2 596,72
Dodatna miza 1 426,23
Predalnik 3 963,16
Kartotedna polica 1 426,23
Stenska obloga 1 109,60
Garderobna omara 7 2.239,05
Stenska polica 2 548,02
Stenska omara 2 1.217,80
Omara 1 634,40
Miza Mickey 1 77,35
Regal 4 366,32
Otroska pisalna miza 1 388,69
Ogledato 3 833,47
25.882,87
NI 1
Kamera za snemanje otrok 1 269,51
04014 OPREMA 7A VZOREY. HLAJENIE, OGR.
Gorilnik plinski 1 181,84
Vrtalnik Makita 1 407,12
Sudilni stroj 1 2.383,11
Stroj za ribanje in sesanje 1 5.201,02
Hladilnik Gorenje 2 377,14
Laboratorijski hladilnik 1 1.972,84
Hladilnik-zamrzovalnik 1 3.473,59
14.001,66

SKUPAJ

220.098,50 |
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V letu 2022 smo izvedli JN za nakup dveh reSevalnih vozil,v skupni vrednosti 340.508,06 EUR.
Od skupne vrednosti bo ZD Slovenska Bistrica prispeval 100.000,00 EUR, obé&ine
ustanoviteljice pa 240.508,06 EUR. Dobava bo zaradi dalj$ih dobavnih rokov izvedena v letu
2023, zato se sofinanciranje in dobava prenese v leto 2023.
Koli¢insko in vrednostno gledano, na¢rta nabave nismo v celoti realizirali. Nabavili smo nekaj
nujno potrebne opreme, ki ni bila naértovana, finanéno pa smo dosegli niZje cene kot smo

nadértovali.

Tabela 6: Pregled obraunane in porabljene amortizacije za leto 2022

2.8, Besedilo Znesek v EUR
1. | Razpoloiljiva sredstva amortizacije na dan 31.12.2022 v cenah ZZZ$ 282.628,68
2. | Obrafunana amortizacija 2022 399.725,27
3. | Zmanjsanje amortizacije v breme drugih virov 117.096,59
4. | Skupaj razpoloiljiva amortizacija 2022 {2+1-3) 565.257,36
5. | Porabljena lastna sredstva amortizacije v letu 2022 220.098,50
6. | Razpoloiljiva amortizacija na dan 31.12.2022 (4-5) 345.158,86

V letu 2022 smo nabavili drobni inventar v skupnem znesku 14.582,49 €.

13.2. INVESTICIJISKO VZDRZEVANJE

Investicijska vlaganja v zgradbo in opremo v letu 2022 so bila v znesku 252.868,00 €.

14. DRUGA POJASNILA

14.1. JAVNA NAROCILA

Javni zdravstveni zavodi so zavezani k izvajanju postopkov javnega narofanja, ki ga ureja
Zakon o javnem narocanju. Zavod je za leto 2022 izdelal naért izvedbe javnih naro¢il. Nadrt je
bil pripravljen glede na predmet narotila, ocenjeno vrednost narocila in potek obstojece

pogodbe.

V letu 2022 smo samostojno in uspesno izvedli naslednje postopke javnega narofanja in sicer:
nakup laboratorijskega materiala po sklopih - naro¢ilo male vrednosti,

nakup materiala za osnovno zdravstveno varstvo po sklopih - naro¢ilo male

Postopek

vrednosti,
nakup zdravil - naro¢ilo male vrednosti,

nakup nenujnega vozila in nakup urgentnega vozila - odprti postopek,

za nakup elektriéne energije, zemeljskega plina, pisarniSkega materiala, hitrih testov
in podtnih storitev se je zavod vkljuéil v skupna javna narodila, ki jih je izvedlo
ZdruZenje zdravstvenih zavodov Slovenije. Z izbranimi ponudniki smo sklenili

pogodbe ali okvime sporazume.

evidentnega naroila smo izvedli za storitve pranja, storitve servisiranja in
vzdrzevanja sluzbenih vozil, avtokleparske in avtolicarske storitve.
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14.2. SODELOVANJE Z ZASEBNIKI

V zagotavljanje NMP in DS so se v letu 2022, v skladu s pogodbo o medsebojnem sodelovanju
in koncesijsko pogodbo, vkljuéevali zasebniki koncesionarji splo$ne medicine. Dezurna sluzba
se je izvajala v ambulanti ZD po razporedu, ki ga je pripravil ZD kot nosilec te sluzbe. Zaradi
kakovostnega izvajanja zdravstvene dejavnosti so na interna izobraZevanja in sestanke, ki
zadevajo stroko, ki jih organiziramo v zdravstvenem domu, vabljeni tudi zasebniki.

PatronaZne sestre zasebnice sodelujejo s patronaZnimi sestrami ZD. V deZurstvo ob sobotah,
nedeljah in praznikih se vkljutujejo zasebnice, ki opravljajo delo patronaZe na podrocju ob¢in
Polj¢ane in Slovenska Bistrica. PatronaZni sestri zasebnici, ki opravljata dejavnost na obmodju
ob¢ine Oplotnica, sami izvajata deZurstvo na svojem terenu in se ne vkljucujeta v razpored
deZurstva, ki ga za ostali teren pripravi ZD Slovenska Bistrica.

Poslovno sodelovanje z zasebniki je potekalo na podrodju laboratorijskih preiskav, storitev
sterilizacije, fizioterapije, patronaZe, storitev specialisticnih ambulant, storitev nenujnih
reSevalnih prevozov s spremljevalcem in sanitetnih prevozov.

Za zasebnike, ki imajo najete prostore v ZD Slovenska Bistrica, smo izvajali storitev
upravljanja s prostori. Prav tako petim zasebnikom nudimo storitve zdravstvene informatike s
fakturiranjem.
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RACUNOVODSKO POROCILO ZA LETO 2022

Vodenje poslovnih knjig in izdelava letnih porocil v zdravstvenih zavodih je urejena v skladu
z Zakonom o raunovodstvu in Slovenskimi rafunovodskimi standardi, ki veljajo za
nepridobitne organizacije.

V skladu z omenjenim morajo zdravstveni domovi letno porocilo, ki ga sestavljajo predpisani
raunovodski izkazi, sestaviti in predloZiti ustanoviteljem in Agenciji RS za javnopravne
evidence in storitve najpozneje v dveh mesecih po poteku poslovnega leta.

Po zakonu o raunovodstvu smo razporejeni med osebe javnega prava.

Po pravilniku o sestavljanju letnih poroéil za proradun in proratunske in druge osebe javnega
prava smo kot posredni proracunski uporabnik razvri¢eni med doloene uporabnike kontnega
nadrta.

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE PRILOGE:

1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih poro¢il za proracun, proracunske uporabnike
in druge osebe javnega prava (Uradni list, RS §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04 in
120/07, 124/08, 58/10, 104/10, 104/11, 86/16, 80/19 in 153/21):

a) Bilanca stanja (priloga 1)

b) Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(priloga 1/A)

¢) Stanje in gibanje dolgoro€nih finan&nih naloZb in posojil (priloga 1/B)

d) Izkaz prihodkov in odhodkov — dolo¢enih uporabnikov (priloga 3)

e) Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega
toka (priloga 3/A)

f) Izkaz raCuna finanénih terjatev in nalozb doloéenih uporabnikov (priloga
3/A-1)

g) Izkaz racuna financiranja dologenih uporabnikov (priloga 3/A-2)

h) Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
(priloga 3/B)

Prilozite kopijo obrazcev oddanih na AJPES s kopijo potrdila o oddaji.

2. Dodatne priloge ministrstva brez bilanénih izkazov:
- Obrazec 1: Delovni program 2022 - ZD
- Obrazec 2; Izkaz prihodkov in odhodkov 2022 - ZD
- QObrazec 3: Spremljanje kadrov 2022 - ZD
- Obrazec 4: Poro¢ilo o investicijskih vlaganjih 2022 - ZD
- Obrazec 5: Porocilo o vzdrZevalnih delih 2022 - ZD
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja
2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov doloenih uporabnikov
2.1. Analiza prihodkov (konti skupine 76)
2.2. Analiza odhodkov (konti skupine 46)
2.3. Analiza poslovnega izida
2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dologenih
uporabnikov po nacelu denarnega toka
2.3.2. Pojasnila k izkazu racuna finanénih terjatev in nalozb doloCenih
uporabnikov
2.3.3. Pojasnila k izkazu ratuna financiranja dolo¢enih uporabnikov
2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
po vrstah dejavnosti
3. Porogilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2021 in preteklih let
4. Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2022.
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1. POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA

Bilanca stanja je ratunovodski izkaz, ki izkazuje stanje sredstev in obveznosti do virov sredstev.

Bilanca stanja vsebuje nasledn;ji prilogi:

- stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev,

- stanje in gibanje dolgoroé&nih finan&nih nalozb in posojil.

Tabela 7: Bilanca stanja na dan 31.12.2022

SREDSTVA LETO2021 | LETO2022 |—NDEKS
03:02
1 2 3 4
I. DOLGORQCNA SREDSTVA IN SRED. V UPRAVUANIU 3.447.354 3.267.728 94,79
1. Neopredmetena dolgorocna sredstva 33.293 42.073 126,37
- nabavna vrednost 171.516 190.909 111,31
- popravek vrednosti 138.223 148.836 107,68
2. Nepremicnine 2.609.769 2.492.018 95,49
- nabavna vrednost 3.955.954 3.955.954 100,00
- popravek vrednosti 1.346,185 1.463.936 108,75
3. Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva 804.292 733.637 91,22
- nabavna vrednost 3.578.649 3.659.122 102,25
- popravek vrednosti 2.774.357 2.925.485 105,45
Il. KRATKOROENA SREDSTVA 3.053.879 3.254.530 106,57
1. Denarna sredstva 2.409.973 2.840.185 117,85
2, Kratkoroéne terjatve do kupcev in dani predujmi 137.077 137.581 100,37
3. Kratkorocne terjatve do upor. enotnega kontnega naérta 495,748 247.361 49,90
4, Druge kratkoroine terjatve 11.081 29.403 265,34
AKTIVA SKUPAJ 6.501.233 | 6.522.258 | 100,32
VIRI SREDSTEV lET02021 | LETOZ022 [ OER
I. KRATKOROCNE OBVEZ. IN PASIV. CASOVNE RAZ. 1.150.495 791.051 68,76
1. Kratkoroéne obveznosti do zaposlenih 439.775 451.056 102,57
2. Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev 248.419 206.179 83,00
3. Druge kratkorotn obveznosti iz poslovanja 119.986 115.637 96,38
4. Kratkoroén obveznosti do uporabnikov enot. kont. nacrta 342 315 18.179 5,31
il. LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 5.350.738 5.731.207 107,11
1. Dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve 197.566 193.553 97,97
2. Obveznosti za neopredmetena sred. in opredm. 05 3.875.481 3.822.148 98,62
3. Preseiek prihodkov nad odhodki 1.277.691 1.715.506 134,27
4. Preseiek odhodkov nad prihodki
PASIVA SKUPA) 6.501.233 | 6.522.258 | 100,32
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Stanje sredstev in obveznosti do virov sredstev ob koncu obracunskega obdobja je prikazano v
racunovodskem izkazu Bilanca stanja. V tabeli 7 je prikazana tudi primerjava s predhodnim
letom.

Celotna sredstva izkazana v bilanci stanja, ki jih sestavljajo dolgoro¢na sredstva in sredstva v
upravljanju ter kratkoroéna sredstva, so na dan 31. 12. 2022 znaSala 6.522.258 € in so glede na
preteklo leto vi§ja za 0,32%.

Nabavna vrednost neopredmetenih sredstev se je povedala za 19.393 €, popravek vrednosti
neopredmetenih osnovnih sredstev je bil obradunan v viSini 10.613 €. Sedanja vrednost
neopredmetenih osnovnih sredstev zna%a 42.073 €. Nepremicnine predstavijajo zemljiiCe in
zgradbe. Nabavna vrednost nepremi&nin je enaka vrednosti iz leta 2021, popravek vrednosti je
bil obradunan v vigini 117.751 €. Sedanja vrednost nepremi¢nin znasa 2.492.018 €. Sedanja
vrednost opreme in drugih opredmetenih sredstev se je zmanj3ala glede na preteklo leto za 8,78
%. Sedanja vrednost opreme na dan 31. 12. 2022 zna3a 733.637 €. Novih nabav je bilo za
80.473 €, popravek vrednosti je bil obradunan v vigini 151.128 €. Skupna nabavna vrednost
opredmetenih in neopredmetenih OS nadan 31. 12. 2022 zna$a 7.805.985 €, popravek vrednosti
4.538.257 €, kar pomeni, da so osnovna sredstva odpisana 58 %.

Kratkoroéna sredstva so se glede na preteklo leto povetala za 6,57%, najveje povelanje
predstavlja pove&anje denarnih sredstev za 17,85 %. Terjatve do kupcev so se povelale za
0,37%, medtem ko so se kratkorotne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nalrta
zmanjsale kar za 50,10%. Druge kratkorocne terjatve pa so se povecale za 165,34 %. Glavnino
predstavijajo terjatve za refundacije nadomestil zaradi boleznin, nege in spremstva, nekaj pa
tudi terjatve do delavcev iz naslova vnaprej placanih premij PZZ.

Kratkoroéne obveznosti so s¢ zmanj3ale za 31,24% in zna$ajo 791.051€. Glavnino predstavljajo
obveznosti za izpladilo decembrskih pla¢ zaposlenim in neplatane nezapadle obveznosti do
dobaviteljev in drugih proraunskih uporabnikov na dan poro€anja.

Dolgorotne obveznosti so se glede na preteklo leto povetale za 7,11%. ZmanjSale so se
dolgorogne pasivne ¢asovne razmejitve za 2,03% . Obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje
so se zmanjsala za 1,38 % . Povetal sc je kumulativni presezek in znasa 1.715.506 €, kar je
posledica tekocega presezka prihodkov v visini 437.815 €. Za sredstva prejeta v upravljanje na
dan 31. 12. 2022 smo stanje uskladil z ob¢ino ustanoviteljico.
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1.1 POJASNILA K STANJU IN GIBANJU NEOPREDMETENIH SREDSTEV IN
OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV

Nabavna vrednost neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev znasa 7.706.118 €,
popravek vrednosti znasa 4.258.765 €, nabave v letu 2022 so znasale 220.099 €, odpisi so bili
po nabavni vrednosti v vi§ini 120.233 €, znesek amortizacije 2022 zna%a 389.112 €.

Na dan 31.12.2022 zna$a tako neodpisana vrednost neopredmetenih in opredmetenih osnovnih
sredstev 3.278.340 €.

1.2. POJASNILA K STANJU IN GIBANJU DOLGOROCNIH FINANCNIH NALOZB
IN POSOJIL

ZD Slovenska Bistrica v letu 2022 ne izkazuje stanja dolgoro¢nih finanénih naloZzb in posojil.

2. POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV

Po zakonu o racunovodstvu smo razporejeni med osebe javnega prava. Po pravilniku o
sestavljanju letnih poro¢il za proraun in proratunske in druge osebe javnega prava smo kot
posredni proradunski uporabnik razvri¢eni med dolo¢ene uporabnike kontnega nadrta.

V izkazu prihodkov in odhodkov se izkazujejo prihodki in odhodki, ugotovljeni po Zakonu o
ratunovodstvu. Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov upostevamo nacelo nastanka
poslovnega dogodka (fakturirana realizacija).

Po zakonu o davku na dodano vrednost upoStevamo v davéni knjigi, glede na delez
obdav¢ljivega prometa, 1% odbitni deleZ pri vstopnem DDV,

Izkaz prihodkov in odhodkov je sestavljen v skladu z Zakonom o racunovodstvu in
ratunovodskimi predpisi, ki so navedeni v Zakonskih podlagah poslovnega poro¢ila, dopolnjen
je s prilogami:

- Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
- Izkaz raduna finanénih terjatev in naloZb dolo¢enih uporabnikov

- Izkaz racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov

- Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

V izkazu prihodkov in odhodkov doloenih uporabnikov so prikazani prihodki in odhodki v
skladu s Slovenskimi ra¢unovodskimi standardi, Zakonom o ra¢unovodstvu po nacelu
nastanka poslovnega dogodka - fakturirane realizacije. ZD je poslovno leto 2022, ki je enako
koledarskemu letu, zaklju€il s presezkom prihodkov nad odhodki v vi§ini 453,798 €, 2z
upoitevanjem davka od dohodkov pravnih oseb v visini 15.983 €, je isti preseZek prihodkov
izkazan v visini 437.815 €. V nadaljevanju podrobneje predstavljamo tako prihodke kot
odhodke po nacelu fakturirane realizacije.
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Tabela 8: Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu fakturirane realizacije v EUR

I PRIHODKI 10.736.069 7.640.720 9.270.667 86,35 124,33
1. Prihodki iz obvez. in prostov. zavarovanja. + dopladila 6.090.249 5.372.000 7.272.754 119,42 | 135,38
2. Prihodkl iz naslova specializacij in pripravnikov 259.090 295.000 236.680 91,35 80,23
3. prihodki od doplaéil, samoplagnikov, zdravstvnih storitev 4.347.876 1.967.720 1.744.368 40,12 88,65
4, Drugi poslovni prih., finandni in prevred. prihodki 38.854 6.000 16.825 43,30 | 280,42

SKUPAJ PRIHODKI 10.736.069 7.640.720 9,270.667 86,35 | 11,33
. ODHODKI
A Stro3ki materiala in storitev 2.822.277 2.007.150 2.450.128 85,81 | 122,07
1 Poraba materiala, Ol in energije 876.374 684.300 847.076 96,66 | 123,79
2. Stro3ki storitev 1.945.903 1.322.850 1.603.052 82,38 121,18
B. Amortizaclja osnovnlh sredstew 178.611 260.000 282.628 158,24 | 108,70
C. Strodki dela 6.449.510 5.337.200 5.958.701 93,01 | 112,39
1 Plade in nadomestila 5.132.205 4.200.000 4.632.426 90,26 | 110,30
2, Regres za letni dopust 167.422 164.000 221.689 132,41 | 138,56
3 Prispevki in davki od plat 819.944 679.000 751.854 91,75 | 110,73
4, Drugi stro3ki dela 330429 298.200 392.732 118,85 131,70
D. Drugi stro3ki 17.017 36.370 85.412 110,9¢ 234,84

SKUPAJ ODHODKI 9.527.415 7.640.720 8.816.869 92,54 | 115,39

PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKE 1.208.654 - < 453,798 37,55

DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB 15.907 - 15.983 100,48

C1STI PRESEFEK PRIHODKOV OBRACUNSKEGA OBDORJA 1.192.747 - 437.81% 36,71
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Zap. Realizacijaza |Finanininalrtza |Realizacijaza | Indeksi
it. obdobje od 1. 1.[obdobje od 1. 1. do jobdobje od 1. 1.[Real. 2022 / |Real. 2022 /
Besedilo do 31. 12, 2021 |31. 12. 2022 do 31. 12. 2022 |Real. 2021 |FN 2022
1 {PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 10.697.214 8.278.000; 9.253.842 86,51/ 111,79
1.1 }Prihodki iz obveznega zavarovanja {po pogodbi z 2275} 5.314.635 5.550.000), 65.377.856 120,01 114,92
1.2 {Prihodki od ZZZS iz haslova pripravnikov, sekundarijev in 259,090 262,000 236,680 91,35 90,34
specializacij
1.3 {Prihodki iz dodatnega prostovolinega zavarovanja 775.613 $30.000: 894.938 115,38 107,82
1.4 ]Prihodki od doplatil do polne cene zdravstvenih storitev, od 2.676.355| 1.344.550 1.316.229 49, 18] 97,89
1.5 |Orugi prihodki od prodaje proizvodovin storitev 1.671.521 291.450 428.139 25,61[ 146,9
2 (FINANENI PRIHODKI 7 0 109 1557,14]
3 |PPRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATGERIALA, DRUGI PRIHODK! 38.847 6.000 16.716/ 43,03 2786
IN PREVREDNOTOVALNI PRIHODKI
I |PRIHODKI(1+2+ 3) 10.736.068 8.284.000 9.270.667 86,35 111,91
A, |STROZKI MATERIALA {1 +2) 876374 845.100] 847.076 96,66 100,23
1 |PORABUENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI MATERIAL{1.1+ 12+ 1.3) 659,885/ 502.500| 536.959) 81,37| 83,1
1.1 [Zdravila 68.615] 64.000/ £0.085 116,72 125,13
1.2 |Medicinski pripamotki {od 14 do 18) 340.208} 311.000| 242.293 71.22] 77,91
1.2.1|Razkudila 20.195 20.500 14.608| 72,33 71,26
1.2.2|Obvezilni in sanitetni material 41,572 42.000 58.123 139,81 138,39
1.2.3|RTG material 2.307 2.500 3.584 155,35 143,36
1.2.4|Medicinski potro3ni material 250.845 220.000 134.277 53,53 61,04
1.2.5)Zabozdravstveni material 25.289 26.000 31.701 125,35 121,93
1.3 |Ostali zdravstveni material {od 20 do 22) 251.062 234,500/ 214.581 85,47| 91,51
1.3.1|Laboratorijski testi in reagenti 127.930 128.000 135.585 105,98 105,93
1.3.2|Laboratorijski material 31.983 32.000 33.896 105,98| 105,93
1.3.3|Drugi zdravstveni material 91.148 74.500 45.100 49,48 60,54
2 PORABLIEN) NEZDRAVSTVENI MATERIAL 216.489 235.600) 310.117 143,25/ 131,63
2.1 |Stro3ki porabljene energije [elekirika, kuriva, pogonska goriva) 148.236] 168.000 228.039 153,84 135,74
2.2 |voda 9.855 10.000 9.744 98,87] 97,44
2.3 |Pisarniki material 35.758 35.000 40.687 113,78 116,25
2.4 |Ostali nezdravstveni material 22.6401 22.600 31.647 139,?8| 140,03
B. |STROZKI STORITEV {142} 1.945.903 1.197.400 1.603.052 32.381 133,88|
1 |ZDRAVSTVENE STORITVE 1.151.178] 475.500] 781.469| 67,88 164,35
1.1[Laboratorijske storitve 941.730] 279.000 531.024| 56,39 190,33
1.2|0stale zdravstvene staritve 209.448] 196.500 250.445] 119,57 127,45
2 |INEZDRAVSTVENE STORITVE 794.725| 721.900¢ 821.583 103,38 113,81
2.1|5toritve vzdrievanja 240.925' 252.900 275.775 114,47 109,05
2.2|Swrokovno izobratevanje delavcey, specializacije in strokovno 45.108 48.050 76.789 170,23 159,81
2.3|Ostale nezdravstvene storitve 508.692 420.950 469.019 92,2 111,42
C. |Amonrtizacija 178.611 260.000 282.628 158,24 108,7
D, |Strodki dela (1+2+§} 65.449.510| 5.923.200 5.998.701 93,01 101,27
1.]Plate zaposlenih 5.132.205 4.654.200 4.632.426] 90,26 99,53
2.|Dajatve na plae 819.444 758.500 751.854 91,75 99,12
3.|5wrodki dodatnega pokojninskega ravarovania in drugi strozki dela 497.861 510.500 614.421 123,41 120,35
E. _ |Finanéni odhodki 0 0 [y
F.  |Ovugi stroski, stro3ki prodanih zalog, drugi odhodki in 77.017 58.300| 85.412| 110,9 146,5
prevrednotovalni poslovni odhodki
il |ODHODKI(A+B+C+D+E+F) 9,527.415 £.284.000] 8.816.869| 92,54 106,43
il [PRESE¥EK PRIHODKOV {+) aHl PRESEZEK ODHODKOV (-] {l. - I} 1.208.653] of 453.798)
1 Davek od dohodka pravaih oseb 15.506] [ 15.983 100,48
V. |Preselek prihodkov ali odhodkov obralunskega obdobja z 1.192.747 0[ 437.815
upoitevanjem davka od dohodka (44 - 45}
2.1. ANALIZA PRIHODKOV

Celotni prihodki so v letu 2022 znasali 9.270.667 EUR in so za 13,65 % niZji od dosezenih v
letu 2021 in 11,91% vi§ji od nacrtovanih.

Prihodki od poslovanja predstavljajo 99,82 %, prevrednotovalni poslovni prihodki 0,18 %
glede na celotne prihodke za leto 2022. Finan¢ni prihodki so zanemarljiva postavka v struktun
celotnih prihodkov. Finanéni prihodki so znasali 110 €. Drugih prihodkov zavod ne izkazuje.

Prihodki v izkazu so razélenjeni na: prihodke od poslovanja (prihodke od prodaje proizvodov
in storitev, prihodki od prodaje blaga in materiala), finanéne prihodke, druge prihodke in
prevrednotovalne prihodke
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Zdravstveni dom je v letu 2022 pridobival sredstva za izvajanje dejavnosti:

od Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS) po pogodbi o izvajanju

zdravstvenega programa iz obveznega zdravstvenega zavarovanja (v nadaljevanju

0Z7Z),

od zavarovalnic (Vzajemna, Adriatic, Triglav in ZZZS za socialno ogroZene) in dopladil

pacientov za dodatno prostovoljno zdravstveno zavarovanje (v nadaljevanju PZZ),

izvajanje mrlisko pregledne sluzbe),

- iz drzavnih proradunov za projekt Dom Doma,
- s prodajo zdravstvenih storitev na trgu,
- donacij in drugih prihodkov.

Tabela 9: Struktura prihodkov 2022

iz oblinskega proratuna (sofinanciranje bolni¢ark in pripravljenosti zdravnikov za

% v strukturi
Z.5. Besedilo Znesek v EUR prihodkov
1.|Prihodki iz obveznega 2dravstvenega zavarovanja 6.377.855 68,80
2.|Prihodki od Z7Z5 iz naslova pripravnikov, sekundarijev in sprecializacij 236.680| 2,55
3.)Prihodki iz dodatnega prostovolinega zavarovanja 894.938 9,65
Prih, od doplaéil do polne cene zdrav. stor., od nadstandardnih stor.,
4.]od samopla&nikov, od ostalih plaénikov in od konvencij 1.316.229 14,20
5.|Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 428.139 4,62
6.|Finantni prihodki 110 0,00
Prihodki od prodaje blaga in materiala, drugi prihodki in
7.|prevrednostovalni prihodki 16.716 0,18
SKUPAJ PRIHODKI 9.270.667 100,00

Prihodki 2022 v %

m Prihodki iz obveznega zdravstvenega

zavarovanja

® Finanéni prihodk

B Prhodkiod ZZ7S iz naslova pripramikov,
sekundarijev in sprecializaci)

= Pdhodkiiz dodatnega prostovoljnega
zavarovanja

¥ Prih. od dopladil do polne cene zdrav. stor., od
nadstandardnih stor., od samoplaénkov, od
ostalih pkénikovin od konvenci

& Drugi prihodki od prodaje prozvodov in
storitev

W Prihodki od prodaje blaga in materiala, drugi

prihodki in prevrednostovalni prihodki
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Glavnino prihodkov iz poslovanja predstavljajo prihodki iz naslova obveznega zdravstvenega
zavarovanja (OZZ), katerega placnik je ZZZS. Po medletnem in konénem obraunu
medsebojnih obveznosti med ZD in ZZZS, opravljenim na osnovi dolo¢il SD za leto 2022 in
pripadajoc¢ih aneksov je ZD zaratunal prihodke iz naslova OZZ v vi§ini 6.377.855 €inso v
primerjavi z letom 2021 vi§ji za 20,01%.

Prihodki iz naslova prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja so znaSali so 894.938 EUR.
Prihodki iz naslova PZZ so vi§ji za 15,38 % v primerjavi z letom 2021 in vi§ji od na¢rtovanih
za 7,82 %. Vi§je prihodke iz naslova PZZ beleZimo zaradi doseganja programa odraslega
zobozdravstva ter ne nujnih re$evalnih prevozov in sanitetnih prevozov.

Prevrednotovalni prihodki so nastali iz naslova prejetih od$kodnin zavarovalnic za
poskodovana osnovna sredstva ter od prodaje osnovnih sredstev (avtomobili).

Celotni prihodki, doseZeni v letu 2022 so znasali 9.270.667 EUR in so v primerjavi z nafrtom
preseZeni za 11,91% in so glede na doseZene v letu 2021 niZji 13,65%.

Najvedji delez celotnih prihodkov predstavijajo prihodki iz obveznega zdravstvenega
zavarovanja in sicer 68,92%, 14,20 % odpade na prihodke od dopladil do polne cene
zdravstvenih storitev, od nadstandardnih storitev, od samopla¢nikov in od ostalih plaénikov in
od konvencij. Sledijo prihodki iz dodatnega prostovoljnega zavarovanja, ki predstavljajo 9,65
% v strukturi prihodkov.

V spodnji tabeli (Tabela 10) so prikazani prihodki po vrstah primerjalno s preteklim letom in
planom.
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T Ty DOSEZENC NACRT DOSEZENO | INDEKS | INDEKS
201 2022 1-12/x22 |Dz/N2z2| onfon
760000 | PRIHODKI 1Z JF Z2Z5 DZZ 5.314.635,71 1 555000000 | 637779097 | 114,92 120,00
760001 | PRIHODK! IZ JF RESEVALNI PREVOZI 2275 - - 64,80
760002 |PRIHODK! 1Z JF MRUSKO-OGLEDNE STORITVE 43.314,58 50.000,00 5305405 | 106,11 122,49
760003 | PRIHODKI 1Z JF KONVENCIE 31.890,30 32.000,00 44.366,48 | 138,65 133,12
760004  |PRIRODK | 12 JF PZZ [VZAJEMNAADRIATIC,GENERAL) 747.369.48 £00.000,00 855.699,07 | 106,96 114,49
760005 |PRIHODKI 12JF DOPLALILA 816108 5.000,00 487252 | 97145 59,70
760006 | PRIHODKI I JF LAB. RTG.RS KONCESONARI 166.441.57 167.000,00 181.242,34 | 10853 108,89
7600060 | PRIHODK | 1Z TD LABORATOR SAMOPLAENIKI 51.730,27 25.000,00 15393388 | 6158 29,76
7600061 |PRIHODKI 12 TD ATG SAMOP LACNIKI 1.267,13 1.300,00 88635 | 68,18 69,95
7600062 | PRIJODKI 12 TD RES.SLUZRA SMOPLAE NI 43,20 50,00 126,00 | 252,00 291,67
760007 |PRIHODKI 12 JF PZZ ZASOCIALNO QGROZENE PLATILO OD 2225 28.243,22 30.000,00 35.238,64 | 130,80 138,93
760009 | PRIHODKI 12 NASLOVA S PECIALIZAC! 2225 161.032,52 162.000,00 140.022,64 | 86.43 86,95
760010 | PRIHODK! TD ZOBNA NADSTANDARD 69.432,81 £0.000,00 7929091 | 99,11 114,20
760011 |PRIHODK! TO SAMOPLACNIK) 02V 9.960.89 5.000,00 27.22544 | 544,51 73,32
7600110 |PRIHODK TD 02V 208 POTRDILA 158.17 200,00 91,05 | 4553 57,56
7600111 |PRIHODK! TO CEPUENIE AMBULANTE | N MDPS 18.470,89 19.000,00 1775456 | 93,45 96,12
7600112 | PRIHODK] T GINEKOLOGIIA SAMOPLACNIK 15.143.49 16.000,00 12.143,29 75,90 80,19
760012 [ PRIHODK! TD MDPS (PREGLE DY) 142.250,93 150.000,00 159.857.60 | 106,57 112,38
760013 | PRIHODK) IS MIGRANTI 950,15
760014 |PRIHODK| 1Z JF CEPLIENJE PROTI GRIP| |2225) 19.355,00 20.000,00 1450600 | 7253 74,93
760015 |PRIHODKI 1Z JF COVID-19 BRISI [2223) 1.467.602,50 500.000,00 566.969,50 | 113,39 38,63
760016 | PRIHODK I 12 JF CEPLIENIE COVID (2273) 568.82845 200.000.00 66.231,00 | 33,12 11,64
760018 |PRIHODK! 12 TD HITRO TESTIRANJE COVID- 19 140.744,84 20.000.00 466000 | 23,30 3,31
760019 | PRIHODKI 1ZTDPCRTEST 22.263,00 5.000.00 9.720,00 | 134,40 43,65
760020 | PRIHODK) 12 DONACH NEGA OBC INE 56.027.96 70.000,00 6682568 | 9547 119,27
260022 | PRIHIDKI OO 2275 2A PRIPRAVNIKE 98.058.10 100.000,00 96.657.08 | 96.56 98,57
760023 | PRIHODK] OD SOFiNANCIRANIAJAVNIH DEL - OBEINA 421,64 - -
760024 | PRIMODK] OD DONACI)- DRUGE CRGAN!IZACIJE 250,00 1.000,00 3.200,00 | 320,00 375,47
760030 | PRIHODKI OD MAJEMNIN ZA POSLOVNI PROSTOR J§ 13.284,96 13.50000 13.367.04 | 99.02 100,62
760031 |PRIHODK! OD UPRAVUIANIA [HISNIK,:NFORMATOR) IS 4.666,66 5.000,00 5.324,30 | 106,49 114,09
760032 | PRIHODK! OD NAJEMNINE QPREME IS 1.254,60 1.300,00 203796 | 156,77 162,44
760033 | PRIBODK! QD QBRATOVALNIH STROSKOV - FUNKCIONALA §5 38.121,79 38.500,00 4359489 | 113,23 114,36
760035 | PRIHODK! DOM DOMA/PLALE 229.115,60 120.000,00 134.25417 | 111.88 58,60
760036 | PRIMODKI DOM DOMA/QSTALD 43.991,37 $0.000,00 95.720,33 | 191.44 217,59
760040 | PRIHODK! OO FINANEN H STORITEV TD 5.760,00 5.800,00 516000 | 8897 89,58
760042 |PRIRODK OD PROVIZI PZZ TD 4.762,23 4.200,00 542781 | 113,08 113,98
760043 | PRIHODKI STORITEV PRISOTNOST! NA PRIREDITVAH 585,00 600,00 187000 | 311,67 319,66
760044 | DRUG! PRIHODK! O 0 PRODAJE STORITEV-UNZMORS 245700 2.500,00 343980 | 137,59 140,00
760045 | DRUG! PRIHODKI 2950,79 3.000,00 219250 | 7308 74,30
760046 | PRIHODK| OD STROKOVNEGA IZ0 BRAZEVANIA IS 1010,70 1.100,00 101453 | 92,23 100,38
760047 | PRIHODKI OD STERILZACUSKH S TORI TEV 920,20 1.000,00 107750 | 107,75 109,93
760051 | PRIHODKI OD NAJEMAOGLASNIH PANDJEV TD 794,52 800,00 79452 | 99.32 100,00
760052 | PRIHODKI OD APARATOV ZA NAPITKE 176,74 200,00 24838 | 124,19 140,53
760053 | DRUGI PRIHODKI - RS,NMP,MRTVOGLEDI TD 1.237,12 1.300,00 620,12 | 472,70 50,13
760054 | PRIHODKI OD STORITEV FOTOKOPIRANIA . 50,00 - -
1760055 | PRIHODKI NUZ SOPA 204889 - -
760080 | PRIHODKI 1Z PREISNIIH OBRAL. OBDOBU (IS) 1.200.00
760200 | PRIHODK| - BLAGOVNE REZERVE 29.427,84 -
760800 | PRIH.IZ SREDJAVNIH FINANC ZARAD! COVID-19 - OBCINA SLBIST, 580470.09 -
760802 | PRIH.IZ SREDJAVNIH FINANC ZARADI COMID-19 - MZ {56.C1EN) 108.628,20 20.000,00 3332535 | 166,63 30,68
760803 | PRERAZPOREJENT DELAVCI M2 [COWID-19) 11.218.54 - -
760804 1 PRIH.IZ SREDJAVNIH FINANC ZARADI COVID-19 (MZ-OVO} 30.57000 - -
760805 | PRIH.IZ SREDJAVNIH FINANC POVECAN OBSEG DELA (M2-16.£len) 59.933,16
760806 | PRIH.IZ SREDJAVNIH FINANC NIZIA RAZITOST {MZ) . 2.285,65
760807 | PRIH.JIZ SREDJAVNIH FINANC DDD. ZA SPECIANZACHIO DRUZMED - . 2.113.20
PRIHODK) 0D PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 10.697.21457 | 827800000 [ 925384121 | 111,79 86,51
762001 {PRIHODK| OD OBRESTI NAVPOGLED - 102,82
762900 1 PRIHODK| OD CENTOVSKIH IZRAVNAY 6,62 - 6,69
762 FINANENI PRIHODII 662 - 10951 165423
763900 | DRUG! PRIHODKI- tosha 2225 26.26447 - 5 -
763 DRUGI PRIHODKI 26.264,47 - - -
764001 | PREVREONOTOVALNI PRIH. PRI ODTUIITV - pisaenid ka oprema - -
764003 ] PREVREONOTOVALNI FRIH. OD PRODAJE - druga oprema - -
764004 1 PREVREDNOTOVALNI PRIH.OD ODSKODNIN VOZIL-ZAVAROVALMICE 6.644,97 5.000,00 902329 | 12047 135,79
764005 | PREVREDNOTGVALNI PRIH. 0D PRODAJE VOZIL 5.938,00 1.000,00 750000 | 750,10 126,32
764100 | ODPIS1 OBVEZNOSTI 1Z PREISNIH LET - - 152,16
PREVREDNOTOVALNI PRIHODKI 12.58297 600000 16.716A5 | 278,61 132,85
SKUPAI PRIHODKI 10.736.06863 | 828400000 | 927056737 | 11191 86,35
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2.2. ANLIZA ODHODKOV

Celotni odhodki doseZeni v letu 2022 so zna3ali 8.816.869 EUR in so bili za 7,46 % niZji od
doseZenih v letu 2021 ter vi§ji za 6,43 % v primerjavi z naértovanimi. Odhodke smo v letu 2022
uspeli uspesno obvladovati. Vodstvo ZD in zaposleni ciljno planiramo in nadziramo stroSke
materiala in storitev. ZD je za vse kljutne materiale in storitve sam ali preko ZdruZenja
zdravstvenih zavodov Slovenije izvedel javna narocila, evidenéne postopke in se pogajal z
ostalimi dobavitelji.

Tabela 11; Struktura odhodkov 2022

9% v struktun

AR Besedilo Znesek v EUR prihodkov
1.|5troski materiala 847.076 9,61
2.|5trodki storitev 1.603.052 13,18
3.JAmortizacija 282.628 3,21
4.{Stroski dela 5.998.701 68,04
5.|Drugi stroski, izredni odhodki, predvrednot. posl. odhodki 85.412 0,97
SKUPAJ ODHODKI 8.816.869 100,00

Odhodki 2022 v %

m Strofki materiala

m Stro¥ki storitev

= Amortizacija

| Strofki dela

m Drugi stro3ki, izred ni odhodki, predvrednot,

posl. odhodki

V spodnji tabeli (Tabela 12) so prikazani odhodki po vrstah primerjalno s preteklim letom in
planom
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Tabela 12 : Odhodki po vrstah primerjalno s preteklim letom in planom

DOSEFENO NAZRT NDES INDEXS

KONTO NAZV 2021 e DOSEYENO 2022 no2 /w22 T
45000  |STROSKI MATERIALA ZA ZDRAVILAAMP. TERAPIIA 33434,88 39.000.00 50.427,04 129,30 131,20
46001 |[SANITETNO OBVEZILNI MATERIAL 4157232 42.000,00 58123, 14 138,39| 139,81
46002 |ROKAVICE, BRIZGE, IGLE 36.344,00 37.000,00 20.233,39 54,68 55,67
46003 RTG MATERIAL IN KEMIKAL 2.307,24 2.500,00 3.583,86 143,35 185,33
45004 DRUGH ZDRAVSTVEN | MATERILA - RAZKUSILA 20.192,94 20.500,00 14.608,00 71,26 7.4
46005 LABORATORIJSKI MATERIAL 159.912, 74 160.000,00 169.480,71 105,93 105,98
46006 |ZOBOZDRAVSTVEN] MATERIAL 25.288,90 26.000,00 31.700,66 121,93 125,35
46007 POTROSN | ZDRAVSTVENE MATERIAL 202.927,28 180.000,00 119.624,67 66,46 58,95
46008 |DRUGI ZDRMAT, (PSIHOLOG) 8.623,08 8.500,00 2.684,20 31,58 31,13
45009 |DRUGH NEZDRAVSTVENI MAT, - MERCATOR 574,48 1.000,00 1.211.66 121,17 210,91
46010 |CEPIVA 30,180, 59 25.000,00 29.657,98 118,63 98,27
46011 EISTILNA SREDSTVA 16.494,50 16.500,00 20.944,28 126,94 126,98
46012 PORABLIENI MATERIAL 7A VZDRZEVANIE 144598 2.000,00 3.415,62 170,78] 25,73
46013 |coviD-19 OVO {OSEBNA VAROVALNA OPREMA) 47.918,40 40.000,00 14.652,38 36,63 20,58
465015 |ZASCITNA SREDSTVA 7.586,20 8.000,00 7.600,61 95,01 100,19
46020 {PORABLIENA VODA 9.855,09 10.000,00 9.743,75 97,44 98,87
45021 PORABLIENA ELEKTRICNA ENERGUA 34.265,06 40.000,00 65.389,81 163.47] 190,84
145022 PORABLIENO POGONSKO GORIVO 70.89,57 75.000,00 81.734,30 108,98 115,29
46003 [PORABLIENO KURIWO ZA OGREVANIE 40.282.46 50.000,00 79.427,50 158,86 197,18
46040 [OOPISI OROBNEGA INVENTARIA DO ENEGA LETA 37.147.16 19.000,00 14.582,49 76,75 30,%
46050  |STROSKI STROKOVNE LTERATURE 1.489,60 1.000,00 179811 179,81 12071
46051 STROSKI CASOPISOV URADNIH LISTOV 1.013,12 1.100,00 1.046,00 95,09 103,25
46060 STROSKI PISARNIBKEGA MATERIALA 35.757,67 35.000,00 40.687,47 116,25 113,79
46090 |DRUGI STROSKI MATERIALA 3.068,53 3.000,00 323,27 107,71 105,30
46091 |OBRATOVALNI STROSKI - DOMDOMA 2.792,10 3.000,00 1.486,98 49,57 53,26
460 STRO3KI MATERIALA £76.373,9 845.100,00 £47.075,88 100,.23| 26,66 |
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DOSEEEND NALRT INDEXS IMDEXS
7w o 1001 2022 goslsioig D22/N22 oRjo2t
45100 [POSTNESTORITVE 13870,52 14,000,00 17.089.35 12,07 18,21
4101  |TELEFONSKESTORITVE 3171644 32.000,00 15.982,66 112,45 113,45
46102  |ZDRAVSTVENE STORITVE {22V, BOLOLNICE) 205873,% 129.000,00 158.048 43 11,52 7%,77
46103  |ZDRAVSTVENE STORITVE DEZURSTVA IN NMP 84,276,74 70,000,00 23.81745 119,74 %,46
46105  |Z0BOTEHNICNE STORITVE 113.865,82 115.000,00 153.210,00 133,23 14,5
46106 |STORITVE CISCENIA 194398 2.000,00 L6219 108,29 2
46107 |{STORITVEPRAN)A 39.775.40 40,000,00 3.163,01 0,41 2,2
46108 [SPEC.ZDRAVSTVENE STORITVE - PULMOLOG 1130533 11.500,00 13.417,37 116,67 118,68
46109 [STORITVE KALIBRACIE IN MERITEV APARATOV 528,97 5.500,00 9.88048 19,65 18,2
46110 [TEKOCE VZIDRZAVANIE ZGRADB 962480 10.000,00 13.547,44 135,47 140,76
4611 [TEKOCE VZIDRZEVAJE TRANSPORTNIH SREDSTEV 80.917,16 £0.000,00 78.006,63 7.5 %,43
1 |TEXOCE VZDRZEVANIE MED. IN OSTALE OPREME 40646, 4000000 0.08288 nE  na
46113 [TEKOCE VZDRIEVANIE LICENCNE PROG.OPREME 45.910,17 45,000,00 48.32154 107,38} 15,5
361131  [TEXOCE VIDRZEVANIE STROINE RACUN. OPREME 34.364,07 34.000,00 36.45,78 107,13 106,00
461132 [TEKOCE VZDRZEVANIE OPERATIVNEGA INFOR., OKOUA 1916,% 2,000,00 1,719,715 185,99 14,04
461133 |TEKOCE VZDRIEV AN JE KOMUNIKAC. OPREME - KABELINTE 12.863,16 12000,00 12.862.46 107,19 %,9
46114 [INVESTICLISKO V2DRIEVANIE ZGRADB 774,82 15.000,00 17.623,77 17,8 .8

46115  |INVESTICIISKO VZDRZEVANIE OPREME - $.000,00 3.418,37 .37

46116 |NAJEMNINA ZA POSLOVNE PROSTORE (2P PO,5ZA SB, DU) 231,% 3.500,00 3.358,01 %94 144,62
45117 |NAJEMNINA ZA OPREMO D50 1207,7 6.000,00 5.407,16 91,82 4,53
46118 INAJEMNINA 2A ANTIVIRUSNE PROGRAME 3,358,689 3.500,00 - 0,00 -
46119 |TEKOCE VZDRIEVANE PREDPRAINIKOV 1.660,65 1.800,00 1.933,11 107,40 116,41
4612  |PREMIE 2A ZAVAROVANIE OPREME * 10.000.00 2.935.61 11.000,00 11.016.06 10,15 110.87
46121 |PREMIE 24 ZAVARGVANIE OBJEXTOV* 4.000,00 3.650,45 4,000,00 3.833.73 9,84 105,02
46122 |PREMIIE 24 AVTOMOBILSKO ZAVAROVANJE® 35.000,00 36.280,74 32.000,00 35.664,20 9,85 9,30
26123 |PREMIIE 2A ZAVARQV. DELAVCEV SLPOTI 856,08 100000 236,40 23,64 a.n
46124 |STROSKI BANCNEGA PROMETA 3537,45 1.600,00 2.762.81 76,88 8.4
2125 |STROGKI PLACILNEGA PROMETA 360,38 350,00 40033 114,38 112,09
46126 |ZAVAROVALNA PREMIJA ZA ODG. OSEB IN STVARI 8083,% 9,000,00 8.584,29 9,38 106,19
46127 |ZDRAVSTVENE STORITVE NLZOH - BRISI COVID- 19 735.857,50 150.000,00 IN.976.00 248,65 50,8
612 INAJEMNINA 2A POSLOVNE PROSTORE - DOM DOMA 519570 2600.00 2.592.00 9,69 0,59
4613 [ODVETNISKESTORITVE - 500,60 12,18 2,44

46131 |SVETOVALNE STORITVE-REVIZUSKE STORITVE 4.766,54 5.000,00 7.581,98 151,64 159,07
46132 [IZOBRAZEVALNE STORITVE,SPEC. IZPIT. PRIPRAV. I12P. 1359178 14.000,00 14.461.07 18,2 106,40
46133 {STORITVE STROK. IZPOPOPOLNIEVANIA - KOTZACUE 23534,48 25.000,00 4557388 182, 193,65
46134 {STORITVEINFORMACUSKE PODP.UPOR.DOMENE,SPLET 16,44 50,00 144,21 288,40 877,19
4135 {STORITV PROJEKTA KAKOVOSTI 293,04 3.000,00 2.945.08 %17 100,27
4613 {STORTVE STROK.IZP.INFOR.POD. SPLETNI SEMINARI! 262,01 500,00 131,52 %.% 50,20
46140 {KOMUNALNE STORITVE IN DIMSTORITVE 291,35 300,00 87,15 %73 92,57
46141 {STORTVE INFEKTIVNIH ODPADKOV 11410.5 12000,00 8.740,63 na 76,60
46142 10DVOZSMEN - ODVOZ ODPADKOV 1L4%,08 13.000.00 11.954.86 91,% 104,60
46151  |DNEVNICEVDRZIAVI 1587,68 2.000,00 341225 170,61 21492
4615 INOCNINEV DRZAVI 151,88 500,00 928,26 15,6 611,18
46153 |POTNI STROSKIKILOMETRINA JAVNI PREVOZ 409,48 1000,00 917,73 o.77 0,12
46154 {DRUGI STRO3KI 5 POT CESTNINA, PARKIRNINA ITD, 1.9 200,00 472,36 23,18 W7
4615 {DNEVNICEV TUINI - - 208,75

46158 {DNEVNICA-PREH. NA SLLZ. POT. 0D 3-12 UR 80,83 200,00 . 0,00 .
46165 {BRUTO DELO PO PODIEMNIPOG. 195.818,69 150.000,00 209.492,10 139,66 106,%
46166 |PRISPEVKIZA ZPIZ - PODJEMNE POG. 17.3%0,41 13.400,00 18.540,17 138,36 106,98
46168 IPRISPEVKI ZA 20RAVSTVO - PODIEMNA POG. 103768 800,00 1.110.21 138,78 106,%¢
45160 {POSEBNI DAVEK NA PODJEMNO POG. 48.451,66 37.500,00 52.158.89 139,09| 107,65
46120 |REPREZENTANCA 652,07 4.000,00 1.063.28 2,58 163,06
46190 JSTORITVEVARQVANJA - POZARNEGA VAROVAN)A 41%,54 5.000,00 4.29596 5.9 183,78
46191 {NASTAVITVENE STORTTVE 1116,08 150000 2.121,70 141,45 190,11
46193 [STORTVE FOTOKOPIRANIA 9,28 500,00 36,44 2.9 392,67
46194 {STORITVE STUDENTSEGA SERVISA 40720, 10:060,00 7.215,56 7,16 nn
4195 {STROBKI OGLASEVALSKIHSTORITEV,OBIAV - 100,00 157.82 157,22

419  {DRUGESTORITVE 934,85 100,00 6.874,31 687,43 75,3
%61 STROSK) STORITEV 1.945.98,70 1.197.400,00 1603.052,65 133,08 2,3
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DOSEZENO NALRT INDEXS INDEXS

KONTO NAZV e o OOSEXENG- 2022 o2z o22/021
46200  |AMORTIZACUA OPREDMETENIH OS 178610,77 260.000,00 282.628,68 108720 15824 |
452 AMORTIZACUA 178610,77 260.000,00 282.608.68 108700 15824
454000 [BRUTO PLACE 4,361.584,54 4,004.200,00 3.766.305,26 94,06] 86,35
46410  [NADOMESTILA PLAC - BRUTO 770.620,94 £50.000,00 866.120,52 135 11239 |
46420 [STROZKI PREVOIZA NA DELO IN 12 DELA 98.245,46 90.000,00 120.118,14 13348) 11226
45421 [STROSKI PREHRANE MED DELOM 137.389,55 140.000,00 163.160.77 1654 11876
46430 |PREMIIE KOLEKTIVNEGA DODATNEGA POKOININSKEGA 65.356,37 70.000,00 £9.359,38 99,u§| 106,12
46440 [REGRES 24 REDNILETN) DOPUST® 167.422,00 180.000,00 22168908 123,36 13241
45460 |PRISPEVI 7A 7P17 (8,85%) 445.090,69 416.000,00 409.419,39 9842 91,99
46461  [PRISPEVX] ZA ZDRAVSTVEND VARSTVO (6,56%) 137.461,60 310.000,00 308.79,35 961 51,51
46162 |PRISPEVKI 22 ZAPOSLOVANJE {0,06%) 448441 1.000,00 401369 133,75| 89,50
46463 [PRISPEVEK 24 POSKODBE PRI DELU(D,53%) 27.262.85 25.000,00 24.922,00 99,69] 91,41
46454 |PRISPEVEK 24 PORODNISKO VARSTVO [0,10%) 5.144,04 4.500,00 4.702,38 104,501 91,41
45491 [JUBILEINE NAGRADE 9.702,14 10.000,00 £.693,33 86,93 89,60
45152 |SOLIDARNOSTNE POMOE] . 500,00 . 0,00
46493 |ODPRAVNINE 19.003,74 20.000,00 31.393.86 157,00 165,23
46 STROSKI DELA 6.449.509,82 5.923.200,00 5.998.700,19 10,27 9301
46510  [TAKSEIN PRISTOIBINE 421151 450000 2.883,94 64,09 68,48
4652 |DRUGE DAJATVE-PRISPEVEK PO Z2R) ZARADI NEIZP KYOTE 31.546,68 32.000,00 NULW 101,07 102,52
46520 [STROSKI NAKUPAVINIET 440,00 600,00 550,00 91,67 125,00
46590  |CLANARINE ZDRUJEN] IN GOSP.ZBORNIC 4,185,835 4.20000 416343 9,25 99,58
46599 [OSTALSTRO3KI- DOM DOMA 33.699,92 17.000,00 44.858,49 263,87 13311
465 DRUGHSTROSKI 1408396 £3.300,00 84.802,65 145,46 114,47
46780 |STROSXI OD OBRESTI : 409,36
467 FINANEN) ODHODKI (Z PREJISNJIH OBRACUNSKIH . - 409,35
46391  [ORUGI IZREDN ODHODK!-CENT. IR 445 : 525 117,98
458 [ZREDNI ODHODII 445 c 5.5 117,98
4651 |PREVREDNOTOVALNI PRIHODKI SPORNE TRE] 1928,76 194,67 6,65
™ |PREVREDN OTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 208,76 - 104,67 5,65
las |ceLoT opHODIG 9,527.41545 £.284.000,00 8.816.969,33 106,43 9254

Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja naslednji:
Stroski blaga, materiala in storitev

Stroski blaga, materiala in storitev so v letu 2022 znaSali 2.450.128 EUR in so bili glede na
preteklo leto niZji za 13,19% ter glede na nadrt vigji za 19,96%. Delez teh strokov je v celotnih
odhodkih znaal 27,79%, v letu 2021 pa 29,62%.

Stroski materiala

Stroski materiala so v celotnem zavodu v letu 2022 znagali 847.076 EUR in so bili glede na leto
2021 nizji za 3,34% in glede na nadrt vi§ji za 0,23%. DeleZ stro§kov materiala glede na celotne
odhodke zavoda znasa 9,61%.

Vsi zaposleni v zdravstvenem domu smo se glede na rezultate poslovanja zelo trudili ohraniti
nivo materialnih stro$kov na ravni leta 2021.

DeleZ porabljenih zdravil in zdravstvenega materiala v celotnih stroskih materiala zna8a 63%,
delez porabljenega nezdravstvenega materiala pa zna3a 37% v celotnih strodkih materiala. Med
stroski porabljenih zdravil in zdravstvenega materiala izstopajo medicinski potro$ni material in
laboratorijski testi in reagenti. Med stro$ki porabljenega nezdravstvenega materiala izstopajo
stroski porabljene energije (elektrika, kuriva, pogonska goriva).
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Za porabo energentov vodimo energijsko knjigovodstvo. Na podlagi evropskih direktiv,
zakonodaje, potreb in vizije tako drZave, ob¢ine, kot tudi ZD, Zelimo zmanj$ati porabo in
posledi¢no tudi strodke energentov.

Stroski storitev

Stroski storitev so v celotnem zavodu v letu 2022 znasali 1.603.052 EUR in so bili v primerjavi
z letom 2021 nizji za 17,62% in za 33,88% vigji od naCrtovanih. Delez stroSkov storitev glede
na celotne odhodke zavoda zna3a 18,18%.

Pomemben delez stroSkov zdravstvenih storitev predstavljajo laboratorijske storitve,
pomemben delez nezdravstvenih storitev pa predstavljajo ostale nezdravstvene storitve (postne
storitev, storitve pranja, storitve ¢iS¢enja, kalibracije aparatov, tekode vzdrZevanje opreme in
vozil, stroki banénega prometa, storitve informacijske podpore, zavarovalne premije, storitve
infektivnih in zdravstvenih odpadkov, odvoz smeti, stroski podjemnih pogodb in storitve
Studentskega servisa),

Stroski dela

Stroski dela so v letu 2022 znasali 5.998.701 EUR in so bili za 6,99% niZji od doseZenih v letu
2021 in za 1,27% vidji od naértovanih.

Delez stroskov dela glede na celotne odhodke zavoda znasa 68,04% in predstavljajo pomemben
delez v poslovanju zavoda.

Povpreno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v letu 2022 je 155 in se je v primerjavi z
letom 2021, ko je bilo 156, zmanj3alo za 0,64 % oz. enega zaposlenega.

Tabela 13: Primerjava izplacil po oblikah dela

Leto 2021 Leto 2022 indeks
Zap. 5t. Vrstalzplatila BOD ~T] s Belel Bl 205 o
1.|REDNO DELO 4,357.692,02 75,9%| 3.827.884,42 69,8% 87,84
2.|NADOMESTILA PLAC V BREME ZD 770.620,94 13,4% 866.120,52 15,8% 112,39
3. |REFUNDIRANA NADOMESTILA 73.524,45 1,3% 145.606,37 2,7% 198,04
4.|NADURNO DELO 342.731,61 6,0%| 378.984,53 6,9%{ 110,58
SKUPAJ BRUTO PLACE 5.544.569,02 96,6%| 5.218.595,84 95,2% 94,12
S5.|JUBILIENE NAGRADE, ODPRAVNINE, REGRES 196.127,80 3,4% 261.782,22 4,8% 133,48
SKUPAJ BRUTO PLACE IN DRUGI PREJEMKI 5.740.696,82 | 100,0%| 5.480.378,06 | 100,0% 95,47
POGODBENO DELO IN SEJNINE 195.818,69 209.492,10 106,98
STEVILO ZAPOSLENIH 1Z DEOVNIH UR 156,00 155,00 99,36
NETO 1ZPLACILO 3.176.923,25 2.985.192,03 93,96
Povpredna BRUTO plafa na delovca 2.961,84 2.805,70 94,73
Povpreina NETO plada na delavca 1.697,07 __ L6094 94,57
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Stroski amortizacije

Stroski amortizacije so v letu 2022 znasali 282.628 EUR in so bili za 58,24% visji od doseZenih
v letu 2021 in za 8,70% vi§ji od nadrtovanih, kar je posledica knjiZzenja amortizacije v breme
vira nabave osnovnih sredstev (ob&ina in Ministrstvo za zdravje). DeleZ stroskov amortizacije
v celotnih odhodkih zna%a 3,20%. Osnovna sredstva se odpisujejo posamino z uporabo
enakomernega ¢asovnega amortiziranja.

Amortizacija je obraunana v skladu s predpisanimi stopnjami po pravilniku v znesku 399.725
EUR; del amortizacije, ki je bil vradunan v ceno, znasa 282.629 EUR, del amortizacije, ki je
bil knjiZen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje, znasa 117.096 EUR.

Drugi stroski

Drugi strodki so v letu 2022 znasali 85.412 EUR; in sicer najve¢ za kvote za nezaposlene
invalide, ostali stro$ki projekta Dom Doma, takse in pristojbine ter ¢lanarine zdruzenju.

Drugi odhodki in prevrednotovalni poslovni odhodki
Drugi odhodki so v letu 2022 zna%ali 5,25 EUR in predstavljajo centovske izravnave.

Prevrednotovalni poslovni odhodki zaradi oslabitve terjatev iz poslovanja so v letu 2022 zna3ali
194,67 EUR.

2.3 Poslovni izid

Zdravstveni dom Slovenska Bistrica je poslovno leto 2022 zaklju¢il s pozitivnim poslovnim
izidom pred obdavéitvijo v viSini 453.798 €, DDPO znasa 15.983 €, &isti poslovni izid znaSa
437815 €.

2.3.1. POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

ZD Slovenska Bistrica kot dologeni uporabnik enotnega kontnega nadrta evidentira prihodke
in odhodke tudi po natelu denarnega toka (pladane realizacije) tako kot drugi proratunski

uporabniki. Izkaz prihodkov in odhodkov po nadelu denamega toka sluzi spremljanju gibanja
javnofinanénih prihodkov in odhodkov.

PreseZek prihodkov nad odhodki po nagelu denarnega toka znaSa 539.830 €.

Zdravstveni dom na dan 31.12.2022 nima neporavnanih obveznosti z valuto pla¢ila na dan
31.12.2022.
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Tabela 18: Izkaz prihodkov in odhodkov po nadelu denarnega toka

I. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE (1+2) 10.462.327 9.103,298 87,01

1. Prihodki iz sredstev javnih financ 8.772.419 7.956.120 90,69

a. Prejeta sredstva iz driavnega proracuna 153.685 154.253| 100,37

b. Prejeta sredstva iz proracunov lokalnih skupnosti 1.482.570 123.115 8,30

¢. Prejetasredstva iz skladov sacialnega zavarovanja 6.811.456 7.330.641| 107,62

d. Prejeta sredstva iz driavnega proracuna (sredstva EU) 324.708 348.111| 107,21

2. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne slube 1.689.908 1.147.178 67,88

a. Prihodki iz naslova prostovoljnega zavarovanja 777.102 889.342 114,44

b. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluZbe 912.806 257.836 28,25

i1, PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 624.805 539.782 86,39

1. Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 624.805 539.782 86,39
[skuPAI PRIHODKI (1+11) 11.087.132 9.643.080 | 86,98 |

1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 9.114.986 8.608.752 94,45

1. Plade in drugi izdatki zaposlenim 5.326.265 4.882.879 91,68

2. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 864.820 793.393 91,74

3. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluZbe 2.650.152 2.659.548| 100,35

4. Investicijski odhodki 273.749 272.932 99,70

il. ODH. IZ NASLOVA PRODAIJE BLAGA IN STOR. NA TRGU 525.939 494.498 94,02

1. Place in drugi izdatki 315.846 289.662 91,71

2. Prispevki od plac 51.691 47.066 91,05

3. lzdatki 2a blago in storitve 158.402 157.770 99,60

ISKUPAJ ODHODKI (1+1) I 9.640.925 9.103.250 ] 94,42

2.3.2. POJASNILA K IZKAZU RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
DOLOCENIH UPORABNIKOV

Sestavni del izkaza prihodkov in odhodkov po nadelu denarnega toka je tudi izkaz ratuna

finan¢nih terjatev in nalozb.

Ker nimamo danih posojil in prejetih vraéil danih posojil, teh postavk za leto 2022 ne

izpolnjujemo.
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2.3.3. POJASNILA K IZKAZU RACUNA FINANCIRANJA DOLOCENIH
UPORABNIKOV

Izkaz raduna financiranja doloCenih uporabnikov za leto 2022 izkazuje povecanje sredstev na
racunih v vidini 539.830 €.

2.3.4. POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI

Priloga AJPES izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

Pravne osebe javnega prava poleg dejavnosti javne sluzbe opravljajo tudi trzno dejavnost. Javna
sluzba je glavna dejavnost, za katero je zavod v skladu z zakonodajo registriran. TrZna
dejavnost prestavlja dodatno dejavnost, za katero je zavod prav tako registriran, predstavlja pa
zdravstvene in nezdravstvene storitve, financirane iz javnih in preteZno nejavnih virov.

Zarazmejevanje prihodkov javne sluZbe in prihodkov od prodaje blaga in storitev na trgu (trZne
dejavnosti), smo upostevali »Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih
zavodov na javno sluzbo in trZzno dejavnost Ministrstva za zdravje (3t. dokumenta 024-
17/2016/29 zdne 16. 1. 2020 in 024-17/2016/33 z dne 3. 2. 2020).«

Prihodki od tr¥ne dejavnosti so nastali z opravljanjem naslednjih trZznih dejavnosti: storitev
medicine dela, nadstandardnih, samopladniskih storitev OZV in zobozdravstva, s prodajo
storitev sterilizacije, oglasevalske dejavnosti, fotokopiranja, provizij, kilometrine za prevoz
krvi, izdaje zdravniskih potrdil, provizij PZZ in sofinanciranja dejavnosti nege na domu in
Stipendiranja.

Sodilo za razmejevanje odhodkov je razmerje med prihodki, dolofenimi pri opravljanju
posamezne vrste dejavnosti, v celotnih prihodkih in je zapisano v internem pravilniku o
racunovodstvu.

V tem izkazu so prihodki in odhodki deljeni na javno sluzbo in trzno dejavnost . Kot sodilo za
delitev odhodkov denamega toka na javno sluZbo in trZno dejavnost se upodteva delez,
ugotovljen v izkazu prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti.

Tabela 15: Razmerje med javno sluzbo in trzno dejavnostjo

Vrsta dejavhosti 2021 2022

Javna sluzba 93,80 94,14
Trina dejavnost 6,20 5,86
SKUPAJ r 100,00 | 100,00
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Tabela 16: Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti

zap. | JAVNA SLUZBA TRZNA DEJAVNOST
5t. Vrsta prihodka oz. odhodka [REAL 2021 [ReAL 2022 |INDEKS 22/21|REAL 2021 |REAL. 2022 [iINDEKS 22/21
Prihodki od prodaje proizvodov in
1.[storitev 10.044.162| 8.727.051 86,89 653.053 526.790 80,67
Prihodki od financiranjain izredni
2. |prihodki 26.264 302 12,590 16.524 131,25
SKUPAJ PRIHODKI 10.070.426]) 8.727.353 85,66 665.643 543.314 81,62
1.[Stro3ki blaga, materiala in storitev 2.647.297| 2.206.550] 87,13 174.981 143.578 82,05
1.[5troski materiala 822.039 797.436 97,01 54.335 49.639 91,36
2.|Strodki storitev 1.825.258| 1.509.114 82,68 120.646 93.939 77,86
1. |Stroski dela 6.049.640] 5.647.176 93,35 399.870 351.524 87,91
1.|Plage in nadomestila plad 4.814.009] 4.360.966 90,59 318.197 271.450 85,31
Prispevki za socialno varnost
2.|delodajalcev 768.638 707.795 92,08 50.806) 44.059 86,72
3. [Drugi stro3ki dela 466.993 578.415 123,86 30.867 36.005 116,65
1. [Amortizacija 167.537]  266.067| 158,81 11.078]  16.562| 149,56
v Drugi odhodki, odhodki financiranja in
" |prevrednotovalni poslovani odhodki 72.242 80,406 111,30 4.774 5.006 104,86
{SKUPAJ ODHODKI 8.936.716] 8.300.199] 92,88| 590.699] s516.670] 87,47
PreseZek prihodkov nad odhodki 1.133.710 427.154 37,68 74.944] 26.644 35,55
DDPO 14.921 15.046 100,84 986 937 95,03
€ISTI Presefek prihodkov nad odhodki 1.118,789| 412.108 36,84 73.958] 25.707 34,76

Cisti poslovni rezultat po vrstah dejavnosti za leto 2022 je pozitiven in znasa skupaj po
obdavéitvi 437.815,00 €; na javno sluzbo odpade 412.108 € in 25.707 € iz naslova trZne
dejavnosti.

3. POROCILO O POPISU

Svet zavoda je na seji dne 10.02.2023 sprejel Porodilo centralne popisne komisije o popisu
sredstev in obveznosti do virov sredstev na dan 31.12.2022 in pripadajoce sklepe.

Finan¢no racunovodska sluzba je sklepe o odpisu sredstev in terjatev prejela 10.02.2023 in jih
knjizila v knjigovodske evidence, ter tako uskladila knjigovodsko stanje z dejanskim stanjem.

Komisije bodo poro€ilo o likvidaciji odpisanih osnovnih sredstev in drobnega inventarja
predlozile direktorici do konca februarja 2023,
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4. OBRACUN DAVKA OD DOHODKA PRAVNIH OSEB

Za leto 2022 smo sestavili obracun davka od dohodka pravnih oseb na podlagi Zakona
(ZDDPQ-2) in pravilnika o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti.

Zdravstveni dom je pravna oseba javnega prava ustanovljena za opravljanje nepridobitne
dejavnosti. Po 9. ¢lenu ZDDPO-2 je pladila davka oproStena. Ker opravlja tudi pridobitno
dejavnost, so vsi dohodki iz tega nasiova obdavéeni. Kaj se davéno Steje za pridobitno oz.
nepridobitno dejavnost, dolo¢a Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti, ki
je bil spremenjen v letu 2009. Spremembe se nanasajo na to, da javni zdravstveni zavodi pri
obrac¢unu davka od dohodkov pravnih oseb ne bodo ve¢ vklju¢evali med pridobitne dohodke
tistih prihodkov, ki so jih za izvajanje javne sluZbe pridobili iz javnofinan¢nih virov (ZZZS,
obdin, drzave).

ZD Slovenska Bistrica ima obveznosti za pladilo davka od dohodkov pravnih oseb v znesku
15983 €.

5. IZRACUN PRESEZKA PRIHODKOV NA PODLAGI ZIPRS2021

Na podlagi 5. &lena Zakona o fiskalnem pravilu (Uradni list RS, &t. 55/15, v nadaljnjem
besedilu: Zakon o fiskalnem pravilu) se morajo presezki, ki jih posamezna institucionalna enota
sektorja drZzava ustvari v posameznem letu, zbirati na loenem ra¢unu.

Obvezno ravnanje glede porabe presezka po 5. ¢lenu ZFisP je dolofeno le za presezek,
izradunan po 71. &lenu ZIPRS1920. To pa pomeni, da se v primeru, ¢e je presezek izraCunan
po radunovodskih pravilih vegji od presezka, izradunanega po 71. ¢lenu ZIPRS2021, razlika
lahko porabi na nacin, kot je dologen v drugih predpisih ali aktih o ustanovitvi institucionalnih
enot sektorja drzava. Presezek posameznega leta se skladno z ZIPRS2021 zmanj3a za neplaCane
obveznosti, neporabljena namenska sredstva, ki so namenjena za financiranje izdatkov v
prihodnjem obdobju in ki so evidentirana na kontih &asovnih razmejitev, ter za neporabljena
sredstva za investicije.

Zdravstveni dom Slovenska Bistrica v letu 2022 ne izkazuje presezka prihodkov po odbitku
vseh izkazanih obveznosti.
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6. ZAKLJUCEK

Ocenjujemo, da so bili cilji, zastavljeni s programom dela za leto 2022, v ve€ini realizirani in
tudi preseZeni, ¢eprav je leto 2022 se vedno narekovala pandemija in epidemija COVID-19.
Temu primerno smo prilagajali poslovanje zavoda.

Razsiritve so potrebni prostori reSevalne sluzba, laboratorija, razvojne ambulante, otrogkega in
Solskega dispanzerja, arhiva in parkiri$¢a za paciente in zaposlene.

Fizi¢ni obseg dela je bil dosezen v velini dejavnosti. Sodelovanje z zasebnimi izvajalci
zdravstvene dejavnosti—koncesionarji v lokalni skupnosti ocenjujemo kot uspesno.

Rezultat poslovanja v letu 2022 izkazuje preseZek prihodkov nad odhodki v znesku 437.815,02
€ in ga bomo v celoti namenili investicijam. Pozitivni rezultat pripisujemo preseZeni realizaciji
storitev, ki je bila v celoti pla¢ana, obvladovanju stroskov materiala in storitev, ter dodatnim
sredstvom nekaterih programov.

Z zadovoljstvom izpostavljamo anketo zadovoljstva uporabnikov zdravstvenih storitev v kateri
so nam namenili visoko oceno na vseh podrog&jih. Dobre ocene belezimo tudi pri anketi o
zadovoljstvu zaposlenih.

Direktorica ZD Slovenska Bistrica

mag. Urska S gﬁﬁwﬁpl. ekon.
2\
\ Penizanska ulica 30 ©

2310 Siovensxa ! |

Bistrica (‘52"
: j

&

Slov. Bistrica; 13. februar 2022
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SEZNAM PRILOG

Priloga MZ

Obrazec 1 - Delovni program 2022

Obrazec 2 - 1zkaz prihodkov in odhodkov 2022
Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2022 (prvi in drugi del)
Obrazec 4 — Poroilo o investicijskih viaganjih 2022
Obrazec 5 — Porotilo o vzdrzevalnih delih 2022

Priloga AJPES

Bilanca stanja na dan 31.12. 2022

Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev v letu
2022

Izkaz ra¢una finanénih terjatev in naloZb dolocenih uporabnikov od 01.01.2022 do
31.12.2022

Izkaz raduna financiranja dolo¢enih uporabnikov od 01.01.2022 do 31.12.2022
Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov od 01.01.2022 do 31.12.2022
Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti od
01.01.2022 do 31.12.2022

Stanje in gibanje dolgoroénih finanénih nalozb in posojil v letu 2022

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nadelu denarnega toka od
01.01.2022 do 31.12.2022
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: e Agencija Republike
\ | Siovenije za javnopravne
4' ]. [ 5 evidence in storitve
Ime uporabnika:

ZDRAVSTVENI DOM SLOVENSKA BISTRICA

SedeZ uporabnika:
Partizanska ulica 30, 2310 SLOVENSKA BISTRICA

Sifra groraéunskega uporabnika:
9242

gozdskupina prorac. uporabnika:

Maticna Stevilka:
5114357000

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo&enih uporabnikov

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 9.253.841 10.697.215
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 9.253.841 10.697.215
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 o
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODN.JE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 0 0
MATERIALA
762 B} FINANCGNI PRIHODKI 865 110 7
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 0 26.264
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 16.716 12.583
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 7.501 5.938
SREDSTEV
del 764 DRUG| PREVREDNOTOVALN! 869 9.215 6.645
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 9.270.667 10.736.069
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 2.450.128 2.822.278
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 847.075 876.374
461 STROSKI STORITEV 874 1.603.053 1.945.904
F) STROSKI DELA 875 5.998.700 6.449.510
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 4.632.426 5.132.206
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 751.854 819.444
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 614.420 497.860
462 G) AMORTIZACIJA 879 282.629 178.611
463 H} REZERVACIJE 880 0 0
465 J) DRUG! STROSKI 881 84.803 74.084
467 K) FINANCNI GDHODKI 882 409 0
468 L) DRUGI ODHODKI 883 5 4
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVN! 884 195 2.928
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0 0
SREDSTEV

Stran1o0d 2




: e Agencija Republike
] Slovenije za javnopravne
4 1 = 5

evidence in storitve

Izkaz prihodkov in adhodkov - dolo€enih uporabnikov
od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV 2a
AOP 4
Tekote leto Pradhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 195 2928
POSLOVNI ODHODK!
N) CELOTNI ODHODKI 887 8.816.869 9.527.415
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 453,798 1.208.654
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 15.983 15.907
del 80 PreseZek prihodkov obradunskega 891 437.815 1.192.747
obdob{(az upostevanjem davka od
dohod
del 80 PreseZek odhodkov cbradunskega 892 0 0
obdobja z upo3tevanjem davka od
dohodka
PreseZek pnhodkov lZ prejinj:h let, 893 0 0
namenjen pokrlt{)d adkov
obratunskega obdobja
Povpretno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 162 160
delovnih ur v obratunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevile mesecev poslovanja 895 12 12
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovoma e Odgovorna oseba
za sestavitgv bilance ﬁ‘“ S S\
- . . =
Slov. Bistrica Mojca Berdnik “‘Jmag Uréka%ﬁedmak univ.dipl.ekon.
P AR Lalh p
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Ime uporabnika;

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

ZDRAVSTVENI DOM SLOVENSKA BISTRICA

SedeZ uporabnika:

Partizanska ulica 30, 2310 SLOVENSKA BISTRICA

Sifra proratunskega uporabnika:

92428

Pzdskupina proraé. uporabnika:
32

Matiéna Stevilka:
5114357000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV PODSKUPRIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV : AT, hZaey ;
: | i ) ACP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
S storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 8.727.051 526.790
760 PRIHODKI OD PRODAJE 661 8.727.051 526.790
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 ]
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 664 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 110 0
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 0 0
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 192 16.524
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 ) 7.501
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 192 9.023
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 8727.353 543.314
E) STROS3KI BLAGA, MATERIALA IN 671 2.306.550 143578
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 ] 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 673 797.436 49,639
461 STROSK!I STORITEV 674 1.509.114 93.939
F) STROSKI DELA 675 5.647.176 351.524
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 4.360.966 271.460
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 707.795 44,059
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSK| DELA 678 578.415 36.005
462 G) AMORTIZACLIA 679 266.067 16.562
463 H) REZERVACLIE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 79.833 4970
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 385 24
468 L) DRUGI ODHODKI 683 5 0
M)} PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 183 12
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE QSNOVNIH 685 H 0

SREDSTEV
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Agencija Republike
Slovenie za javnopravne
evidence in stontve

4\’1’2“5

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znasak
KONTOV za
ACP : ;
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
Za izvajanje javne | od predaje blaga in
8 storitev na trgu
del 469 OSTAL| PREVREDNOTOVALNI 686 183 12
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 687 8.300.199 516.670
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 427.154 26.644
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0 0
del 80 Davek od dohadka pravnih oseb 690 15.046 937
del 80 PreseZeok prinodkov obratunskega 691 412108 25.707
obdabja z upoStevanjem davka od
dohod!
del 80 PreseZek odhodkov obrafunskega 692 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohod
PreseZek prihodkov iz prej3njih let, 693 0 0
namenjen pokritil;Jdodhodkov
obradunskega obdobja
Kraj in datum oddaje Oseba, gdgovorna ,..f.:r";\_Odgovoma oseba
za sestavtev bilance X&\ OM Sto, \a
Slov. Bistrica Moj rdnik sz;;ffigag. Urdka $8dmak univ.dipl.ekon.
Z |H§O - % kS
i £
\\_ ; /
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Ime uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

ZDRAVSTVENI DOM SLOVENSKA BISTRICA

SedeZ uporabnika;

Partizanska ulica 30, 2310 SLOVENSKA BISTRICA

Sifra proratunskega uporabnika:

92428

Podskupina prorag. uporabnika:
3.2,

Maticna Stevilka:

5114357000

Izkaz ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VIl. ZADOLZEVANJE 550 0 0
500 Domade zadolZevanje 551 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugib finan&nih 553 0 4]
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drZavnem prora&unu 554 0 0
del 5003 Najeti krediti pri proraéunih lokalnih 555 0 0
skupnosti
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega 556 0 0
Zavarovanja
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0 0
kreditodajalcih
501 ZadolZevanje v tujini 559 0 0
55 VIIl. ODPLACILA DOLGA 560 (] 0
550 Odplacila domadega dolga 561 0 o
5501 Qdplatila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odplatila kreditov drugim finan&nim 563 0 o
institucijam
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu proradunu 564 0 0
del 5503 Odplacdita kreditov prora¢unom lokalnih 565 0 0
skupnosti
del 5503 Odplacila kreditov skladom socialnega 566 0 0
zavarovanja
del 5503 Odpladila kreditov drugim javnim 567 0 0
skladom
del 5503 Odpladila kreditov drugim domadim 568 ] 0
kreditodajalcem
551 Odpladila dolga v tujino 569 0 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0 0
(X/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0 0
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 539.830 1.446.207
RACUNIH
X2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 0 0
RACUNIH
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Kraj in datum oddaje

Agencija Republike
Slovenije 2a javnopravne
evidence in storitve

Oseba, odgovorna

Odgovorna oseba

za sestavijev bilance T,
. 3 . . OOM SLOL.@&
Slov. Bistrica Mojca Berdnik > mag."gJiSka Sedmak univ.dipl.ekon.
j. E I:'c'/:; Partizansna yhea i ym,/
|= 2814 Jiorenske !
é Disinca ]
&, /
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Ime uporabnika;

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

ZDRAVSTVENI DOM SLOVENSKA BISTRICA

SedeZ uporabnika:

Partizanska ulica 30, 2310 SLOVENSKA BISTRICA

Sifra proradunskega uporabnika:
92428

ggzdskupina proraé, uporabnika:

Matiéna Stevilka:
5114357000

Izkaz racuna finanénih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 V. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vratila danih posojil od 501 0 0
pasameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vradila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vra&ila danih poscjil od javnih 503 0 0
podjetij in druZb, ki so v lasti drzave ali
obéin
7503 Prejeta vradila danih posojil od finanénih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vradila danih posojil od privatnih 505 0 ¢
podjetij
7505 Prejeta vradila danih posojil od obéin 506 0 o
7506 Prejeta vradila danih posojil-iz tujine 507 0 0
7507 Prejeta vradila danih posojil-drzavnemu 508 0 0
proradunu
7508 Prejeta vradila danih posojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vradila pladanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih deleZev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 1] 0
zasebnikom
4401 Dana posojita javnim skladom 514 1] 0
4402 Dana posojila javnim podjetjem in 515 ] o
druzbam, ki so v lasti drzave ali obcin
4403 Dana posojila financnim institucijam 516 0 0
4404 Dana posqjila privatnim podjetjem 517 0 0
4405 Dana posgjila ob&inam 518 0 0
4406 Dana posgjila v tujino 519 0 0
4407 Dana posgjila drézavnemu proraunu 520 0 0
4408 Dana posgjila javnim agencijam 521 0 0
4409 Pladila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povedanije kapitalskih deleZev in naloZb 523 0 1]
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOJILA
V1I/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0]
POSOJILA
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Kraj in datum oddaje

Slov. Bistrica

Agencija Republike
Slovenile za javnopravne
evidence in storitve

Oseba, odgovorna
za seslavilpv bilance

Mojca nik

/

50N SLo%%Q\ggovoma oseba

% . dmak univ.dipl.ekon.
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Ime uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

ZDRAVSTVENI DOM SLOVENSKA BISTRICA

SedeZ uporabnika:

Partizanska ulica 30, 2310 SLOVENSKA BISTRICA

Matiéna Stevilka:
5114357000

Sifra proradunskega uporabnika:

gozdskupina proraé. uporabnika:

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarmega toka

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 9.643.080 11.087.132
1. PRIHODK] ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 9.103.298 10.462.327
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 7.956.120 8.772.419
a, Pregtjla sredstva iz drZavnega 404 154.253 163.685
proratuna
del 7400 Prejeta sredstva iz drZavnega proraduna 405 154 253 153.685
za tekodo porabo
del 7400 Prejeta sredstva iz drZavnega proraduna 406 0 0
za investicije
b. Prejeta sredstva iz ob&inskih 407 123115 1.482.570
proraunov
del 7401 Prejeta sredstva iz obginskih proradunov 408 123.115 1.482.570
za tekoc¢o porabo
del 7401 Prejeta sredstva iz obginskih proradunov 409 0 0
Za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 7.330.641 6.811.456
zavarovanja
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 7.330.641 6.811.456
Zavarovanja za tekoéo porabo
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in 413 0 0
agencij
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
tekodo porabo
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0 0
investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
tekofo porabo
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije
del 740 e. Prejeta sredstva iz proracunov iz 418 0 0
naslova tujih donacij
741 f. Prejeta sredstva iz drZavnega 419 348.111 324.708
proratuna iz sredstev proratuna
Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 1.147.178 1.689.908
javne sluzbe
del 7102 Prejete obresti 422 103 0
7100 Prihodki od udeleZbe na dobitku in 423 0 0

dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
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’ e Agencija Republike
] Slovanije za javhopravne

evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nagelu denamega toka
od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka | Znesek
za
AOP
Tekole leto Predhodno leto
7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 487 57.142 55.635
prihodki od premoZenja
7141 Drugi teko&i prihodki iz naslova izvajanja 424 1.070.209 1.620.839
javne sluZzbe
72 Kapitalski prihodki 425 16.524 12.583
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 3.200 850
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesred
782 Prejeta sredstva iz proratuna EU iz 488 0 0
struktumih skladov
783 Prejeta sredstva iz proraduna EU iz 489 0 0
Kohezijskega sklada
784 Prejeta sredstva iz prorafuna EU za 490 0 0
izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
786 Ostala I|‘)rejeta sredstva iz proraduna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij in iz drugih drZav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 43 539.782 624.805
STORITEV NATRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 538.782 624 805
trgu
del 7102 Prejete obresti 433 0 0
Il. SKUPAJ ODHODK! 437 9.103.250 9.640.925
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 438 8.608.752 9.114.986
SLUZBE
A. Plade in drugi izdatki zaposlenim 439 4.882.879 5.326.265
del 4000 Plaée in dodatki 440 3.796.180 4.486.868
del 4001 Regres za letni dopust 441 209.440 157.814
del 4002 Povradila in nadomestila 442 264.403 217.812
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 199.471 132.908
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 365.890 311.575
del 4005 Plaée za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 448 47.495 19.288
B. Prispevki delodajalkcev za socialno 447 793.393 864.820
varnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 402.409 443.405
Zavarovanje
del 4011 Prispaevek za zdravstveno zavarovanje 449 315.524 351.053
det 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 3.791 4.337
del 4013 Prispevek za slarSevsko varstvo 451 4.432 4937
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 67.237 61.088
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za 453 2.659.548 2.650.152
izvajanje javne sluZbe
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Agencija Republike
Stovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denamega toka
od 01.01.2022 - 31.12.2022
v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekole leto Predhodno leto
del 4020 Pisamiski in splogni material in storitve 454 1.125.004 1.160.780
del 4021 Posebni material in storitve 4855 604.811 675.186
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 213.684 124.221
komunikacije
del 4023 Prevozni strodki in storitve 457 192.722 161,789
del 4024 lzdatki za sluZbena potovanja 458 7.639 3.251
del 4025 Tekote vzdrZevanje 459 142 689 166.164
del 4026 Posiovne najemnine in zakupnine 460 11.485 21.103
del 4027 Kazni in cd3kodnine 461 0 0
del 4028 Davek na izplaane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 4863 361.514 337.658
403 D. Pladila domadih obresti 464 0 0
404 E. Plagila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 0 0
ustanovam
413 I. Drugi tekogi domadi transferji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 272.932 273.749
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 ; 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 47.992
4202 Nakup opreme 473 226.631 216.744
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0 v
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 o 0
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrZevanje in obnove 476 21.042 7.755
4206 Nakup zemljii€ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 25.259 1.258
4208 Btudije o izvedljivosti projektov, projektna 479 [} 0
dokumentacija, nadzor, investicijski
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
zalog
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 494 498 525.939
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
de! 400 A. Plage in drugi izdatki zaposlenim iz 482 289.662 315.846
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 47.066 51.691
vamost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. lzdatki za blago in storitve iz naslova 484 167.770 158.402
prodaje blaga in storitev na trgu
I1i/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 539.830 1.446.207
ODRODKI
/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 0 0
PRIHODKI
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evidence in storilve

Bilanca stanja
na dan 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE | 'NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka poe kL T
KONTOV St e | i se TR ¥ i . Zafma| e E
! s L HER AT A wf@rﬂlmm .nﬂAop 4 AR ;I_.,.J':ﬂ
i i S R T e
31 ZALOGE MATERIALA 025 0 0
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCGANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
1. AKTIVA SKUPAJ 032 6.522.258 6.501.233
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANGNE 033 0 0
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 791.051 1.150.495
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 451.056 439.775
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 206.179 248.419
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCGNE 038 115.637 119.986
OBVEZNOSTI 1Z POSLOVANJA
24 KRATKOROCGNE OBVEZNOST| DO 039 18,179 342315
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEYV
26 KRATKOROCGNE OBVEZNOSTI 1Z 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 ]
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0 0
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 5.731.207 5.350.738
OBVEZNOSTI|
90 SPLOSN| SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 193.553 197.566
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACGIJE 048 0 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Kl JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Ki JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANENE
NALOZBE

Stran 2 0d 3
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Ime uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

ZDRAVSTVENI DOM SLOVENSKA BISTRICA

Sifra proradunskega uporabnika:

92428

Sedez uporabnika: Podskupina proraé. uporabnika:
Partizanska ulica 30, 2310 SLOVENSKA BISTRICA 32.
Matiéna Stevilka:
5114357000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2022
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV. Oznaka Znesek
KONTOV zath |
AOP £
Tekode leto Predhodne leto
1 2 3 4 5% pae
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 3.267.728 3.447.354
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 190.909 171516
DOLGOROCNE AKTIVINE CASOVNE
RAZMEJITVE
o1 POPRAVEK VREDNOSTI 003 148.836 138,223
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 3.955.954 3.955.954
03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 1.463.936 1.346.185
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 3.659.122 3.578.649
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 2.925.485 2.774.357
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 ] o
o7 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0 0
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE IZ 010 0 0
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 3.254 530 3.053.879
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 1.096 ]
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 2.839.089 2.409.973
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 137.581 135.231
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 1.846
14 KRATKOROGNE TERJATVE DO 017 247.361 495748
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE | 018 0 0
16 KRATKOROCNE TERJATVE IZ 019 0 1]
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 29.403 11.081
18 NEPLACANI ODHODK| 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 0 0
C) ZALOGE 023 0 0
30 OBRAGUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
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evidence in storitve

Bilanca stanja
na dan 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODK
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 3.822.148 3.875.481
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 1.715.506 1.277.691
ODHODK!
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 6.522.258 6.501.233
99 PASIVNI KONTI {ZVENBILANCNE 061 0 0
EVIDENCE
Kraj in datum oddaje Oseba, pdgovoma Odgovorna oseba
za sestayitev bilance e
. . . OM SLOL
Slov. Bistrica Moijc, Berdmk ° . Urdka Sedmak univ.dipl.ekon.

r'.l'\.

|"
|(£ Partizansks ulica 30 U’ | m

2310 Slovanska
fistrica
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Reallzaclja za bdobje od [Finanénl nsért ra obdobje od| Realizacija za cbdobje od | L)
210 SPLOBNA ZUNAJBOLNISHIENA ZDRAVETVENA DEJAVNOST UANCIDEIM T MR LG 1. don. 12 e Real. 2023/
ommmwma' Obseg dejavnasti do 2228 | Obseg dejavnosti do zzzs | P4 3921
- 302 001 Amkasiznia drudinske m i wall i jesie =l L727] JﬂB?_ i 102.062] 10001
i - Uanpa praventiva [gry. pragled]. S ]|
- ol Laga: preventiva [porovni pregled) I 1 HC |
- 302 001 Ambutanta druZinike medicine -dodates 14 referertng w {stmive) 6144 6.080 6451 ok a5
- 302 002 Splaina ambulants v socialuovanshanem = 16.508] [ENT) 17.072 i, 88
|- 302 003 Cemlri za grmpmd in péravij. svisnostl g diog fotks) > ] ¥
- 302 D04 Antikoagulaning ambulanta (evik: fo2k) 12 DIEII_ 1775 = 12.763] e
....= 302 064 Spkibna amb. - Za boisk desteprosd da 10, = S -
308 007 Dispanzer za Fenska {Stevilo K-jev) 45,300 h 56563 168 10
- od lafa jreventiva - odviem brisa me ) . 1.494"' 1804 1 a5]
- 327 009 Dirod in Soiski of - kuraliva 104 448 ; 105 067 | 121.77]
. '”7°‘1wi"md““'mﬂﬂmm 50.878 64238 108,43
- 327 0681 Razvojna ambulanta {Bteviks obravhay o3 ebiakow] 1 = BV
|- 346 025 2dravstvena vigaa (M. w} s 2.324 1.128] 102,73
- Sola za siarde (81, delavnic li M. urh ) T Vi
| - delavnica “Fivijansk steg 7 _:dl-pgu gvim i, delae) = 2 ] X000
- defavnica ‘AN sam fit? [E. delaviic ST — 22 420,00
| - delavnica vriki teisgania® (4. delavnir, o [ B B EOV, Vot
- delavnica "Zvidan kv llak” (M. delavnic) [T 14 480,00
[ delavnica “2yifane makbsts v kivi" (M, S4lavalcy 14 . )
- delavnica "Zvidan kivni slsdkar” (i deltvnic) S [ 160,00
| - delavnica SHladkoma bolezen liph 7~ (& dslevnlzl ] [ T
- delavrica "S sladkemao bolezngo skozi Svienjs™ ti dsiavni) i v/t
| - delavnica “Testiranje telstns prpravisrosti- |, delusrc) 14 2] 86 67
= delavnica "Zdrave hupange® (8 delaveic 1 0 0.00
|- delavaics "fdravo jee - Wﬂ“i'ﬂ 18, clmrnic] - ‘A_I = 233,33
= delavnica "Zdravo jem - maodificians obiike” (8 delrwric) 2 1 3 3] 150,00
i - delavnica 'Gibam se {#. daipenic] g-I- = 8] B00.00
- delavnica Enam 88 - peeificirans sl [ delmeric] ] 3 1 v
|- delavnica "Opubtasie "!“"J. Wﬂ‘ Atwenicy 3 (1] -
- delavnica "0 s | 10 3 75.00
|- ind. svetovanje HNWJWM geirric) 2| o} HOWvo!
- dolwvnica "Fodpora i spopdijemsiu 7 dapemio” (M, daiaenich 1 I | 1 100,00
[ - delavnica "Tehnike m L gatapicy = igl & 28] 16250
- delavncia "Pod e i 8 ViAo
- delavnica 5 4] 133,33
- delavnica & 1 3 0.00
|- delavnica 'E'“J"'Sk' Abravagys mr 18, deilmyric) i 4 — 41 sl
- delavnica "Tdravl ofrnear” (8. delaeniz) I R #Divil
- delavnica “Indiv, sveloy, sEupa) in egeyren pdnes o Rt alkzhola - lemeini dor 15 Leik 1§ sbrviol
- delavaica "Indiv. sveltv. skupaj 28 djovartn odies de pibe atlsbola - vigrkavalni dif 5 [1] #DIVA
|- delaveica “drave hujans . BH'H."‘W Ly demenich — 0 81 #Dvo
- delavnica “Zdravo hujians - vadrtevain de” {Eavio delivni T P _6]_ 1 #DIv/D!
- 301 258 Medicing dels {§evilo 16£k] | #OIvil
Tievilo snat Mlo shot Ehvﬂo anot il
- 302 001 Fammacevt systovaiec | #DIVD!
96.908 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI Obseg dejavnostl do 2223 Qbssp dejavnosti 4o 2223 | Obseg dejavnost] do
- 5G7 028 Fooistarapii (lavik wteb) i 4184 - EXFTi 4207 00.55 112,68
|- 367 U6 Specinira fipolaraplin 1 EDIVAI| ROV
| - 500 035 Logopediia {Havile o) T 1 E #OIV/OI HOIVIO!
[ - 51008 Pakonaina siybis Oetvin priser) 13.536] 12.265 15 456 14,18/ 125,81
- 512 032 Dispanger 28 mamalee pduvie (Mesil lotk) I 204341 21 24.6%8) 2067 114.57]
- ﬂﬂi’. Klinifn paihsogiin (Stind's k] ! 4 _FOIVAL SOV
- 511 031 irvajanjs pregrams DORA (B prmeny) 5 1 K #DIVA) BOAVIO!
3 4" {134 Nega na somu {Heyvo primeny | = 4 oA SOIVO!
- 513 D57 Center 7a dulavie zdmvie sirck & misiosinioy (leyils k) [ - *DIV/D| #DIvi0l
|- 512058 Ambulanina samyeed v sk of Mmm_n__iLvﬂn 102kl - 4 HONAL | sOIViOl
512 059 Skupnosina Bevi ] 2010l FOIVI0!
Beavito todk Tiwic 0l
|20 207 Figiairin .
- 2'152'1?: Pomdmite
|- 208 215 Intsmistiva. =
|- 200 21§ Onsnlogijn

|22 231 Oinpediia -
i 242 Pedopsibinri
|-Z2F 237 Pedalrin -
22023 Pumekagiln L
| - 330341 Paibiatrija ]
- .231.213 lninwmmb = ] 0
i i 36,083 .ons 54.764 181.77 151,77
L Jr,&'lm IMM Hi"ﬁ 23 192] =L 23102 26.004] 11212 112,12
- 237 348 Ravenaickgin 2 1 D #DIV/O) FOIVIO!
20 281 Sgloka inmain : 1 7T
- 2T T4 Tegerealodagijn o hat | z #DIVIOL mﬁl_\r!ﬂ_!_
30 257 Urokeia #DIVI0| /o
_EMa_ e ] i 1 rowviol | stevior]
- 260 218 Mabeiokgija I | HOIVI [ ROwitn]
- 740 265 Eminksischogia 1 EDIVAOL] _ AOWVOI]
- 249 217 Tm #DIvA! DIV
Beaviio sioriiey Berlosodiey | Bvio sioev | -
203 700 Dermaloiogia o #DIVIT FDIVID!
- 223 232 Olorinalasi ija za lelo 2022 i
EM ZOBOZDRAVETVENA DEJAVNEST todk o todk
404 101, 40 103 Zobardimestvins dujsvros £ odinsin T 1 E E %_Lﬁ'ﬁ eo3| 108502 116,62 112,80
L1 404 163, 404 104 Fobozremstvons deinvros, za misding 53613 E251] 52.895 ] 9885 100,62}
|- 404 105, 404 108 Zobardrvatvena deisveanl 2 Madens | + v #oviol|  #Diviol]
- 401 1% Drieconti =], 1 sowmi[ sow]
|- 407 111 Paduntaingia S i [EEE N H.796 14.788) 96,63 71,13]
A0 2 Pupdoioogii ] | sowvie]  sowvior
|- 405 113 Swmalmeio- ot deavaet 1 POV #DIVIY
406 114 Farsonioiogiazobne sndodonti - 1 7] /7]
| - 447 170 Oviine in makalictecialns Kinsegiia POV #OIVIOY

svetovan) ali efektivnih w} HDIvin #0101

s Fhm T km Film =
|- 513 150 Nowvojni rebavalrd pravos s speenljecalzam jkm) | L z L. K] 185.938] 89.42 130,46
- 13 181 Sepitet provoz naiz dalize ikl | L BOIVOIL  SDIVIOL
-513 153 all sdiilatnd kim| 15 [ 9_9.480 181‘4_5_0 E?? 162,33
Opombs: :
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Indeksi
Zap. IRaaIIzacija za obdobje od| Finan&nl naért za obdobje od | Realizaclja za obdobje
Konto | “gp L 1.1. do 31. 12. 2021 1.1. do 31. 12. 2022 od 1.1.do 31. 12,2022 | Real 2022/ | Real. 2022/
Real. 2021 FN 2022
Prihodki od prodaje proizvodov iz storitev (2
760 1 +3444+5486) 10.697.214 8.278.000 9.253.842 86,51 111,79|
2 ng.)zdsk)' iz obveznega zavarovanja (po pogodbi 5.314.635 5.550.000 6.377.856 120,01 11492
A e e ee st A0 ST S 250.000 262.000 236 680 91,35 90,34
sekundarijev in specializaci
4|Prinodki iz dodanega prostovoljnega 775613 830.000 894.938 115,38 107,82
zavarovania
Prihodki od doplaéil do polne cene
zdravstvenih stornitev, od nadstandardnih
5 storitev, od samoplaénikov, od ostalih 2.676.355 1.344.550 1.316.229 49,18 97,89
pla&nikov in od konvenci
6|Drugi prihodki od prodaje proizvodoy in storitev 1671.521 281.450 428.139 25,61 146.9'
762 7 Finanénl prihodki 7 0 109} 1557,14 [ |
761, Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763, 764 . drugi prihodki in prevrednotovaini prihodki 38.847 6.000 LAl L) L
76 9 PRIHODKI{1+7+8) 10.736.068 8.284.000 9.270.667 868,35 114,91
460 10 [StroSid materdala{11+23) . B76.374 B45.100 847.076 96,66 100,23]
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
1 MATERIAL (12 + 13 + 19} 659.885 609.500 535.959' 81,37 88
12 ZDRAVILA 68.615 64.000 80.085| 116,72 125,13
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 340.208 311.000 242.203] 71,22 77,91
14|Razkudila 20.195 20.500 14.608 72,33 71,26
15| Obvezilni in sanitetni material 41.572 42.000 58.123 139,81 138,39
16|RTG material 2.307 2.500 3.584 155,35 143,36
17|Medicinski potro&ni material 250.845 220.000 134,277 53,52 61,04
18| Zobozdravstveni material 25.289 26.000 N7 125,35 121,93
19 ;’;TN" il S L S e O 251.062 234.500 214.581 85,47 91,51
20| L aboratorijski testi in reagenti 127.930 128.000 135.585 105,98 105,93
21| Laboratorijski material 31.983 32.000 33.896 105,98 105,93
221 Drugi zdravstveni material 91.149 74.500 45.100 49,48 60,54
I L ENI AR 216.489 235.600 310.417 143,25 131,63
{od 24 do 27)
24| Stro8ki porabliene energie (elektrka, kuriva, 148.238 168.000 228.039 153,84 135,74
pogonska goriva)
25|Voda 9.855 10.000 9.744 98,87 97,44
26| Pisami$ki material 35.758 35.000 40.687 113,78 116,25
27|Ostali nezdravstveni material 22.640 22,600 31.647 133,78 140,03
461 28 Strodki atoritev {20 + 32 1,945,903 1.197.400 1.803.052' 8533 132&
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 1.151.178 475.500 781.469 67,88 164,35
30|Laboratorijske storitve 941.730 279.000 531.024 56,39 180,33
31]Ostale zdravstvene storitve 209.448 196.500 250.445 119,57 127,45
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE {od 33 do 35) 794.725 721.900 821.583| 103,28 113,81
33| Storitve vzdrievanja 240.925 252.900 275.775 114,47 109,05
Strokovno izobraZevanje delavcev,
34 specializaciie in strokovnd zpopolnjevanie 45.108 48.050 76.789 170,23 159,81
35| Ostale nezdravstvene storitve 508.692 420.950 469.019 92,2 111,42
462 |36 [Amortizacija 178,611 260.000 282.628) 156,24 108,7
484 a7 Strodki dela (od 38 do £0) 6.449.510 5.923.200 5.998.701 83,01 101,27
38|Plate zaposlenih 5.132.205 4.654.200 4.632.426 90,26 99,53
39|Dajaive na plate 819.444 758.500 751.854 91,75 99,12
40| Stroskl dodatnega pokojninskega 2avarovanja 497.861 510.500 614.421 12341 120,36
In drugi stro8ki dela
467 41 Finan&nil odhodki 0 0 0 #DIVIo] #DIVI0]
465, Drugl strodkd, strofkl prodanih zaleg, drugl
488, 42 odhodkl in prevrednotovainl poslown| 77.017 58.300 85.412 110,9 146,5
468, 469 odhadki
46 43 QDHODKI (10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42) 9.527.415 5.284.000 8.816.869] 92,54 10§£
bro PRESEZEK PRIHODKOV {+) ali PRESEZEK 4.208.853 0 453 .ml
ODHODKOV (-) {9 - 43} : .
45 Davek od dohodka pravnih oseb 15.906 15.983] 100,48 HDIVIO!
Presolek prihodkov ali cdhodkov
46 |obratunskega obdobja z upoitevanjem 1.182.747 0 437.815
davka od dohodka (44 - 45)
Opoembe:

Izpolnil: _mag. Urika Sedmak

Tel. &t.:

0284327 71

is odgovome osebe: mag Urika
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Naziv ZD: ZDRAVSTVEN| DOM SLOVENSKA BISTRICA

Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2022, 1l.del

1.1. do 31. 12. 2021

1.1.do 31. 12, 2022

Finan&ni odhogdki iz naslova zamudnih obresti

0

0

(v EUR)

Neporavnane obveznosti glede na zapadiost

konto 22 - kratkoroéne obveznosti
do dobaviteljev

konto 24 - kratkoroéne
obveznosti do uporabnikov EKN

Skupaj stanje na dan
31.12. 2021

zapadle do 30 dni

zapadle od 30 do 60 dn

zapadie od 60 do 120 dni

zapadle nad 120 dni

Skupaj

=1 (=3C=][=][=]

(=] {=][=][=] [=]

(=1 (=3 C=1 =] L-]

(v EUR)

Neporavnane obveznostl glede na zapadlost

konto 22 - kratkoroéne obveznosti
do dobaviteljev

konto 24 - kratkoroéne
obveznosti do uporabnikov EKN

Skupaj stanje na dan
31.12. 2022

zapadle do 30 dni
zapadle od 30 do 60 dni

zapadle od 60 do 120 dni

zapadle nad 120 dni

Skupaj

(=] (=3E=1 =] =]

=] [=]{=][=][=]

[~ =3 C-A ==

Opombe: 3
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Naziv ZD: ZDRAVSTVEN! DOM SLOVENSKA BISTRICA

Obrazec 3 - Sguml!'anie kadrov 2022, 1. del - ZD

Stavilo Nadrtovano &t.
"P":"::m na | zap 02:::'" na Realizirano #t. zaposlenih na dan 31. 12 2022 Indeks
.12, 201 31122022
Od skupaj
Struktura zaposienih bopain (stolpac &) 0d skupa] ;:;;1 e
SKUPAJ SKUPAJ Poini d/& | Skraj, dit dela ! : SKUPAJ kader, ki jo (stolpec 6} Rea 20221 FN
fi iran iz di $Zanja’ ¥ 2022
druglh virov E 2021
1 2 3 4 5 §=3+4+5 7 8 S=811
1. ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA [A+8) 110 118, 114 1 [] 15| 0 0| 104,55
A E1 - Zdravniki in 2obozrdravniki {1+2+3) 2_8' M H 1 '] 32 [ DW 110,34
1 Zdravnikl (skupaf) 25 27] 27 1 ['] 28 ] ol 11200
11| ViZji zdravnik specialisi 1] 11] 11 it 100,00
1.2.|Specialist 8] 19| 10 1 1 122,22
1.3} Vigji zdravnik brez speciahizacye z licenco a #DIvioL
1.4. [ Zdravnik brez specializacije 2 licenco 0 ADIViIaL
15 Zdraw_uk brez speaahz_acue i zdravnik pa D-I sDIvioE
opravijsnem sekundarniatu
1.6 Specializant s 8| [ [ 120,00
1.7. Pripravnik { sekundarij O #OIVIO!
2 Zobordraviihl shupaj 4 4 4 1] [} 4 [1] 2] 100,00
2.1.|Visji zobozdravnik specialist 1 1 1 1 100,00
2.2 | Speciatist 0 MOV
2.3.| Zobozdravnik o #DIVIOI
2.4 |Vigji zobozdravnik brez specializacije z licenco 2 2 1 1 50,00
2.5.|20b ik brez specializacije z licenco 1 1 2 2 200,00/
2.8.|Specializanl 0 ¥DIVIOI
2.7.] Pripravnik L] #DIVIOL
3 |ZEdravniki svetovalci shupaj (visji svetnik, nl .
svetnl] 8
E3 - Zdravstvens nega {ZN) skupaj 81 85 83 ] 1) a3 [] o 10247 87,65
1[{Medici sestra - VIL/Z TR 0 #0IVIGH  3DIVIDY
2|Prolesor zdravstvens vzgoje ] 0 RADNVIDL]_ #DIVIOI
3| Diplomirana medicinska sestra 48] 48 46 48 100,000 104,00
4|Diplomirana babica / SMS babica v porodnerm 0 . #DIWDI[
bioku IT 11l
Medicinska sestra - nacioneina peklicna
alifikacia (VI R.Z.0.) B 15 g 0,001 i 0.00
19 22 13 13 68,42 59,09
2 2 22 22 1.100,00] 1.100,00
1 2 2 200,00  WDIVIOL
1| of [ [ [ 0 [ 0] #DIVith]  #DpViI0)
1 Fammacaevt specialis| / Farmacevi specialist s 0
2}Famnacevt / Farmacevt s speciainimi znanjl a
3| InZenir farmacie [1]
4 Farmacevtski tehnik ! Famnacevisk: tehnik s ;I
specialnimi znanji
5| Pripravniki [1] #0vi01] _ #DIVIOI}
6| Ostali / Farmacevi zadeini [ #DIV0)[  #OIv/D)
E4 - Zdravstveni delavel in sodslavel
. skupaj e | 35 k] 1 t a1 0 o] 10513 117,14
1] Konzultant frazliéna podrodja) [t} #DIVi0)
2| Analilik {raziina podiotia) Q ¥DIviol
3|Madicinski biokemik specialist 1 1 1 1 100,00)
4| iniéni psiholog specialist of #DIVIO!
Specializanl (kliniéna psihologija,
% taboratoriska medicina) | q g d 193,53
B8[Socialni delavec 1] 1 1 1 100, 00:
7| Sanitami inzenir | [1] ADIVIO!
Radiolodki inenir 1f 1 1 Tl 100,00 100,00
Psiholog gl 3 3 .‘QI 160,00 500,00
10{Pedagog / Spacizini pad 1 1 #DIVIOl] #OIVIOI
11]Logoped | 2 2 2 zuu,uol 100,005
12)Fizioterapavi 13 13 11 1 12 82,31 92,31
13| Delovni tarapevi 2 2] 2 2 100,00[ 100,00
14| Analilik v lab ijski medicini 2 F 2 2 100,00 100,00
15]InZenir laboralonjske e o
18| Sanitami tehnik of
17[Zobotehnik [
18| Laboratonjski tehaik 4 4 5
19| Voznik re3evalec 3 1 3
20} Pripravnik 3 2
21[Ostali 2 gl 2 2
Ostall dalavel iz druglh ptadnih skupin * 0
e R drotiit deta
ViLE e PO podrotith 19 18 19 0 of i8 o !
Slupa}
1{Admirustracya {J2) I 4 3 3
2|Podrodje informalike 1 1 1 1
3| Ekonomsko podroéje 5 5] ] 5
4| Kadiovsko-pravno in sploino podrode 1 1 ¥ 1
5| Podrotje nabave 1} #Diviol
B8] Podrodie tehnitnega vzdrzevanja 1 1 1 1 100,00
7|Podrodje pratwane [ #0010l
8| Oskrbovaine slufbe 5] 5 8 8] 120,00
9|Oslalo EI 1 1 1 100,00|
V. ISkupaj{l. + 0. +1il + V. + V) 168, 189| 171 2 1 174 0 21 103,57
P posleni s sklenjeno pogodbe o
Vil. |zaposiitvl {tist), %I 30 na porodniiki in na 0 #DIviol
bolnidki edsotnosti daljsi od 30 dni}
Wl |Zaposieni preko javnih del L] EDIVION  KDIVIGI
SHUPAJ VSI ZAPOSLEN S SKLENJENO
1.9 POGODBO O ZAPOSLITVI (V1. + VIL. + VIlL} 168 169 M 2 1 174 0 0] 103,57 102,98
Qpombs;
Od skupay p h preko javiih del, ima zaposlenih lu sklenjeno pogodba o zaposiitvi za krajé delovil £as v brama J2Z & “—5'.\
! ¥
{. : F’ﬁ-‘l'j'anska ulica 30
il 23 engky
Tt fica S
izpoinil. Duska Mohorko Jug Podpis odgovoma osebe: mag Urdka Sed I;_\_ LS/

Tel.

. 4t.: 02 843 27 31







RGeS

EYSUTALL Al

YEWpas eysln Dew 8gaso aulOADEPO sidpod

LEZZEPBCO IR 8L

Bnr oxJoUoW exgng :(ujodz|

:aquiodQ

10/AIQ# 00°001- 00°0 000 oo'e g u 9 1weyp0) pod yiusjsodez oj1A3)§ oudnis "E|
000 99'G 00'g9lL 00'891 00'651 0L U1 6°L°S ‘v '€ ‘T ‘) 1wey0} pod yuajsodez ojiae)g oudnys “Z|
00°0 09'0 00'891 00'891L 00°291 (@407 "0l op "I po) Yiuajsodez yasa O]1Ad)§ oudnys ‘L1
10/AIC# 10/AIO# (2P yiuael eLSiSIS Z) BAJSPIS 0}
S0UBUZ Ul N[UBASZEIq02
A 1S0ACHEY U1 ofivezieuoiewIsIu B2 Yusfustueu ‘awelboid ul epyelod
BZ AB)SpaIS J3) AoweiBoid ul Aopjalord yiueaoysizel BAISPAIS 1(61/99
10/AI0# 00001~ 00’11 ul 1/6Y “M-eaZz - L1/¥9 ' L1i0¥ 'A2dZPZ — 91/88 'AMNZ — ZLIOY
‘ZddZ - OL/Z01 'BO/8S ‘'dOBdZ — RO/S L 'OIPasag ouRgigald oupen —
Q0/ZZ 15 'S ¥SI IUPRIN) 1GZNIS MFIUABIPZ O BUONEZ BUI|Q 'GZ BYABISPO
eBaljay u e6abnip ‘efanid 2) ausisodez ez eunpeloid BAISPaIS ‘6
T . BUNDEICID EGBUABZID 2) BIUBJIDURUYOS
Dl Ll 008 1nspas § fednys ‘Ao yiuposeupaw Yibnip (e N3 eAlspalg ‘g
10/AIQ# H0/AIQ# lioeucp uynalaid eA)SpaIg /L
i0/AIO# i0/AIO# 2Gzn|s auAe] alueljAEido eZ eAjspass euaelaN ‘9
000 00'0 00'c 00t 00'¢ nBl) eu Aa)10}s U ebelq alepoid po BAjSpaIS G
[OIAICH [eradsid -Aly euusaducy suiglosud
‘asye) adu) agznis suael sluefiaeido ez easpais euael ebnig 'y
000 66'€l 00'€ol 00'€93 00'Erl ZIdZ W SZZZ ¢
JOIAIOH# iOIAIGH uiRqo unJeldld 'z
00'0 000 00'2 002 00'C ungeso.d wuAEzIg L
- o . TZ0Z N4 Bu
£20Z°)L°L g e £20Z°4 L ZZoz L’
N4 od cualjoacg annnwo%u ._._. ._.v _MH_ uep eu yiuajsodez N..ﬂ wmmhhwowcopﬂ__wwﬂwm.mmmu uep eu yiua|sodez efuesidueuly 1A
1€T0T°L "L '|edy 0]iA8]S oURJIZI|EaY olARIS o:....__o>on_ O|IA8]S ouBNIZI|EBY

[®P "Il - ZZOZ AoJpe) afuefjwaxdg - £ 29ZeIq0

VIIdLSI VMSNIAOTS WOQ INSALSAVHAZ *QZ AlZeN







MAZIY LU UNAYD I VENI UUM DLUYENDIRA EHD | KIL & JDrazec 4 - r Q J] Vviaganjin £u4s - LU
VRSTE INVESTICH ' Reallzacija za obdobje Finanéni naért za ohdobje Realizacija za obdobje Real 2022 ’Indaks Roal. 20227
od 1. 1. do 31, 12. 2021 od1.1.do 3. 12, 2022 od 1. 1. do 3. 12, 2022 R::i 2021 eal
I._|NEOPREDMETENA SREDSTVA 15.207 10.060 20.912 137,52
1|Programska oprema (licence, raé. rami; 15.207 10.000 20.912 137,52
| 2[Ostalo _ | #DVIO!
. NEPREMICNINE [1] [1] g]_ #OIVRI
| _1{Zemljiita #DIVIOL
2 Zgradbe #DIVIO!
E OPREMA (A + B) 3 2.52' 250000 198.187 83,73
|A_|Medicinska oprama 172.416 67.570 126.557 73.40
1|Ulirazvok 28.174 40.000 59.555 211,38
2|Bruge’ 144.244 27.570 67.002 46,45
|8_|Nemedicinska oprema 140.117 182.430 72.630 51,84
1]|Informacijska tebnologija 57.000 45 000 32.745 5745
| 2|D. 83.117 137.430 39.885 47,99
V. [INVESTICIIE SKUPA {1 411 + 1lI) 327.742| 260.000 220.099 67,18
VIRI FINANCIRANJA Realizacija za obdobje Finan&ni naért za obdobje Reallzacija za obdobje LU
od 1. 1. do 31, 12, 2021 od 1. 1. do 31. 12. 2022 od 1. 1. do 31. 12, 2022 LT LLLIBE SR
Real. 2021 EN2022
LEOFREDIIETEN&QI}EDSTVA 15.207 10.000 20.912 137,52 209,12
|_1| Amortizacija 6.434 10.000 3.863 60,04 3863
2[Lastni vin (del presetia) HOVIO! HOMVIO
| _3[Sredstva ustanovitelja B.773 0,00 #DIV/O!
4|Leasing H#OVO! H#DIVIO!
|_5| Posajila HOIVIY HON
6 Donacije 17.049, HOVIO! H#DIVIO!
hiT S — HOIV/O #HOIVIH
. |NEPREMICNINE [i] 67.570 0 #DIVN 0,00)
|_1|Amortizacija 67.570 #DIVID! 0,00
| _2|Lastni viri {(del prese3ka) H#DIVIO! HDIVIO!
3| Sredstva ustanovitelja HDIVID! HDIVIOY
|_4|Leasing HDIVIOY HDIVIO!
5|Posoiila HOWIO! #DIVIO!
6|Donacije HDIVIO! #DVO!
7| Druge HDIMIO! #DVI0
[ [ nABAVA OPREME (A +B) 312.535 182.430 199.187 53,73 109,18
E Medicinska oprema 172.418 182.430 126.557 73,40 69,37
| 1.|Amortizacija 83.755 182430 1.007 132,54 60,85
|_2.|Lasini viri {del preseZka) HDIV/O! HDIV/O!
3.| Sredstva uslanovitelja HOIV/O H#DV/O!
|_4.1Leasing HDIVIO H#OIVA
5 | Posojila #DIV/G #DVIG!
B.|Donacije 88.663 15.550 17.54 #DIVI0!
7.{Dmugo #DIVIO #ONIO!
[E {Nemedicinska oprema 140117 0 72.630) 51,84 HDIVIO
[ 1.] Amortizacia 68.543 50.814| 74,13 HOVO!]
|_2.|Lastni vin (del preseZka) HOVIO! #OVAD
| 3.{Sredstva uslanovitelja 12.401 0.00 #OIVAO!|
4.|Leasing HOIVID! #DIVID!
5.|Posojita HOIVIO! #DIVIO
| 6.|Danacije 53.173 21.816 36,87 #DIV/D!
7.[Drugo 1 #DIVIQ! #DIVIO!
IV.]VIRI FINANCIRAN.JA SKUPAJ (I + 11 + ) 327.742 260.000 220.099[ 67,16 84,65
1.| Amortizacija 158.732 260.000 165.684 104,38 63.72
|_2.[Lastni viri (del preseZka) 1] 0 Y] HOIVO! HDIVID!
3. [Sredstva ustanavitelja 21.174 0 Y 0,00 H#DIVI!
| 4.[Leasing 1] 0 Y] #DIVID H#DIV!
|_5.|Posajila [\ 0 Y #DIVID #OIV/D!
|_6.|Donacije 147.836 0 54.415 36,81 H#DIVIO!
7.|Drugo v 0 O #DIVID HOIVI!
AMORTIZACIJA Realizacija za obdobje Finanéni nadrt za obdobje Realizacija za obdobje fndeks
od 1. 1. do 31. 12. 2021 od1.1.do 31.12. 2022 od1.1.do 31.12. 2022 LO I T B
Roat. 2021 FN 2022
I__|Priznana amortizacija v ceni storitev * 178.611 260.000 282.629 158,24 108,70
il._|Obradunana amortizacija 387.546 390.000 399.725 100,55 102,49
1. | Razlika med priznano in obrafunano amortizacijo -218.935 -130.000 -117.096 53,48 90,07
IV | Porabliena amortizacija 158.732 260.000 165.684 104,38 63,72
Opomba: _ o
W SLop
lzpainil; mag Wrika Sedmak Podpis odgivome osebe Urika Sedmak

Tel § 0284327 71
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM SLOVENSKA BISTRICA

Obrazec § - Porodilo o vzdrievainih delih 2022 - 2D

Celotna naértovana | Celotna vrednost | Strodki tekolega Invaizir;T:l.(ega Indeks
Namen vrednost vzdrZevalnih| vzdrievalnih del v | vzdrievanja (konti vadrievanja Real. 2022/
del v letu 2022 letu 2022 461) FN 2022
(konti 461)
1 2=3+4 3 4 5=21
SKUPA.): 248.500 252.868 231.817 21.051 101,76
1 |STORITVE KALIBRACIIE IN MERITEV APARATOV 5.500 9.880 9.880 179,64
2 |TEKOCE VZDRZAVANJE ZGRADB 10.000 13.547 13.547 135,47
3|TEKOCE VZDRZEVAJE TRANSPORTNIH SREDSTEV 80.000 78.027 78.027 97,53
4|TEKOCE YZDRZEVANIE MED. IN OSTALE OPREME 40,000 29.033 29.033 72,58
5 |TEKOCE VZDRZEVANIE LICENENE PROG.OPREME 45.000 48.322 48.322 107,38
6 |TEKOCE YZDRZEVANIE STROJNE RAC. OPREME 34.000 36.426 36.426 107,14
7 |TEKOCE VZDRZEVANJIE OPERATIVNEGA INFOR., OK O 2.000 3.720 3.720 186,00
8 |TEKOCE VZDRZEVANIE KOMUNIKAC. OPREME - KAB 12,000 12.862 12.862 107,18
9|INVESTICIISKO VZDRZEVANIE ZGRADB 15.000 17.633 17.633 117,55
10|INVESTCISKQ VZDRZEVANJE OPREME 5.000 3.418 3.418 68,36
11 0 HDIVAO!
12 ] #DIVIO!
13 0 HOIVAO!
14 0 #DIVIQ!
15 0 HODIVO!
16 0 #DIV/IO!
17 0 HO/O!
18 0 #DIVIQ!
19 0 HDIVA!
20 0 H#DIVIQ!
21 0 #DIVAO!
22 0 #DIVIQ!
23 0 H#DIVIO!
24 0 #DI/O!
25 0 #DIVIO!E
26 0 #DIIO!
27 0 #DIVIO!
28 0 #DIV/O!
29 0 #DIVIO!
30 0 #DIV/O!
3 0 #DIVIO!
32 0 #DIV/0!
33 0 #DIVIO!
34 0 #DIV/D!
35 0 #DIVI!
36 0 #DIV/D!
37 0 HDIVIO!
38 0 HOV/0!
39 0 HDIVIQ!
40 0 HDIVIO!
LY | 0 HDIVI!
42 0 HDIV/O!
43 0 HDIVIO!
44 0 HDIVIO!
45 0 H#DIVIQ!
46 0 H#DIVIO!
47 0 HDIVIO!
43 0 HDIV/IO!
49 0 RDIVIQ!
50 0 #DIVIO!
Opombe

Izpolnil: mag.Urka Sedmak

Tel. §t: 0

28432771
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